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I. Scopul Metodologiei

Prezenta metodologie stabileste cadrul de reglementare si modalitatile de realizare de
catre Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, precum si de catre partenerul - Asociatia
Patronatul Tinerilor intreprinzatori din Regiunea Sud-EST (PTIRSE), a monitorizarii utilizarii
ajutorului de minimis de care vor beneficia intreprinderile nou infiintate in cadrul proiectului
»Antreprenoriat inovativ pentru studenti, in Regiunea Sud Est, AntRES 2.0, cod proiect
140412, in cadrul etapei a ll-a, pe parcursul celor 12 luni de implementare a planurilor de afaceri.

Aceasta metodologie se aplica in cadrul subactivitatii ,,A5.2. Monitorizarea functionarii si
dezvoltarii afacerilor finantate”, si are scopul de a pune la dispozitia echipei de proiect toate
informatiile si instrumentele necesare monitorizarii modului de utilizare a ajutorului de minimis,
constituind un instrument eficient de management al proceselor proiectului.

Metodologia prevede un set de proceduri pentru verificarea eligibilitatii cheltuielilor
realizate si raportate ca fiind aferente ajutorului ,,de minimis” si pentru verificarea si asigurarea
implementarii Planurilor de afaceri selectate.

Aceasta activitate are scopul de a urmari evolutia si progresul structurilor de afaceri nou
infiintate, realizarea activitatilor, obtinerea rezultatelor, precum si a indicatorilor asumati de
catre fiecare entitate in parte.

Activitatea de monitorizare are in vedere atat exploatarea si sustenabilitatea ideii de
afacere asumate in sensul dezvoltarii afacerii, dar si in ceea ce priveste atingerea tuturor
rezultatelor asumate prin proiect, mentinerea locurilor de munca create, precum si functionarea
si dezvoltarea propriu-zisa a intreprinderii nou create.

Prezenta metodologie se aplica in perioada iulie 2022 - iunie 2023.

Monitorizarea din aceasta etapa va urmari in principal transpunerea si respectarea
contractelor de subventie incheiate cu beneficiarii ajutoarelor de minimis, conform modelului
anexa la Ghidul solicitantului.

Il. Definitii si Termeni

+ Furnizor de ajutor de minimis - Ministerul Fondurilor Europene prin Directia Generala
Programe Europene Capital Uman (DGPECU-AMPOCU) si Organismul/Organismele Intermediare
responsabile (OIPOCU). Atributii:

- Elaboreaza Ghidul Solicitantului Conditii Specifice si Schema de ajutor de minimis

- Evalueaza si contacteaza Cererile de finantare aferente apelului de propuneri de
proiecte Tn conformitate cu procedurile proprii aplicabile

- Recupereaza valoarea ajutorului de minimis utilizat abuziv de catre beneficiarul
ajutorului de minimis sau a ajutorului de minimis primit cu nerespectarea conditiilor
de acordare.



- Pastreaza evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de cel
putin 10 ani de la data la care ultima alocare specifica a fost acordata in baza schemei
de ajutor de minimis.

- Valideaza respectarea criteriilor de acordare a ajutorului de minimis prevazute in
Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013.

+ Administrator al schemei de antreprenoriat - Entitate publica sau privata care
implementeaza proiectul, in calitate de beneficiar al contractului de finantare in conformitate
cu prevederile aplicabile Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (Solicitantul
Universitatea Dunarea de Jos din Galati si Partenerul Asociatia Patronatul Tinerilor
Intreprinzatori din Regiunea Sud - Est implicati in implementarea proiectului). Atributii:

- Implementeaza activitatile proiectului finantat in cadrul apelului de propuneri de
proiecte Innotech Student, in conformitate cu Contractul de finantare, ghidul
solicitantului Conditii Specifice; documentul Orientari privind accesarea finantarilor
din Programul Operational Capital Uman 2014-2020; schema de ajutor de minimis
Innotech Student; legislatia nationala si comunitara aplicabila.

+ Administrator al schemei de minimis - persoana juridica delegata de catre furnizor sa
deruleze proceduri in domeniul ajutorului de minimis in numele furnizorului. In cadrul schemei
de ajutor de minimis ,lnnotech Student”, administratorii schemei de minimis sunt
administratorii de schema de antreprenoriat sau entitatile juridice din componenta
administratorilor de schema de antreprenoriat responsabile cu derularea de proceduri in
domeniul ajutorului de minimis. Atributii:

- Evalueaza si selecteaza planurile de afaceri pe baza unei metodologii elaborate de
administratorul schemei de antreprenoriat

- Au obligatia de a asigura respectarea de catre beneficiarul ajutorului de minimis a
conditiilor de eligibilitate, in conformitate cu regulile stabilite in schema de ajutor de
minimis Innotech Student si in Ghidul Solicitantului Conditii specifice;

- Au obligatia verificarii respectarii criteriilor de acordare a ajutorului de minimis
prevazute in Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei

- Semneaza cu beneficiarii de ajutor de minimis contractele de subventie, in baza carora
se acorda ajutorul de minimis

- Efectueaza plata sumelor aferente ajutorului de minimis catre beneficiarii ajutorului
de minimis in conformitate cu planurile de afaceri selectate si cu normele legale
aplicabile

- Au obligatia de a monitoriza ajutorul de minimis acordat pe toata durata contractului
de subventie precum si in perioada de sustenabilitate

+ Beneficiar de ajutor de minimis - Intreprinderile carora li se acorda ajutor de minimis, in
cadrul proiectelor finantate prin prezentul apel, prin intermediul administratorilor schemei de
minimis. Atributii:

- Pentru a beneficia de ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are
obligatia de a implementa planul de afaceri selectat si de a asigura sustenabilitatea



activitatilor in conditiile prevazute in schema de ajutor de minimis si in Ghidul
Solicitantului -Conditii specifice

- Are obligatia de a raporta furnizorului schemei de ajutor de minimis/administratorului
schemei de ajutor de minimis toate datele si informatiile necesare pentru
monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de catre furnizorul
schemei.

- Are obligatia de a restitui, dupa caz, partial sau total, valoarea ajutorului de minimis
primit in situatia nerespectarii conditiilor de acordare si utilizare a ajutorului, inclusiv
dobanda aferenta.

Activitate economica - orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau lucrari
pe o piata.

Contract de subventie - actul juridic semnat intre administratorul schemei de ajutor de
minimis si beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile
corelative ale partilor in vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de
ajutor de minimis.

Domeniu de activitate - activitatea desfasurata de beneficiar, corespunzator clasificatiei
activitatilor din economia nationala (codului CAEN); relevanta pentru scopurile schemei este
activitatea pentru care se acorda finantarea.

Intreprindere - orice entitate angajatd intr-o activitate economica constand in oferirea de
bunuri sau de servicii pe o piata data, indiferent de statutul sau juridic si de modul de
finantare, astfel cum este definita in jurisprudenta Uniunii Europene.

Intreprinderea unica - include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre
relatiile urmatoare: (i) o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor
sau ale asociatilor unei alte intreprinderi; (ii) o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca
majoritatea membrilor organelor de administrare, de conducere sau de supraveghere ale unei
alte intreprinderi; (iii) o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra
altei intreprinderi in temeiul unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul
unei prevederi din contractul de societate sau din statutul acesteia; (iv) o intreprindere care
este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza singura, in baza unui
acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale
actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.

Teme orizontale

3.1 Dezvoltare durabila: Integrarea principiului dezvoltarii durabile in cadrul proiectelor

care converg la indeplinirea Obiectivului 6.13 al POCU se va putea realiza prin: abordarea acestui

principiu in cadrul campaniilor de informare si constientizare derulate, includerea aspectelor

privind dezvoltarea durabila in toate fazele de implementare a proiectelor precum si in
dezvoltarea planurilor de afaceri, etc.

3.2 Egalitatea de sanse si non-discriminarea: Promovarea egalitatii de sanse, combaterea

discriminarii pe criterii de origine rasiala sau etnica, religie sau credinta, handicap, varsta sau



orientare sexuala si a dificultatilor de acces de orice tip, precum si asigurarea accesului egal la
serviciile de interes general sunt teme orizontale care contribuie la atingerea obiectivelor
Strategiei Europa 2020. Toate acestea constituie elemente-cheie pentru elaborarea si
implementarea proiectelor aferente Obiectivului 6.13 al POCU, in special in ceea ce priveste
selectia si recrutarea grupului tinta si derularea activitatilor cu acesta. Avand in vedere
identificarea dificultatilor de acces si participare la formare profesionala initiala in special in
randul persoanelor din mediul rural si al celor apartinand minoritatii roma, Obiectivului 6.13 al
POCU accentueaza importanta sprijinirii cu deosebire a acestor categorii de persoane.

3.3. Utilizarea TIC si contributia la dezvoltarea de competente digitale: Tehnologia
influenteaza aproape fiecare aspect al vietii publice, private sau profesionale. Pentru fiecare
persoana, consecinta naturala a inovarii tehnologice este cerinta pentru noi tipuri de competente.
Cu toate acestea, dezvoltarea competentelor nu are un ritm la fel de accelerat precum evolutia
tehnologiei, ceea ce creeaza adesea situatii paradoxale: milioane de someri, in conditiile in care
un numar mare de companii semnaleaza dificultati in a recruta personal cu competente TIC si,
implicit, un numar mare de locuri de munci vacante in acest domeniu. in plus, nevoia de
competente digitale exista in aproape toate domeniile: tehnic, economic, medical, arta si
arhitectura, etc. si continua sa se extinda. Prin urmare, fiecare persoana trebuie sa detina cel
putin competente digitale de baza pentru a munci, a invata si a participa activ in societate.

IV. Cadrul general conform schemei de minimis si a GSCS INNOTECH

4.1. Activitatea de monitorizare a functionarii start-up-urilor sprijinite prin proiect vizeaza
implementarea planurilor de afaceri si contribuie la interventiile in domeniul ocuparii fortei de
munca; prezenta metodologie este conceputa in concordanta cu urmatoarele documente:

a) GHIDUL SOLICITANTULUI CONDITII SPECIFICE Innotech Student, Mai 2020.

b) Ghidul Solicitantului Conditii Generale POCU 2014 - 2020.

c) Cererea de finantare aprobata in cadrul Apelului Innotech Student - Antreprenoriat inovativ
pentru studenti, in Regiunea Sud Est, AntRES 2.0.

d) SCHEMA DE AJUTOR DE MINIMIS Innotech Student.

e) Strategia nationala pentru competitivitate 2014 - 2020 (SNC).

f) Strategia nationala de cercetare, dezvoltare si inovare 2014 - 2020 (SNCDI).

g) Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108 din
Tratatul privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis.

h) Ordonanta de urgenta nr. 77/2014 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de stat,
precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei nr. 21/1996, cu modificarile si
completarile ulterioare.

i) Ordonanta de urgenta nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora.

j) Ordinul Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 175/2007 pentru punerea in aplicare a
Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat.



k) Ordinul ministrului fondurilor europene nr. 1629/2019, privind aprobarea Normelor
metodologice pentru aplicarea de catre Ministerul Fondurilor Europene a prevederilor art. 25
alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile nationale in
domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea Legii concurentei
nr. 21/1996, pentru proiectele finantate in cadrul schemelor de ajutor de minimis din fonduri
structurale europene in cadrul Programului Operational Capital Uman.

I) Instructiunea AM nr. 20/12.04.2022, privind stabilirea procesului de validare a respectarii
criteriilor de acordare a ajutorului de minimis in cadrul proiectelor implementate prin schema
de ajutor de minimis ,,Innotech Student” (AP 6/Pl 10.iv/0S 6.13).

4.2. Lista documentelor de mai sus se completeaza cu orice instructiuni, reglementari,
hotarari care ar putea fi emise pe durata de implementare a proiectului de catre autoritatile in
domeniu (Comisia Europeana, Ministerul Fondurilor Europene, Autoritatea de Management POCU,
Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, Ministerul Finantelor Publice etc.) si care contin elemente de
natura sa modifice regulile de implementare a actiunilor prevazute cu grupul tinta.

4.3. Pot beneficia de ajutorul de minimis, intreprinderile constituite conform Legii
societatilor nr. 31/1990 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, conform Legii nr.
346/2004 privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si conform Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 182/2016, conform Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completarile
ulterioare, sau conform Legii nr. 1/2005 privind organizarea si functionarea cooperatiei,
republicata, cu modificarile ulterioare, care indeplinesc urmatoarele conditii:

e sunt legal constituite in Romania si isi desfasoara activitatea in Romania.

e nu deruleaza activitati in domeniile exceptate de la finantare in conditiile schemei de
minimis.

e valoarea totala a ajutoarelor de minimis acordate intreprinderii unice pe o perioada de 3
ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulata cu valoarea alocarii
financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu depaseste
echivalentul in lei a 200.000 de euro (100.000 de euro in cazul intreprinderilor care
activeaza in sectorul transporturilor de marfuri in contul tertilor sau contra cost).

e atunci cand o intreprindere care efectueaza transport rutier de marfuri in numele tertilor
sau contra cost desfasoara si alte activitati, pentru care se aplica plafonul de 200.000 de
euro, in cazul intreprinderii respective se aplica plafonul de 200.000 de euro, echivalent
in lei, cu conditia prezentarii documentelor contabile care atesta separarea evidentei
acestor activitati sau distinctia intre costuri, pentru a dovedi ca suma de care beneficiaza
activitatea de transport rutier de marfuri nu depaseste echivalentul in lei a 100.000 de
euro si ca ajutoarele de minimis nu se folosesc pentru achizitionarea de vehicule pentru
transportul rutier de marfuri.



¢ plafoanele de minimis se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de obiectivul
urmarit si indiferent daca ajutorul acordat este finantat in totalitate sau partial din resurse
comunitare.

e nu este in stare de insolventa, nu are afacerile administrate de un judecator sindic, nu are
nicio restrictie asupra activitatii comerciale, nu este subiectul unor aranjamente intre
creditori, sau nu se afla intr-o alta situatie similara cu cele mentionate anterior,
reglementate prin lege.

* nuinregistreaza datorii publice si si-a platit la timp taxele, obligatiile si alte contributii la
bugetul de stat, bugetele speciale si bugetele locale prevazute de legislatia in vigoare.

e reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus unei condamnari de tip res judicata
in ultimii 3 ani, de catre nicio instanta de judecata, din motive profesionale sau etic-
profesionale.

e reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat de tip res judicata pentru
frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in
detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene.

e reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false.

e este direct responsabila de pregatirea si implementarea proiectului si nu actioneaza ca
intermediar pentru proiectul propus a fi finantat.

¢ nu a fost subiectul unei/unui decizii/ordin de recuperare a unui ajutor de stat/de minimis
a Comisiei Europene/instantei/Consiliului Concurentei or al unui alt furnizor de ajutor sau,
in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja executata si
creanta integral recuperata, inclusiv dobanda de recuperare aferenta.

4.4. Activitatea de monitorizare a functionarii start-up-urilor corespunde Etapei Il din
Ghidul Solicitantului POCU INNOTECH - Acordarea de sprijin financiar sub forma micro-granturilor
pentru deschiderea unei afaceri.

4.5. Administratorul schemei de antreprenoriat, in calitate de beneficiar al contractului
de finantare, va prezenta grupului tinta regulile in baza carora se vor desfasura achizitiile din
bugetele de minimis si actele aditionale.

4.6. Grupul tinta in cadrul acestei etape este format din:

o Castigatorii concursului de planuri de afaceri care au finalizat etapa | din GSCS INNOTECH.

e Societatile comerciale nou infiintate de carte castigatorii concursului de planuri de afaceri.
4.7. Cheltuielile aferente infiintarii si functionarii afacerilor infiintate intra sub incidenta

ajutorului de minimis. Valoarea maxima ce poate fi acordata unui plan de afaceri este de 100.000
euro, reprezentand 100% din totalul cheltuielilor eligibile, si se acorda numai intreprinderilor
infiintate de persoanele ale caror planuri de afaceri sunt selectate.

4.8. Cuantumul maxim al ajutorului de minimis pentru fiecare intreprindere sprijinita, in
parte, este stabilit proportional cu numarul de locuri de munca create, dupa cum urmeaza:

e Ajutor de minimis mai mic sau egal cu 40.000 de euro - minim 2 locuri de munca create;

e Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 40.000 de euro dar mai mica sau egala cu
60.000 de euro - minim 3 locuri de munca create;



e Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 60.000 de euro dar mai mica sau egala cu
80.000 de euro - minim 4 locuri de munca create;

e Ajutor de minimis cu o valoare mai mare de 80.000 de euro dar mai mica sau egala cu
100.000 de euro - minim 5 locuri de munca create.

4.9. Acordarea finantarii de minimis se va realiza in baza unui contract de subventie,
conform schemei de minimis.

4.10. Ajutorul de minimis se va acorda in doua transe, dupa cum urmeaza:

e transa initiala de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost acesta
aprobat pe baza planului de afaceri si prevazut in contractul de subventie incheiat.

e transa finala reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de minimis, dupa
ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locurile de munca minime
asumate prin planul de afaceri proportional cu valoarea totala a ajutorului de minimis
aprobat. in cazul in care in maxim 6 luni beneficiarul ajutorului de minimis nu realizeaza
ocuparea locurilor de munca minime asumate prin planul de afaceri proportional cu
valoarea totala a ajutorului de minimis aprobat pe baza planului de afaceri si mentionat in
contractul de subventie, transa a doua de ajutor de minimis nu se mai acorda si se
demareaza procedurile legale de recuperare a transei | de subventie acordate.

4.11. Intreprinderile nou infiintate vor trebui sa aiba sediul social si, dupa caz,
punctul/punctele de lucru in regiunea de dezvoltare in care se implementeaza proiectul.

4.12. Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui sa angajeze, la cel tarziu 6 luni
de la semnarea contractului de ajutor de minimis, cel putin numarul minim de persoane asumat
prin planul de afaceri proportional cu valoarea ajutorului de minimis aprobat.

4.13. Locurile de munca vor fi mentinute ocupate pentru o perioada de minim 12 luni
consecutive, din care minim 6 luni in etapa |l de implementare si minim 6 luni in etapa Il de
implementare.

4.14. Atat in perioada de 12 luni de implementare a planului de afaceri din cadrul etapei
Il cat si in perioada de sustenabilitate (etapa Ill) beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa
asigure mentinerea locurilor de munca in parametrii asumati prin Planul de afaceri (norma de
lucru, nivel salarial).

4.15. n calitatea lor de administratori ai schemelor de antreprenoriat, nici solicitantii,
nici partenerii acestora din proiect nu pot incheia contracte de prestari servicii, furnizare de
bunuri sau executie de lucrari cu beneficiarii ajutorului de minimis in cadrul aceluiasi proiect.

4.16. Dupa semnarea contractului de subventie, intreprinderile nou create trebuie sa-si
continue activitatea pentru o perioada de 18 luni, dintre care 12 luni in etapa a ll-a de
implementare si minimum 6 luni in etapa a Ill-a de implementare, respectiv in perioada de
sustenabilitate.

4.17. Toate platile reprezentand ajutorul de minimis aferent infiintarii si functionarii
intreprinderilor nou create trebuie efectuate de catre administratorul de minimis catre
beneficiarul ajutorului de minimis in cadrul celor 12 luni de functionare din cadrul etapei a ll-a.

4.18. Toate cheltuielile aferente implementarii planurilor de afaceri trebuie angajate in
perioada de 12 luni de implementare a planului de afaceri.



4.19. Plata cheltuielilor cu implementarea planului de afaceri de catre beneficiarul
ajutorului de minimis poate fi efectuata si ulterior celor 12 luni de implementare, dar doar pentru
cheltuieli necesare implementarii planului de afaceri in cele 12 luni din etapa Il si doar cheltuieli
angajate n perioada de 12 luni de implementare a planului de afaceri in etapa II.

4.20. in perioada ulterioara, de minimum 6 luni, de sustenabilitate, respectiv in cadrul
etapei a lll-a, beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea functionarii afacerii si va
mentine ocuparea locurilor de munca create.

4.21. Persoanele care fac parte din echipa de proiect, asociatii sau angajatii din cadrul
beneficiarului sau partenerilor sai din proiect nu pot avea calitatea de angajati sau asociati in
cadrul intreprinderilor infiintate prin proiect.

4.22. Persoanele fizice nu pot avea calitatea de asociat, administrator, reprezentant legal
sau angajat in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintata in cadrul prezentului apel.

4.23. In cazul in care intreprinderea se infiinteaza ca societate reglementatd de Legea
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si are mai mult
de un asociat, persoana al carei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii va trebui sa
aiba calitatea de asociat majoritar si calitatea de administrator al intreprinderii beneficiare de
ajutor de minimis.

4.24. Administratorul schemei de antreprenoriat desfasoara actiuni care au ca scop final
monitorizarea activitatii intreprinderilor infiintate in cadrul celor 12 luni de implementare a
planului de afaceri.

4.25. Durata de implementare a etapei Il este de 12 luni de la finalizarea etapei |
(semnarea contractelor de subventie). Delimitarea in timp a primelor 2 etape cadru de
implementare a schemei de antreprenoriat (prin stabilirea duratelor maxime de implementare si
a cerintelor minime pentru a considera incheiata o etapa) are in vedere proiectul in ansamblu,
urmarindu-se trasarea unei limite temporale pentru furnizarea activitatilor specifice fiecarei
etape catre toti beneficiarii de ajutor de minimis.

4.26. Cele 2 etape se pot suprapune partial, in sensul ca administratorul de schema de
antreprenoriat poate incepe implementarea etapei a ll-a pentru segmentul de grup tinta care a
beneficiat de toate activititile etapei I. In situatia in care administratorul de schema de
antreprenoriat va organiza etapizat concursul de planuri de afaceri, se va asigura ca divizarea
acestuia nu genereaza nicio discriminare in efectuarea selectiei.

4.27. Etapa Il de implementare se va considera finalizata odata cu finalizarea celor 12 luni
de implementare a planului de afaceri selectat pentru finantare.

4.28. Valoarea maxima totala a ajutoarelor de minimis de care poate beneficia
intreprinderea pe o perioada de 3 ani consecutivi, cumulata cu valoarea alocarii financiare
acordate in conformitate cu prevederile schemei de minimis, nu va depasi echivalentul in lei a
200.000 euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in
contul tertilor sau contra cost). Aceste plafoane se aplica indiferent de forma ajutorului de
minimis sau de obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul este finantat din surse nationale sau
comunitare.
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4.29. Atunci cand o intreprindere care efectueaza transport rutier de marfuri in numele
unor terti sau contra cost desfasoara si alte activitati pentru care se aplica plafonul de 200.000
euro, in cazul intreprinderii respective se aplica plafonul de 200.000 euro, echivalent in lei, cu
conditia prezentarii documentelor contabile care atesta separarea evidentei acestor activitati sau
distinctia intre costuri, pentru a dovedi ca suma de care beneficiaza activitatea de transport rutier
de marfuri nu depaseste echivalentul in lei a 100.000 euro si ca ajutoarele de minimis nu se
folosesc pentru achizitionarea de vehicule pentru transportul rutier de marfuri.

4.30. Activitatile eligibile prevazute in prezenta metodologie fac obiectul unei scheme de
minimis.

4.31. Schema de ajutor de minimis nu se aplica si nu se acorda:

e ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in sectoarele
pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al
Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuna
a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, de modificare a
Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului.

e intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei primare de produse
agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE.

o intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectorul transformarii si comercializarii
produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in urmatoarele cazuri:

o atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii
produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata
de intreprinderile in cauza;

o atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integral catre
producatori primari.

e pentru activitatile legate de export catre tari terte sau catre state membre, respective
ajutoarele legate direct de cantitatile exportate, ajutoarele destinate infiintarii si
functionarii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de
activitatea de export.

e pentru activitatile conditionate de utilizarea preferentiala a produselor nationale fata de
cele importate.

e pentru activitatile pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

4.32. in cazul in care administratorul de schema de antreprenoriat este un parteneriat,
contractele de subventie vor fi incheiate intre entitatea/entitatile din cadrul parteneriatului care
indeplinesc calitatea de administrator/administratori al/ai schemei de minimis, pe de o parte, si
intreprinderile care au calitatea de beneficiari ai ajutorului de minimis, pe de alta parte.

4.33. Prezenta schema se aplica de la data intrarii in vigoare a Ordinului prin care aceasta
este aprobata, dar nu mai tarziu de data limita de aplicare a prevederilor Regulamentului (UE) nr.
1407/2013 al Comisiei din 18 decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul
privind functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, cu modificarile si completarile
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ulterioare, in limita fondurilor alocate pentru aceasta schema, urmand ca platile sa fie efectuate
pana la 31.12.2023.

V. Prevederi generale si specifice ale cererii de finantare ANTRES2.0

Proiectul “"Antreprenoriat inovativ pentru studenti, in Regiunea Sud Est, AntRES 2.0”,
Cod SMIS 140412 va fi cofinantat de Uniunea Europeana, din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman, Axa prioritara 6 - Educatie si competente, Obiectivul
tematic 10: Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formarii profesionale
in vederea dobandirii de competente si a invatarii pe tot parcursul vietii, Obiectivul specific
6.13 Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non universitar care
isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de
munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv
identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

Activitatea de monitorizare a activitati afacerilor ce vor fi finantate in cadrul proiectului
,Antreprenoriat inovativ pentru studenti, in Regiunea Sud Est, AntRES 2.0”, se inscrie in
cadrul etapei Etapa Il de implementare: Acordarea de sprijin financiar sub forma micro-
granturilor pentru deschiderea unei afaceri, din cadrul ghidului solicitantului - conditii
specifice - Innotech Student.

Obiectivul general al proiectului consta in dezvoltarea competentelor manageriale si
antreprenoriale pentru minim 350 de studenti care doresc sa demareze o activitate independenta
in regiunea Sud-Est si sustinerea infiintarii a minimum 13 intreprinderi care sa dezvolte noi afaceri
inovative (in sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile
de specializare inteligenta conform SNCDI) in aceasta zona.

5.1. Tn cadrul proiectului "Antreprenoriat inovativ pentru studenti, in Regiunea Sud Est,
AntRES 2.0" se vor selecta si participa la programele de dezvoltarea competentelor manageriale
si antreprenoriale pentru minim 350 de studenti care doresc sa demareze o activitate
independenta in regiunea Sud-Est;

5.2. Se vor finanta min. 13/estimat maxim 32 intreprinderi, in limita bugetului de
minimis al proiectului, pe baza metodologiei de selectie, care sa dezvolte noi afaceri inovative
(In sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI) in Regiunea Sud Est

5.3. Intreprinderile nou infiintate vor trebui s& aiba sediul social si, dupa caz, punctul/
punctele de lucru in Regiunea Sud Est (in judetele: Galati, Vrancea, Buzau, Braila, Tulcea si
Constanta);

Obligativitatea pdstrdrii sediului social si a punctului/ punctelor de lucru in Regiunea Sud Est
(in judetele: Galati, Vrancea, Buzdu, Brdila, Tulcea si Constanta), se pdstreazd pe toatd
durata implementdrii planului de afaceri - 12 luni de la semnarea contractului de subventie.

5.4. Numarul de persoane ce vor fi angajate in cadrul noilor intreprinderi infiintate la
nivel de proiect, va fi de minim 65, iar fiecare intreprindere nou creata va avea obligatia ca, in
cel mult 6 luni de la semnarea contractului de ajutor de minimis, sa demareze ocuparea locurilor
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de munca minime asumate prin planul de afaceri proportional cu valoarea totala a ajutorului de
minimis aprobat pe baza planului de afaceri, in caz contrar se demareaza procedurile legale de
recuperare a transei | de subventie acordate;

5.5. Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea,
domiciliul/resedinta in regiunile mai putin dezvoltate ale Romaniei: Nord-Est, Sud-Est, Sud
Muntenia, Sud-Vest Oltenia, Vest, Nord- Vest si Centru sau in regiunea Bucuresti Ilfov, cu
mentiunea ca dezvoltarea afacerilor sprijinite se va realiza exclusiv_in regiunea de

implementare a proiectului;

5.6. Locurile de munca vor fi mentinute ocupate pentru o perioada de minim 12 luni
consecutive, din care minim 6 luni in etapa Il de implementare si minim 6 luni in etapa Il de
implementare;

VI. Conditionalitati ce trebuie respectate la nivelul entitatilor finantate din ajutorul de
minimis

Acestea sunt derivate si impuse prin contractele de subventie, incheiate intre
administratorul schemei de minimis si beneficiarii ajutoarelor de minimis. Contractele de
subventie contin prevederi generale, specifice schemei de minimis, dar si proiectului Antres
2.0.

Citam din acesta prevederile care au impact asupra Metodologiei de monitorizare a
implementarii Planurilor de afaceri si functionarii intreprinderilor si care trebuie
monitorizate:

»4. Durata contractului de subventie

(1) Prezentul contract de subventie este valabil de la data semndrii acestuia, 29.06.2022, pdnd la
terminarea perioadei de sustenabilitate a proiectului in conformitate cu scopul si obiectivele acestuia
(30.12.2026).

(2) Prezentul contract de subventie se poate prelungi prin act aditional semnat de ambele parti.

(3) Suspendarea proiectului POCU/829/6/13/140412 din motive de forta majord (pandemie, alte cauze,
etc) conduce la suspendarea implementdrii Planului de afaceri anexd al acestui contract de subventie;

(4) Implementarea Planului de afaceri se poate suspenda in cazuri temeinic justificate (forta majora-
pandemie, rdzboi, calamitdti etc), cu conditia respectdrii perioadei de implementare de minim 12 luni, in
afara perioadei de suspendare si a perioadei de sustenabilitate minima de 6 luni ulterioare, precum si a
restului de conditii.

5. Obiectul contractului si scopul acordadrii subventiei

5.1. Obiectul contractului - acordarea de subventie (micro-grant), sub formd de ajutor de minimis, cdatre
TNErEPIriNAEIrea .. .vuveeiei ittt e et eiaeeaaeanaes al cdrei plan de afaceri a fost aprobat
in cadrul proiectului ID140412, pentru un buget de Maximum ............ccceeveeeuieeiieineineeneennnnnnnn. RON.
5.2. Scopul acordadrii subventiei

(1) In cadrul prezentului Contract, subventia se acordd pentru infiintarea si dezvoltarea
TNErEPIriNAErii.. .. oot ettt ei e eeieeaaaann pentru urmdtoarele obiective:
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1. Cresterea gradului de ocupare cu un numdr de locuri de muncd de minimum ............ locuri de
muncd conform planului de afaceri aprobat. Locurile de muncad vor fi create si ocupate in maxim 6
luni de la data semndrii prezentului contract de subventie.

2. Operationalizarea intreprinderii incepand cu semnarea prezentului contract de subventie;

3.0btinerea autorizdrilor legale necesare demardrii activitdtii economice si comercializdrii
produselor/serviciilor in maxim 12 luni de la semnarea prezentului contract de subventie;

4.Dezvoltarea intreprinderii beneficiare in domeniul vizat de planul de afaceri aprobat in cadrul
concursului de selectie Planuri de afaceri organizat in cadrul proiectului.

5.Asigurarea functiondrii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o perioadd de minimum
12 luni pe perioada implementdrii proiectului aferent contractului de finantare;

6.Asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni, dupd finalizarea perioadei de
implementare a planului de afaceri, inclusiv cu mentinerea locurilor de muncd nou create;

7. Asigurarea perioadei de sustenabilitate de 9 luni, dupd finalizarea proiectului AntRES2.0, in cazul
intreprinderilor ce si-au asumat, prin planul de afaceri, acest lucru.

8.Respectarea obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului.

5.3. Cuantumul total al subventiei
(1) Subventia totald acordatd in baza prezentului Contract de subventie este de

(2) Ajutorul de minimis se va acorda cdtre beneficiar in doud transe, dupd cum urmeazad:

a. O transd initiald de 75 % din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost acesta aprobat in cadrul
planului de afaceri si contractul de subventie incheiat.

b. O transd de 25%, reprezentand diferenta pdnd la valoarea totald a ajutorului de minimis, dupd ce
beneficiarul face dovada angajdrii tuturor celor............. persoane asumate, in termen de maxim 6 luni
de la semnarea contractului de subventie si justificd minim 50% din sumele acordate in transa precedentd.
(3) Subventia va fi viratd de cdtre administratorul schemei de minimis in contul de managementul
grantului/cont cu caracteristici juridico-economice similare deschis de cdtre beneficiarul ajutorului de
minimis impreund cu administratorul schemei de minimis la un agent de management al grantului (bancad),
urmdnd ca aceasta sd poatd fi utilizatd de beneficiarul ajutorului de minimis doar in scopul indicat la art.
5.2, cu autorizarea prealabild a administratorului schemei de minimis, dupd depunerea spre verificare de
cdtre beneficiarul ajutorului de minimis a documentelor justificative printr-o cerere de platd.

(4) Contul de managementul grantului/ cont cu caracteristici juridico-economice similare deschis va putea
fi debitat de cdtre beneficiarul ajutorului de minimis, ori de cdte ori va fi necesar in vederea desfdsurdrii
activitdtii intreprinderii beneficiare in domeniul vizat de planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului,
insd numai cu acordul prealabil al administratorul schemei de minimis, acord ce va fi transmis agentului
de management al grantului (bancd) in termen de minim 5 zile lucrdtoare de la primirea spre verificare de
la beneficiarul ajutorului de minimis a cererii de platd insotitd de documentele justificative.

(5) in situatia in care beneficiarul ajutorului de minimis nu poate face dovada justificdrii sumelor acordate
in transele precedente, transele ulterioare nu vor mai fi acordate.

6. Drepturile si obligatiile Beneficiarului ajutorului de minimis
A. Drepturile Beneficiarului ajutorului de minimis:
a) acordarea subventiei in cuantumul prevdzut la art.5.3, cu respectarea specificatiilor mentionate la

art.5.1 din prezentul Contract de subventie, prin primirea esalonatd de fonduri pe bazd de documente
justificative transmise Beneficiarului finantdrii nerambursabile, pdnd la acoperirea integrald a
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cuantumului prevazut la art.5.3 din prezentul Contract de subventie, in vederea acoperirii cheltuielilor
angajate/efectuate pentru implementarea planului de afaceri.

b) accesarea mecanismelor de finantare, in conditiile legislatiei in vigoare, pentru primirea fondurilor
mentionate la pct. a) de mai sus.

¢) solicitarea acordului de plata administratorului schemei de minimis pentru deblocarea sumei solicitate
prin cererea de platd din contul de managementul grantului/cont cu caracteristici juridico-economice
similare, ori de cate ori este necesar in vederea desfdsurdrii in bune conditii a activitdtii intreprinderii
beneficiare in domeniul vizat de planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului.

d) obtinerea acordului/refuzului justificat privind cererea de platd de la administratorul schemei de
minimis, in termen de 5 zile de la depunere. in situatia in care sunt necesare clarificdri privind documentele
justificative depuse, termenul de 5 zile se va prelungi automat cu numdrul de zile in care beneficiarul
ajutorului de minimis va rdspunde la clarificdri

B. Obligatiile cu caracter general aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis:
a) Utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost acordatd,
conform proiectului ID 140412 si prezentului contract de subventie. in acest sens, pentru a beneficia de
ajutor de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a implementa planul de afaceri
selectat si de a asigura sustenabilitatea activitatilor in conditiile prevdzute in schemd de ajutor de minimis
si in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice Innotech Student.
b) Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta furnizorului schemei de ajutor de
minimis/administratorului schemei de ajutor de minimis toate datele si informatiile necesare pentru
monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de cdtre furnizorul schemei.
¢) Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a restitui intreaga valoare a ajutorului de minimis
primit cdtre Administratorul schemei de minimis, in situatia nerespectdrii conditiilor de acordare si
utilizare a ajutorului, inclusiv dobdnda aferentad.
d) Constituie motive de restituire integrald a ajutorului de minimis primit:
(1) Nerespectarea prevederilor Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 al Comisiei din 18
decembrie 2013 privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene ajutoarelor de minimis;
(2) Nerespectarea tintelor indicatorilor privind numdrul de locuri de muncd asumate prin
planul de afaceri, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitatului Conditii Specifice POCU
Innotech Student. Beneficiarii ajutorului de minimis au obligatia mentinerii locurilor de munca
nou create in numdrul si pe durata mentionate in Ghidul Solicitatului Conditii Specifice POCU
Innotech Student;
e) Constituie motive de restituire partiald a ajutorului de minimis primit efectuarea unor cheltuieli care
nu respectd prevederile art. 2 alin (1) din Hotdrdrea Guvernului nr. 399/2015 privind regulile de
eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul social european si Fondul de coeziune 2014-2020.
f) deschiderea, inainte de virarea primei transe din subventie, a unui cont dedicat pe proiect, respectiv
un cont de managementul grantului/cont cu caracteristici juridico-economice similare impreund cu
administratorul schemei de minimis la un agent de management al grantului (bancd), in care se vor vira de
cdtre administratorul schemei de minimis sumele prevazute la art.5.3;
g) informarea in scris a beneficiarului de finantare nerambursabild, cu privire la orice modificdri
referitoare la bugetul ajutorului de minimis aprobat si la activitatea desfdsuratd care poate afecta
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implementarea proiectului aferent Contractului de finantare cu ID 140412.. in termen de maximum 3 de
zile lucrdtoare de la constatarea modificdrii.

h) asigurarea accesului la sediul Beneficiarului schemei de ajutor de minimis a reprezentantilor
beneficiarului de finantare nerambursabild si a persoanelor imputernicite de furnizorul ajutorului de
minimis (MFE prin AMPOCU/ Ol POCU) sau Consiliul Concurentei sd efectueze controlul privind modul de
utilizare a subventiei, precum si punerea la dispozitia acestora a documentelor solicitate

i) depunerea la administratorul schemei de minimis a raportului privind desfdsurarea activitatii
economice pentru care a fost alocatd subventia si a documentelor justificative corespunzdtoare, pand la
data de 05 ale lunii urmdtoare incheierii fiecdarui trimestru de implementare a Planului de afaceri;

j) transmiterea tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate de beneficiarul de finantare
nerambursabild, furnizorul ajutorului de minimis (MFE prin AMPOCU/ Ol POCU), administratorul ajutorului
de minimis sau Consiliul Concurentei, in termenele stabilite de acestia.

k) pdstrarea unei evidente detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis in baza prezentului
Contract de subventie, pe o duratd de cel putin 10 ani de la data primirii ultimei transe de subventii.
Aceastd evidentd trebuie sd contind toate informatiile necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor
impuse de legislatia comunitard in domeniul ajutorului de minimis.

I) depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabild, conform solicitdrii acestuia, in termen de
maximum 5 zile lucrdtoare de la data incetdrii implementdrii proiectului aferent Contractului de finantare
cu ID 140412, a raportului privind activitatea desfdsuratd si documentele suport

m) raportarea cdtre beneficiarul finantdrii nerambursabile, a tuturor datelor si a informatiile necesare
pentru monitorizarea ajutorului de minimis, in formatul pus la dispozitie de cdtre furnizorul schemei.

n) depunerea la organele competente a rapoartelor anuale/documentelor privind evidentierea ajutorului
de minimis, potrivit legislatiei in vigoare privind ajutorul de minimis.

o) mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata de minimum 3 ani de
la finalizarea proiectului aferent Contractului de finantare cu ID 140412., obligatia arhivarii si pdstrdrii
documentelor conform legislatiei in vigoare.

p) restituirea intregii valori a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectdrii conditiilor de acordare
a ajutorului, inclusiv dobdnda aferentd.

q) respectarea prevederilor minime de informare si publicitate in conformitate cu documentul Orientdri
privind accesarea finantdrilor din Programul Operational Capital Uman cu modificdrile si completdrile
ulterioare.

r) realizarea din contul special a tuturor pldtilor reprezentdnd produse, servicii, taxe, salarii sau alte
cheltuieli cuprinse in bugetul planului de afaceri, finantabile din ajutorul de minimis, numai dupd
verificarea documentelor justificative, primirea avizului administratorului schemei de minimis si dubla
semnare a ordinului de platd de cdtre reprezentantul administratorul schemei de minimis;

s) beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sd tind o evidentd contabild analiticd, utilizand conturi
analitice distincte pentru reflectarea tuturor operatiunilor referitoare la implementarea planului de
afaceri, in conformitate cu dispozitiile legale si are obligatia de a pune la dispozitia administratorului
schemei de ajutor de minimis, la solicitarea acestuia, documentele justificative (state de platd, facturi,
dosare de achizitie, documente contabile etc.) in vederea verificdrii si aprobdrii pldtilor realizate din
subventie;

t) realizarea tuturor achizitiilor realizate din subventia nerambursabild prin asigurarea principiilor
nediscrimindrii, tratamentului egal, recunoasterii reciproce, transparentei, publicitdtii, proportionalitdtii
si asumdrii raspunderii si prin respectarea procedurilor de achizitie impuse de administratorului schemei
de minimis;
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u) probarea cdtre organismele de control si cdtre administratorul schemei de minimis a indeplinirii
obligatiei de infiintare si mentinere a locurilor de muncd nou create pe toatd perioada implementdrii
planului de afaceri si perioadei de sustenabilitate;

v) asumarea responsabilitdtii finale privind utilizarea subventiei primite sub formd de ajutor de minimis
in conformitate cu planul de afaceri anexat prezentului contract cade in sarcina reprezentatului legal al
beneficiarului de ajutor de minimis;

w) asumarea integrald a rdspunderii pentru prejudiciile cauzate tertilor din culpa sa pe parcursul
implementdrii planului de afaceri. Administratorul schemei de minimis va fi degrevat de orice
responsabilitate pentru prejudiciile cauzate tertilor, de cdtre beneficiarul schemei de ajutor de minimis,
ca urmare a executdrii prezentului contract;

x) insituatia in care se vor realiza achizitii externe, toate documentele raportate (achizitii publice, relatii
cu furnizori externi etc) de cdtre beneficiarul de minimis cdtre administratorul schemei de minimis, se vor
traduce in limba romana;

y) mentinerea locatiei/locatiilor de implementare a afacerii in regiunea de implementare Sud-EST, pe
toatd perioada implementadrii si pe perioada de sustenabilitate. Beneficiarul schemei de minimis nu va
reloca in perioada de sustenabilitate bunurile si lucrdtorii din regiunea definitd in planul de afaceri si va
pdstra in functiune operatiunile si punctul/punctele de lucru create prin proiect. Beneficiarul schemei de
minimis are dreptul sd deschidd noi puncte de lucru, dar fdrd relocarea investitiei finantate prin ajutorul
de minimis in afara regiunilor de implementare a proiectului.

z) mentinerea destinatiei si asigurarea exploatarii si mentenantei bunurilor si/sau echipamentelor
achizitionate si lucrdrilor efectuate pentru scopul declarat in cadrul planului de afaceri pe o perioadd de
cel putin 3 ani dupd implinirea perioadei de implementare a proiectului. Bunurile achizitionate de cdtre
beneficiarul schemei de ajutor de minimis pentru implementarea proiectului nu pot fi instrdinate,
inchiriate sau ipotecate pe o perioadd de 3 ani dupd implinirea perioadei de implementare a proiectului,
in cazul nerespectdrii acestei obligatii, beneficiarul schemei de ajutor de minimis se obligd sd restituie
administratorului schemei de ajutor de minimis a subventiei primite.

aa)beneficiarul ajutorului de minimis nu va inregistra restante cdtre furnizori sau nu se va angaja in orice
actiune ce ar putea atrage deschiderea procedurii insolventei;

bb)este interzisd decizia beneficiarului ajutorului de minimis, prin act societar, de a dizolva intreprinderea
inainte de expirarea perioadei de sustenabilitate;

cc) este interzisd gajarea sau ipotecarea sau inchirierea bunurilor achizitionate din ajutorul de minimis pe
perioada implementdrii planului de afaceri si pe perioada de sustenabilitate;

dd)beneficiarul schemei de minimis are obligatia sd transmitd administratorului schemei de minimis,
precum si sd raporteze activitatea firmei prin transmiterea lunard a cel putin urmdtoarele documente:

e raport de revisal - lunar, pontaj, stat de platd;

e declaratia 112 - lunar,

e balantd lunara;

e dosare de achizitii, cuprinzdnd cel putin urmdtoarele: note privind determinarea valorii
estimate, cereri de oferte, oferte, note justificative de atribuire, declaratii pe proprie
rdspundere, contracte, procese-verbale de receptie;

e raport de progres - lunar;

e registru de mijloace fixe (de ex. pentru achizitii);

ee) beneficiarul schemei de ajutor de minimis are obligatia transmiterii propunerii de act aditional in
termen de minimum 15 zile lucrdtoare inainte de data la care doreste ca modificdrile aduse planului de
afaceri sd intre in vigoare;
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ff) beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a nu modifica pe perioada implementdrii planului
de afaceri si perioadei de sustenabilitate urmadtoarele elemente:

e Denumirea societatii si obiectului de activitate;

e Contul special deschis pentru incasarea ajutorului de minimis;

e Cota parte care asigurd aplicantului actionariatul majoritar in cadrul intreprinderii sociale;

e Reprezentantul legal;
gg) modificdrile planului de afaceri pot avea ca obiect:

e Addugarea/eliminarea unor achizitii de bunuri sau servicii;

e Cresterea numdrului de salariati;

e Redistribuirea sumelor disponibilizate prin economii;

e Infiintarea de noi puncte de lucru in regiunile de implementare eligibile.
hh) modificdrile aduse planului de afaceri intrd in vigoare dupd semnarea actului aditional de cdtre ambele
parti;
ii) in cazul in care, pe perioada de implementare a proiectului, se inregistreazd economii constand in
diferente intre valoarea estimatd a cheltuielilor si valoarea prevazutd sau cheltuitd, aceste economii se
pot utiliza in scopul implementdrii planului de afaceri, cu conditia incheierii unui act aditional la contractul
de subventie. Toate sumele inregistrate ca economii pentru care beneficiarul schemei de ajutor de minimis
nu a trimis un act aditional pentru modificarea planului de afaceri se vor considera dezangajate si nu vor
mai putea fi folosite in scopul implementadrii planului de afaceri, iar sumele aferente vor fi rambursate
administratorului schemei de minimis;
Jj) nu se pot initia acte aditionale in luna a 12-a de implementare a planului de afaceri;
kk) informarea administratorului schemei de minimis in cel mult 2 zile lucrdtoare de la data aparitiei unor
aspecte de ordin operational sau juridic ce pot angaja intreprinderea in litigii sau poate avea efectul unor
executdri/popriri ale conturilor bancare;
Il) informarea administratorului schemei de minimis cu privire la orice control sau verificare efectuatd si
cu privire la rezultatele respectivelor controale sau verificdri in termen de cel mult 1 (o) zi de la luarea la
cunostintd a efectudrii controlului, verificdrii sau rezultatelor;
mm) informarea despre orice situatie care poate determina incetarea sau intarzierea executdrii
contractului, in termen de maximum 5 (cinci) zile lucrdtoare de la data ludrii la cunostintd despre o astfel
de situatie. In urma analizei situatiei apdrute, administratorul schemei de minimis poate decide
suspendarea/rezilierea/ modificarea contractului cu aplicarea corespunzdtoare a prevederilor prezentului
contract si a legislatiei in vigoare la data aparitiei situatiei.
nn)asociatii si administratorul intreprinderii beneficiare a ajutorului de minimis vor realiza restituirea, in
cazul rezilierii prezentului contract, a sumei prevazute in prezentul contract cdtre administratorul schemei
de minimis in termen de 5 (cinci) zile de la primirea notificdrii de reziliere. Beneficiarul schemei de ajutor
de minimis declard pe propria rdspundere, sub sanctiunile prevazute de Codul penal pentru infractiunea
de fals in declaratii si asigurd in permanentd cd finantarea obtinutd pentru implementarea planului de
afaceri nu face obiectul altor finantdri/subventii/granturi primite din bugetul de stat sau din alte bugete
ale Comunitdtii Europene.
oo)asociatii si administratorul intreprinderii beneficiare a ajutorului de minimis vor realiza restituirea
partiald sau totald a ajutorului de minimis primit si a dobdnzii aferente, in situatia nerespectdrii conditiilor
de acordare a ajutorului;
pp)beneficiarul schemei de ajutor de minimis se va supune rigorilor Legii nr. 31/1990 privind societdtiile
comerciale, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare sau altor acte normative care

18



reglementeazd modul de organizare si functionare a intreprinderilor, pentru a exclude consecinta oricdror
contraventii sau a radierii din registrul comertului;

qq)beneficiarul schemei de ajutor de minimis va aproba/depune situatiile financiare anuale la timp si in
conformitate cu legislatia in vigoare;

rr) Beneficiarul ajutorului de minimis, sub rezerva rezilierii prezentului contract si rambursdrii intregii
finantdri, nu va realiza plati din contul din contul de grant fdrd solicitarea prealabild a acordului
administratorului schemei de minimis.

ss) Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia transmiterii spre verificare si aprobare cdtre
administratorului schemei de minimis a documentelor justificative (proceduri de achizitii, contracte,
procese-verbale de receptie, avize de insotire a marfii, state de platd, fise de pontaj, registre contabile
etc.) cu cel putin 5 zile lucrdtoare inainte de data scadentd a obligatiei de platd.

tt) Administratorul schemei de minimis are obligatia transmiterii unei solicitdri de clarificdri privind
completarea documentelor justificative in maxim 5 zile de la primirea documentelor.

uu)Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia transmiterii clarificdrilor in cel putin 5 zile de la
primirea solicitdrilor.

w) In cazul in care beneficiarul ajutorului de minimis nu a transmis complet si corect documentatia
aferentd pldtii, administratorul schemei de minimis poate amdna aprobarea platii pand la indeplinirea
conditiilor de legalitate si conformitate a documentelor sau poate respinge plata sumelor respective.

ww) Comunicarea dintre administratorul schemei de minimis si beneficiarul schemei de minimis in vederea
verificdrii documentelor justificative, si aprobdrii pldtilor se va realiza exclusiv prin intermediul emailului.
xx) Beneficiarul ajutorului de minimis poate dispune din surse proprii a cheltuielilor necesare conform
bugetului aprobat in planul de afaceri si solicitarea spre rambursare a sumelor respective dupd incasarea
transelor. in acest caz pldtile se vor realiza cu creditarea contului de grant de cdtre beneficiarul ajutorului
de minimis si respectarea regulilor privind transmiterea si verificarea documentelor justificative si
obtinerea autorizdrii platii.

yy) respectarea legislatiei nationale si europene aplicabile organizatiei si activitdtii acesteia (legislatia
fiscald, GDPR, drepturile de autor, dreptul muncii etc);

zz) autorizarea activitdtilor propuse in Planul de afaceri aprobat (dacd este cazul), precum si obtinerea
tuturor avizelor si aprobadrilor legale aferente.

C. Obligatiile cu caracter specific aplicabile beneficiarului schemei de ajutor de minimis, in functie
de tipurile de masuri de ocupare implementate de acesta

1) angajarea a minimum .................. persoane in cadrul afacerii sprijinite, conform Planului de afaceri
aprobat, selectat in cadrul concursului de selectie Planuri de afaceri din proiectul Antres 2.0;

2) asigurarea functiondrii intreprinderii sprijinite prin prezentul contract de subventie, pe o perioadd de
minimum 12 luni de la semnarea prezentului contract de subventie, pe perioada implementdrii proiectului
aferent contractului de finantare cu ID 1140412, in etapa a ll-a specificatd in Ghidul Solicitantului - Conditii
Specifice ,,INNOTECH” , cu obligatia mentinerii locurilor de muncd , a salariilor si a normelor de lucru; prin
exceptie, in situatii de fortd majord/exceptionale, acestea se pot reduce si/sau suspenda, conform
Instructiunilor emise de AMPOCU/MFE;

3) asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni ulterioare si succesive celor 12 luni de la
pct.2, in care beneficiarul sa asigure continuarea functiondrii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii
locurilor de muncd, a salariilor si a normelor de lucru; prin exceptie, in situatii de fortd
majord/exceptionale, acestea se pot reduce si/sau suspenda, conform Instructiunilor emise de
AMPOCU/MFE;
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4) respectarea obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului;

5) in cazul in care intreprinderea se infiinteazd ca societate reglementata de legea Societdtilor nr. 31/1990,
republicata, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si are mai mult de un asociat, persoana al cdrei
plan de afaceri a fost selectat in vederea finantdrii va trebui sa aibd si s@ mentind calitatea de asociat
majoritar pe durata pe o perioadd de minimum 12 luni de la semnarea prezentului contract de subventie
si ulterior pe durata celor 6 luni de sustenabilitate;

6) asigurarea bunurilor/echipamentelor achizitionate impotriva tuturor riscurilor posibile, pe toatd
perioada de implementare, monitorizare si de sustenabilitate a activitatii, precum si incheierea unor
asigurdri privind rdspunderea administratorului si asigurarea de viatd a asociatului majoritar. Politele de
asigurare se vor ceda in favoarea administratorului de schema de minimis.

7. Obligatiile si drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimis

a) Obligatiile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:

1. Administratorul schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza permanent ajutoarele de
minimis acordate, aflate in derulare, si de a dispune mdsurile care se impun in cazul incdlcdrii conditiilor
impuse prin schema de ajutor de minimis sau prin legislatia nationald ori europeand aplicabild la momentul
respectiv;

2. Administratorului schemei de ajutor de minimis are obligatia de a monitoriza respectarea regulilor de
sustenabilitate de cdtre beneficiarul ajutorului de minimis;

3. Obligatia de a transfera, conform mecanismului cererilor de prefinantare/rambursare/platd, fonduri
cdtre Beneficiarul ajutorului de minimis pentru acoperirea directd a costurilor in functie de activitatile
desfdsurate pentru atingerea scopului pentru care a fost acordatd, pana la acoperirea cuantumului
subventiei, conform bugetului proiectului ID 140412., aprobat;

4. Obligatia de a verifica periodic, conform prevederilor din proiect, modul de utilizare a subventiei
acordate si de desfdsurare a activitatii.

5. Obligatia de a informa beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la orice modificare aferentd
implementdrii proiectului ID 140412. care are consecinte directe asupra activitatii Beneficiarul ajutorului
de minimis - contract de finantare, cerere de finantare, buget.

6. Obligatia de a verificare a cererilor de plata si a documentelor justificative, respectiv emiterea
acordului/refuzului justificat cdtre agentul de management al grantului/cont cu caracteristici
juridico- economice similare, de privind eliberarea catre beneficiarul ajutorului de minimis a sumelor
solicitate prin cererea de plata, in termen de maxim 5 zile de la depunerea documentelor justificative
(facturi, bonuri fiscale, contracte etc.) de cdtre beneficiarului ajutorului de minimis. In situatia in
care sunt necesare clarificari privind documentele justificative depuse, termenul de 5 zile se va
prelungi automat cu numadrul de zile in care beneficiarul ajutorului de minimis va rdspunde la
clarificari.

7. Obligatia de a pdstra evidente detaliate privind ajutorul de minimis acordat pe o durata de cel
putin 10 ani de la data la care ultima alocare specificd a fost acordatad in baza schemei de ajutor de
minimis. Aceste evidente trebuie sd contind toate informatiile necesare pentru a demonstra
respectarea conditiilor impuse de legislatia comunitard in domeniul ajutorului de minimis.

8. Colectarea de la beneficiarului schemei de ajutor de minimis a documentelor justificative (copii
conforme cu originalul) pentru cheltuielile solicitate la decontare de catre acesta (state de plata,
facturi dosare de achizitie, documente contabile, etc.) si pdstrarea acestora pe o durata de cel putin
10 ani de la data la care ultima alocare specifica a fost acordata in baza schemei de ajutor de minimis.
Aceasta evidenta trebuie sa contind toate informatiile necesare pentru a demonstra respectarea
conditiilor impuse de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis.
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b) Drepturile Administratorului schemei de ajutor de minimis sunt:
1. Dreptul de a solicita rapoarte, documente, informatii cu privire la modul de modul de utilizare a
subventiei si activitatea desfdsurata.
2. Dreptul de a avea acces la sediul Beneficiarul ajutorului de minimis, de a efectua controlul privind
modul de utilizare a subventiei si modul de desfdsurare a achizitiilor, si de a i se pune la dispozitie de
cdtre Beneficiarul ajutorului de minimis toate documentele solicitate.
3. Dreptul de a solicita Beneficiarul ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu titlu de subventie
si rdmase necheltuite sau pentru care nu existd justificare, pand la data de 30.07.2024.
4. Dreptul de solicita Beneficiarul ajutorului de minimis restituirea intregii subventii acordate in cazul in
care Beneficiarul ajutorului de minimis nu isi indeplineste obligatiile prevazute la art. 6, lit. B din
prezentul contract.
8. Calcularea plafonului de minimis si intreprinderea unic
(1) Respectarea plafonului de minimis are in vedere o intreprindere unicd. Astfel dacd intre intreprinderile
care beneficiazd de subventie exista cel putin una dintre relatiile mentionate la pct. 1 alin. (5) din
prezentul contract de subventie, respectivele structuri vor fi tratate ca o singurd ,,intreprindere unica”.
(2) Valoarea maximd totald a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat intreprinderea unicd pe o
perioadd de 3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulatd cu valoarea alocdrii
financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu va depdsi echivalentul in lei a
200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueazd transport de mdrfuri in contul
tertilor sau contra cost). Aceste plafoane se aplicd indiferent de forma ajutorului de minimis sau de
obiectivul urmdrit si indiferent dacd ajutorul este finantat din surse nationale sau comunitare.
(3) in cazul fuziunilor sau al achizitiilor, atunci cdnd se stabileste dacd un nou ajutor de minimis acordat
unei intreprinderi noi sau intreprinderii care face achizitia depdseste plafonul relevant, se iau in
considerare toate ajutoarele de minimis anterioare acordate tuturor intreprinderilor care fuzioneazd.
Ajutoarele de minimis acordate legal inainte de fuziune sau achizitie raman legal acordate.
(4) In cazul in care o intreprindere se imparte in doud sau mai multe intreprinderi separate, ajutoarele de
minimis acordate inainte de separare se alocd intreprinderii care a beneficiat de acestea, si anume, in
principiu, intreprinderii care preia activitatile pentru care au fost utilizate ajutoarele de minimis. in cazul
in care o astfel de alocare nu este posibild, ajutoarele de minimis se alocd proportional pe baza valorii
contabile a capitalului social al noilor intreprinderi la data la care separarea produce efecte.
(5) Plafonul stabilit va fi exprimat sub formd financiard, ca valoare brutd inainte de deducerea taxelor
sau a altor obligatii fiscale
9. Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis/ Plati si reguli privind transferul de sume aferente
ajutorului de minimis
(1) Din perspectiva monitorizdrii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o intreprindere
pe parcursul a 3 ani fiscali, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr.1407/2013, momentul
acorddrii ajutorului de minimis se considerd data semndrii contractului de subventie.
(2) Pentru a beneficia de finantare nerambursabild in cadrul acestei scheme, beneficiarul de ajutor de
minimis va da o declaratie privind ajutoarele de minimis primite de intreprinderea unicd in acel an fiscal.
(3) in cazul in care valoarea totald a ajutoarelor de minimis acordate unei intreprinderi unice pe o perioadd
de trei ani consecutivi, cumulatd cu valoarea alocdrii financiare acordate in conformitate cu prevederile
prezentei scheme, depdseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care
efectueazd transport de mdrfuri in contul tertilor sau contra cost), echivalent in lei, intreprinderea nu
poate beneficia de prevederile schemei, nici chiar pentru acea fractiune din ajutor care nu depdseste acest
plafon.
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(4) Beneficiarul finantdrii nerambursabile va acorda un ajutor de minimis dupd ce va verifica, pe baza
declaratiei pe propria rdspundere a intreprinderii, faptul cd suma totald a ajutoarelor de minimis primite
de intreprinderea unicd pe parcursul unei perioade de trei ani consecutivi (ultimii 2 ani fiscali si anul fiscal
in curs), fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare, cumulatd cu
valoarea alocdrii financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu depdseste pragul
de 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueazad transport de mdrfuri in contul
tertilor sau contra cost), echivalent in lei.

(5) Ajutoarele de minimis acordate in cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte ajutoare de stat
in sensul art. 107 (1) din Tratatul de functionarea al Uniunii Europene acordate pentru aceleasi costuri
eligibile, dacd un astfel de cumul genereazd o intensitate a ajutorului de stat care depdseste intensitatea
maximd stabilitd in fiecare caz in parte printr-un regulament privind exceptdrile in bloc sau printr-o decizie
adoptatd de Comisia Europeand.

10. Madsuri de informare si publicitate

(1) Administratorul schemei de ajutor de minimis va informa in scris beneficiarii ajutorului de minimis cu
privire la cuantumul ajutorului acordat in baza prezentei scheme si caracterul de minimis al acestuia.

(2) Schema de ajutor de minimis va fi publicatd integral pe pagina de internet a Ministerul Dezvoltarii
Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene, - Autoritatea de Management pentru Programul
Operational Capital Uman, la adresa http://mfe.gov.ro.

(3) Beneficiarul ajutorului de minimis va respecta mdsurile minime obligatorii de informare si publicitate
ce vor fi comunicate de administratorul schemei de minimis (afis la sediul social si punctele de lucru,
etichete autocolante pe echipamente si utilaje, informarea despre finantarea publicd a intreprinderii in
mijloacele de comunicare si marketing propria- website, e-shop, brosuri de promovare, targuri, expozitii
etc).

11. Modificarea, completarea si incetarea acordului

(1) Prezentul acord poate fi modificat doar cu consimtdmantul ambelor pdrti, prin incheierea unui act

aditional.

(2) Actele aditionale intrd in vigoare in ziua imediat urmdtoare semndrii lor de cdtre ultima parte.

(3) Prin exceptie de la prevederile art. 11.1, Administratorul schemei de ajutor de minimis poate solicita
incheierea unui act aditional pentru a reflecta modificdri intervenite in legislatia nationald si/sau
comunitard relevantd, cu impact asupra executdrii prezentului acord, situatii in care modificarea
respectivd intrd in vigoare de la data mentionatd in actul normativ corespunzdtor.

(4) Orice modificdri in structura Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, precum si in privinta
statutului juridic sau alte modificdri de naturd a afecta executarea obligatiilor din prezentul acord trebuie
aduse imediat la cunostinta Administratorului schemei de minimis, dar nu mai tdrziu de 24 de ore de la
producerea acestora.

(5) Modificdrile realizate in contractul de subventie si anexele sale (Plan de afaceri, buget etc), vor
respecta criteriile pentru care Planul de afaceri a fost evaluat si selectat si nu vor aduce atingere
punctajelor acordate initial, in sensul scdderii acestora;

(6) Modificdrile realizate in Contractul de subventie si anexele sale vor respecta conditionalitdtile: GHIDUL
SOLICITANTULUI - CONDITII SPECIFICE INNOTECH, schemei de minimis asociate si instructiunilor
MFE/AMPOCU/OIRPOSDRU.

12. Forta majora:

(1) Partea care invocd forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod complet,
producerea fortei majore si de a lua orice mdsurd care i std la dispozitie in vederea incetdrii acesteia.

(2) Forta majord exonereazd pdrtile de indeplinirea obligatiilor prevdzute in prezentul contract.
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(3)In perioada in care, datoritd unor cauze de fortd majord sau de caz fortuit, pdrtile nu isi pot indeplini
obligatiile asumate prin prezentul contract, subventia nu se acordd.

(4) In situatia in care Beneficiarul finantdrii nerambursabile se afld in imposibilitate de platd datoritd unor
cauze de fortd majord sau a unui caz fortuit (de ex. intdrzieri la plata cauzate de AMPOCU) si in aceastd
perioadd Beneficiarul ajutorului de minimis si-a indeplinit obligatiile, subventia se poate acorda si
retroactiv.

(5)In cazul incetdrii fortei majore sau a cazului fortuit care a condus la imposibilitatea de plata,
Beneficiarul finantdrii nerambursabile/Administratorul schemei de minimis va notifica imediat
Beneficiarul ajutorului de minimis despre aceastd situatie.

13. Incetarea contractului de subventie

(1) Prezentul contract inceteazd :

a) prin acordul de vointa al pdrtilor;

b) la data expirdrii duratei pentru care a fost incheiatd, in cazul in care contractul nu a fost prelungit prin
act aditional.

¢) prin executarea obligatiilor ambelor padrti;

d) prin denuntare unilaterald a contractului de cdtre administratorul schemei de minimis in situatia in care
beneficiarul ajutorului de minimis nu-si indeplineste obligatiile asumate in cadrul prezentului contract, cu
acordarea unui termen de maxim 30 de zile de la instiintarea beneficiarului ajutorului de minimis. Acest
contract de subventie intrd sub incidenta pactului comisoriu expres prevazut de articolul 1553 Cod civil,
conform cdruia, in caz de neexecutare a obligatiilor principale asumate de cdtre beneficiarul ajutorului de
minimis, administratorul schemei de minimis poate denunta contractul de drept, fdrd a mai fi necesard
punerea in intdrziere a contractantului si vreo altd formalitate prealabild.

e) in situatia in care proiectul devine neeligibil, se constituie ipotecd sau altd formd de garantie, inclusiv
bancard, asupra obiectelor/bunurilor, fie ele mobile sau imobile, finantate in cadrul prezentului contract
si dacd se constatd neconcordanta intre starea de fapt doveditd si cele declarate de cdtre asociatul
majoritar-administrator, in planul de afaceri, inclusiv referitor la faptul ca planul nu face obiectul unei
alte finantdri din fonduri publice nationale si/sau nu a mai beneficiat de finantare din ale programe
nationale sau comunitare;

f) in situatia in care intreprinderea creatd este declaratd insolvabild sau intrd in reorganizare judiciard;
g) in situatia in care administratorul / asociatii a/au fdcut declaratii false sau incomplete pentru a obtine
finantarea prevdzutd in contract sau furnizeazd rapoarte ce nu reprezintd realitatea;

h) in cazul comiterii de nereguli de ordin financiar sau acte de coruptie in legdturd cu implementarea
planului de afaceri, stabilite printr-o hotdrdre judecdtoreasca definitiva;

i) in situatia in care beneficiarul schemei de ajutor de minimis nu transmite/nu depune documentele
justificative prevdzute in prezentul contract pentru aprobarea pldtilor cdtre terti in baza bugetului

aprobat;
j) in situatia in care beneficiarul schemei de ajutor de minimis nu poate face dovada operationalizdrii
pentru o intreprindere infiintatd, respectiv credrii celor ..................... locuri de muncd, in maxim 6 luni

de la semnarea contractului de subventie. Contractul se va considera reziliat de plin drept, fdrd
indeplinirea altor formalitdti si fdrd interventia instantei judecdtoresti, in baza unei simple notificdri de
informare a beneficiarului schemei de ajutor de minimis asupra rezilierii contractului de finantare si
restituirea integrald a sumelor primite sub formad de ajutor de minimis.

k) In caz de reziliere pentru oricare dintre motivele prevdzute la pct. 13 alin. (1) lit. e)-j), sau alte cauze
imputabile beneficiarului schemei de ajutor de minimis, acesta este obligat sd restituie integral cdtre
administratorul schemei de minimis sumele incasate, in termen de 3 (trei) zile de la data constatdrii
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neconcordantei. De asemenea, dupd implinirea termenului de 3 (trei) zile, beneficiarul schemei de ajutor
de minimis va pldti si penalitdti in cuantum de 0,1% pentru fiecare zi de intdrziere pand la restituirea
integrald a sumelor primite, penalitdti calculate la valoarea sumelor primite de beneficiarul schemei de
ajutor de minimis.
) Anterior rezilierii contractului, administratorul schemei de minimis poate suspenda platile ca o mdsurd
de precautie, dupd notificarea prealabild a beneficiarul schemei de ajutor de minimis.
m) In cazul rezilierii prezentului contract, administratorul schemei de minimis are dreptul de a pretinde
daune-interese si daune cominatorii pdrtii aflate in culpd.
14 . Conflictul de interese, incompatibilitati, nereguli
(1) Beneficiarul ajutorului de minimis se obligd sd ia toate mdsurile necesare pentru evitarea neregulilor,
a conflictelor de interese si/sau a incompatibilitatilor, conform prevederilor legale (in special O.U.G. nr.
66/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, privind combaterea, constatarea si sanctionarea
neregulilor apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau fondurilor publice nationale
aferente acestora).
(2) Partile vor urmdri sa execute prezentul contract cu bund credintd, in mod obiectiv si impartial si vor
evita interferarea cu orice interese economice, afinitati politice sau nationale, legdturilor de familie sau
emotionale, ori al altor legdturi sau interese neoneste.
(3) Pdrtile se obligd sd intreprindd toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict de interese si sa
se informeze reciproc, in termen de maximum 48 de ore de la luarea la cunostintd a oricdrei situatii de
naturd a da nastere unui astfel de conflict.
(4) Neregula reprezintd orice abatere in privinta legalitdtii, regularitdtii si conformitdtii in raport cu
dispozitiile legale nationale si/sau comunitare, precum si fatd de prevederile contractelor ori ale altor
angajamente legale incheiate in baza acestor dispozitii, care prejudiciazd, printr-o cheltuiald necuvenitd,
bugetul general al Comunitdtii Europene si/sau bugetele administrate de aceasta ori in numele ei, precum
si bugetele din care provine cofinantarea aferentd.
(5) In calitate de titular al Planului de afaceri selectat pentru finantare, cat si in calitate de persoand care
va detine controlul asupra societatii nou create, beneficiarul ajutorului de minimis declard si garanteaza
cd:
a) are capacitate de a incheia prezentul contract de subventie;
b) nu va utiliza ajutorul de minimis in niciun mod care este incompatibil cu prevederile legale
incidente si dispozitiile prezentului contract;
¢) va utiliza ajutorul de minimis doar in modurile si pentru categoriile de cheltuieli expres
reglementate in Planul de afaceri aprobat pentru proiectul Antres2.0;
d) nu a beneficiat si nici nu va beneficia de alte ajutoare de stat in sensul art. 107 alin. (1) din
Tratatul de functionare al Uniunii Europene pentru cheltuielile sustinute din ajutorul de minimis
acordat in cadrul proiectului Antres2.0;
e) nu actioneazd ca intermediar in implementarea Planului de afaceri.”

VIl. Cheltuielile eligibile din ajutorul de minimis
7.1. Activitatile eligibile ce fac obiectul schemei de ajutor de minimis vor fi finantate
numai daca au fost initiate dupa semnarea contractului de finantare incheiat intre furnizorul

schemei de ajutor de minimis si beneficiarul finantarii nerambursabile (administratorul schemei
de antreprenoriat).
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7.2. Cheltuieli eligibile directe care intra sub incidenta ajutorului de minimis sunt:
Taxe pentru infiintarea de intreprinderi
Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat
0 Cheltuieli salariale
o Venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/ cooptati
0 Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori)
Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite:
0 Cheltuieli pentru cazare
0 Cheltuieli cu diurna personalului propriu
0 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu
mijloacele de transport in comun sau taxi, intre gara, autogara sau port si locul
delegarii ori locul de cazare, precum si transportul efectuat pe distanta dintre locul
de cazare si locul delegarii)
0 Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii
Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul
ajutorului de minimis nu are expertiza necesara.
Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile), obiecte
de inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli
pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor.
Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor
activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri.
Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii
intreprinderilor (rate de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente,
vehicule, diverse bunuri mobile si imobile).
Utilitati aferente functionarii intreprinderilor
Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor
Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente
functionarii intreprinderilor
Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor
Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor
Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor
Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor
Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor
Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor
0 Prelucrare de date
o Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice
0 Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru
operatiune, in format tiparit si/sau electronic
0 Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similar
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e Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare
VIIl. Activitatea de monitorizare propriu-zisa

Administratorul schemei de antreprenoriat monitorizeaza constant derularea activitatii si
functionarea intreprinderilor nou-infiintate, si colecteaza permanent informatii si date necesare
pentru asigurarea respectarii conditionalitatilor.

Dupa infiintarea intreprinderilor, in vederea semnarii acordurilor de finantare /
contractelor de subventie, intreprinzatorii vor transmite urmatoarele documente:

» Certificat de inregistrare in Registrul Comertului;

= (Certificat constatator emis in temeiul art. 17 ind.1 din Legea nr. 359/ 2004 privind
simplificarea formalitatilor la inregistrarea in Registrul Comertului a persoanelor
fizice, asociatiilor familiale si persoanelor juridice, inregistrarea fiscala a acestora,
precum si la autorizarea functionarii persoanelor juridice de catre Oficiul Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul competent;

= (Certificat constatator care prezinta starea la zi a firmei, emis de catre Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul competent;

» Declaratia pe proprie raspundere privind indeplinirea conditiilor de eligibilitate;

» Declaratia pe proprie raspundere privind ajutoarele de minimis;

= Declaratia de angajament privind sustenabilitatea firmei.

in cazul in care vor fi infiintate alte forme juridice (asociatii, cooperative, fundatii,
cooperative agricole si societati agricole care desfasoara activitati economice etc.) se vor solicita
documentele echivalente, conform legislatiei aplicabile in vigoare.

(1) Instrumentele prin care se realizeaza activitatea de monitorizare propriu-zisa sunt
urmatoarele:
e Verificarea documentara:

0 primirea, analizarea si validarea rapoartelor de progres transmise periodic (lunar) de
catre beneficiarii ajutorului de minimis catre administratorul schemei de
antreprenoriat;

o solicitarea de documente aferente infiintarii si functionarii afacerilor, pentru a verifica
respectarea conditionalitatilor enumerate mai sus;

¢ Vizitele de monitorizare: vizite la fata locului la beneficiarii ajutorului de minimis, in perioada
de functionare a intreprinderilor (de minim 12 luni din cadrul etapei Il).

Deoarece procesul de monitorizare a start-up-urilor se va derula in mare parte on-line, mai
ales ca urmare a masurilor de distantare impuse de pandemia cu COVID19, astfel ca documentatia
de raportare, gestionarea informatiilor legate de procesul de monitorizare vor fi facute prin
mijloace electronice, cca 25% din cheltuielile salariale aferente ale acestei activitati vor fi
destinate lucrului cu instrumente IT, contribuind la realizarea temei secundare FSE imbunatatirea
accesibilitatii, a utilizarii si a calitatii tehnologiilor informatiei si comunicatiilor.
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Rezultatele acestei activitati sunt:
e 14 intreprinderi infiintate si functionale
e 14 cursanti / studenti care 1si gasesc un loc de munca la incetarea calitatii de participant (din
care minimum 7 femei)
e Locuri de munca create si existente urmare a sprijinului primit de IMM-uri la 6 luni dupa
terminarea sprijinului = min 52 (din care minim 26 femei);
e Total locuri de munca: estimate minim 65;
e 14 intreprinderi care vor fi monitorizate;
e Metodologia de monitorizare a functionarii start-up-urilor dezvoltata si implementata.
Activitatea de monitorizare a functionarii intreprinderilor nou infiintate se realizeaza atat
din punct de vedere tehnic, cat si financiar, dupa cum urmeaza:
- Monitorizarea din punct de vedere tehnic a activitatii beneficiarilor de ajutor de
minimis include monitorizarea activitatilor beneficiarilor de ajutor de minimis, precum:
a) implementarea la timp a activitatilor preconizate de beneficiarii de ajutor de minimis
conform planurilor de afaceri;
b) eligibilitatea cheltuielilor si a perioadei de implementare a activitatilor, conform
planurilor de afaceri si a ghidului;
c) Tncadrarea activitatilor realizate in limitele cerintelor contractuale si de timp.
- Monitorizarea din punct de vedere financiar a activitatii beneficiarilor de ajutor de
minimis include:
a) monitorizarea cheltuielilor beneficiarilor de ajutor de minimis;
a) eligibilitatea cheltuielilor efectuate conform planurilor de afaceri;
b) incadrarea activitatilor si cheltuielilor realizate in cerintele bugetare si contractuale;
c) de la inmatricularea noilor intreprinderi si pana la finalul proiectului, se va monitoriza
atat modul in care intreprinderile subventionate isi vor pune in practica planul de
afaceri, cat si utilizarea subventiei de catre intreprinderi, conform cerintelor si
fluxurilor financiare stabilite in prezenta procedura;
d) se va urmari respectarea de catre intreprinderi a cerintelor privind achizitiile pentru
implementarea planului de afaceri si a celor de raportare ajutor de stat.

A. MONITORIZAREA TEHNICA
Aceasta activitate este coordonata de RMAIGT, Responsabil tehnic UGAL si Coordonatorul Partener
PTIRSE, care vor fi sprijiniti de Expertii monitorizare afaceri, respectiv de catre Expert suport GT
si SU.

Verificarea documentara se realizeaza prin:

a) Primirea, analizarea si validarea de rapoarte de progres transmise periodic de catre
beneficiarii ajutorului de minimis catre administratorul schemei de antreprenoriat;
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Beneficiarul ajutorului de minimis va transmite lunar Rapoarte Lunare de activitate cdtre
administratorul schemei de minimis, precum si alte informatii si date ori de cate ori se vor
solicita in scris de cdtre acesta. Rapoartele lunare vor avea scopul de a prezenta lunar
stadiul implementadrii activitdtii la nivelul structurii de afaceri, furnizdnd atat informatii de
ordin tehnic, cat si informatii de ordin financiar. Fiecare Raport lunar se va analiza si se va
aproba de cdtre administratorul schemei de minimis, iar ulterior acesta va formula
observatii si clarificdri beneficiarilor ajutorului de minimis in scopul asigurdrii unui parcurs
optim din punct de vedere al deruldrii afacerii si implementdrii planului de afaceri.

b) Solicitarea de documente aferente infiintarii si functionarii afacerilor, pentru a verifica
respectarea conditionalitatilor de la pct. IV, precum, Certificat Constatator, Extras ONRC,
Contracte Individuale de Munca, Extrase Revisal, Registru REGES etc;

Vizite de monitorizare
Vizita de monitorizare se realizeaza la sediul social si la punctele de lucru ale
beneficiarilor ajutorului de minimis, atat in perioada de functionare a intreprinderilor (de minim
12 luni din cadrul etapei a ll-a), cat si in etapa de sustenabilitate din perioada implementarii
proiectului AntRES 2.0 (etapa a lll-a- ultimele 6 luni de implementare proiect) si in perioada de
9 luni de sustinere a intreprinderilor, ulterioara implementarii proiectului.
Vizita de monitorizare se desfasoara la locatia intreprinderii si are urmatoarele obiective:
- verificarea existentei fizice a echipamentelor achizitionate de catre beneficiarul
ajutorului de minimis;
- verificarea corectitudinii, completitudinii si acuratetei informatiei furnizate de
beneficiarul ajutorului de minimis in rapoartele de progres;
- faciliteaza schimbul de informatii intre administratorul schemei de minimis si beneficiarul
ajutorului de minimis;
- asigurarea faptului ca intreprinderea functioneaza in conditii optime si in raport cu
specificatiile din planul de afaceri;
- identificarea potentialelor probleme, a solutiilor si masurilor de combatere/limitare a
riscurilor in vederea imbunatatirii functionarii intreprinderii;
- identificarea bunelor practici printre beneficiarii ajutorului de minimis si promovarea
acestora.
Fiecare expert monitorizare afaceri este responsabil de gestiunea unui numar cuprins intre
4-5 intreprinderi nou infiintate in cadrul proiectului, dupa caz.
in fiecare luna, timp de 12 luni, acestia vor solicita reprezentantilor legali ai start-up-
urilor, raportari intocmite conform unui model-anexa la metodologia de monitorizare, care sa
reflecte indeplinirea obiectivelor si indicatorilor asumati: activitatea desfasurata de fiecare
afacere, stadiul in care se afla antreprenorii cu realizarea produselor/furnizarea serviciilor,
efectuarea angajarilor, modul de promovare a firmei, tipuri de clienti, identificarea de directii
noi de dezvoltare - daca este cazul, acte aditionale etc. Raportarea va fi insotita de documente
justificative care sa dovedeasca cele prezentate (contracte de munca, documente de inregistrare
a veniturilor etc.).
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Pe parcursul celor 12 luni de monitorizare, fiecare expert va derula vizite la sediul social
sau punctul de lucru al fiecarui start-up pe care il are in gestiune, vizite care vor avea ca obiectiv
verificarea la fata locului a legalitatii, regularitatii si realitatii operatiunilor derulate de fiecare
firma in parte, in baza contractelor de subventie. Acestea vor fi efectuate cu respectarea unui
plan de monitorizare stabilit de experti si avizat de coordonatori, care va contine calendarul
estimativ al vizitelor la fata locului. Daca va fi necesar, numarul de vizite poate fi suplimentat.

Vizitele de monitorizare vor permite echipei sa colecteze date suplimentare fata de cele
transmise de administratorii intreprinderilor, sa identifice situatii care pot conduce la intarzieri,
derapaje sau imposibilitatea de a atinge indicatorii asumati, sa formuleze solutii in limita
competentelor.

Beneficiarii ajutorului de minimis vor asigura accesul la sediul intreprinderilor al expertilor
verificare, in scopul efectuarii de controale privind modul de utilizare a subventiei, precum si
punerea la dispozitia acestora a documentelor solicitate. in urma fiecarei vizite, va fi elaborat un
raport continand constatarile de la fata locului privind indeplinirea obiectivelor si a indicatorilor
asumati (infiintarea si mentinerea locurilor de munca asumate conform contractului de subventie,
stadiul inregistrarii veniturilor etc.) si vor fi formulate recomandari; rapoartele de vizita la fata
locului vor fi intocmite conform unui model-anexa la metodologia de monitorizare elaborat de
coordonator. Se va urmari inclusiv implementarea de catre start-up-uri a recomandarilor
formulate de experti.

Expertii se vor asigura, totodata, ca beneficiarii de ajutor de minimis vor permite
publicarea pe pagina de internet a UGAL si PTIRSE, a informatiilor privind activitatile finantate
din ajutorul de minimis acordat.

Echipa de monitorizare va elabora o procedura de arhivare a documentelor in conformitate
cu legislatia aplicabila in domeniul finantarilor nerambursabile, care va fi transmisa tuturor
reprezentantilor legali ai start-up-urilor si a carei indeplinire va fi monitorizata de catre expertii
UGAL si PTIRSE cu ocazia vizitelor desfasurate la fata locului. Acest document va asigura o
abordare unitara in arhivarea documentelor in randul tuturor beneficiarilor de minimis.

Finalitatea monitorizarii consta in imbunatatirea gradului de conformitate in aplicarea
prevederilor legale referitoare la ajutorul de minimis si la atingerea obiectivelor asumate de start-
up-uri prin intermediul contractelor de subventie, respectiv dezvoltarea mediului antreprenorial
prin infiintarea si dezvoltarea a 14 intreprinderi in regiunea Sud-Est si cresterea gradului de
ocupare.

La finalul activitatii, pe baza datelor colectate, va rezulta un raport de monitorizare si
evaluare tehnica a activitatii start-up-urilor pe parcursul celor 12 luni de functionare, care va
sintetiza aspectele reprezentative din desfasurarea activitatii acestora, respectiv relevanta,
eficacitatea, eficienta, impactul, durabilitatea, problemele aparute in implementare si masurile
de corectie.

Finalitatea monitorizarii consta in imbunatatirea gradului de conformitate in aplicarea
prevederilor legale referitoare la ajutorul de minimis si la atingerea obiectivelor asumate de start-
up-uri prin intermediul contractelor de subventie, respectiv dezvoltarea mediului antreprenorial
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prin infiintarea si dezvoltarea a 14 intreprinderi in regiunea Sud-Est si cresterea gradului de
ocupare.

In vederea monitorizarii, expertii de monitorizare ai partenerilor si beneficiarii de ajutor
de minimis vor lucra lunar cu urmatoarele documente care constituie anexe la prezenta
metodologie:

e Fiecare beneficiar de ajutor de minimis va completa lunar Anexa 1 - Raport lunar de
activitate beneficiar, care va fi trimis expertului monitorizare pe parcursul lunii
urmatoare. Aceasta anexa va fi insotita de documente justificative, constand, dupa caz,
din: statele de salarii si extras Revisal (copie); registrul mijloacelor fixe si lista obiectelor
de inventar (copie); balanta de verificare lunara; bilantul contabil si/sau raportarea
financiara semestriala (copie), dupa depunerea lor la termenele specificate.

e Expertii monitorizare verifica Anexa 1 si documentele justificative si, dupa caz, vor purta
discutii cu beneficiarii pentru a dezvolta sau lamuri actiunile si livrabilele raportate. Tn
acest caz, expertii monitorizare completeaza Anexa 3 - Nota discutii monitorizare
afacere. Discutiile pot avea loc telefonic, prin Internet/Skype sau prin intalniri fata in
fata.

e Expertii monitorizare vor oferi recomandari beneficiarilor privind implementarea planului
de afaceri, daca este nevoie, folosind Anexa 4 - Fisa de recomandari monitorizare plan
de afaceri.

e In vederea modificarii bugetului prezentat in macheta financiara sau a planului de afaceri,
beneficiarii pot propune intocmirea de acte aditionale, conform Anexa 5 - Model Act
aditional Minimis. Fiecare act aditional va fi insotit de macheta financiara/planul de
afaceri in varianta initiala si macheta financiara/planul de afaceri actualizate conform
actului aditional (Anexa 5 - Act aditional). Nu se permit modificari care implica
modificarea planului de afaceri, pentru care acesta a primit punctaj la concursul de
selectie a planurilor de afaceri.

e In vederea monitorizarii la fata locului a implementarii planului de afaceri, expertii
monitorizare vor efectua vizite la fata locului. in cadrul vizitei, expertii vor completa
Anexa 2 - Raport de vizita, in baza programarilor realizate conform Anexa 7 - Plan de
monitorizare a implementarii afacerilor.

Pe baza documentelor transmise de beneficiarii ajutorului de minimis, lunar, expertii
insarcinati cu monitorizarea vor intocmi un Raport care sa sumarizeze situatia firmei si
eventualele schimbari intervenite. O atentie deosebita va fi acordata veniturilor firmei. Se vor
compara rezultatele firmei cu proiectiile financiare continute in planul de afaceri aprobat la
finantare. Proiectiile financiare din PA pot fi actualizate prin act aditional.

Cu ocazia vizitelor la fata locului, expertii insarcinati cu monitorizarea vor urmari:

e spatiul in care se desfasoara activitatea sa fie inregistrat corespunzator; vor fi verificate
documentele firmei si contractele de spatiu in original; documentele verificate se vor atasa

n copie la Raportul vizitei;

e echipamentele pentru care s-a solicitat finantare sa existe fizic si sa fie corespunzator
inregistrate in evidentele firmei; se vor bifa echipamentele conform bugetului aprobat si
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solicitarii de plata si se vor confrunta cu registrul mijloacelor fixe si lista obiectelor de
inventar; acestea se vor atasa in copie la Raportul vizitei;

e se vor solicita contractele de munca si un extras din Revisal ca dovada a crearii si mentinerii
locurilor de munca; extrasul din Revisal se va atasa in copie la Raportul vizitei;

e se vor solicita copii dupa contracte de vanzare si facturi, care sa dovedeasca functionarei
firmei si realizarea de venituri; acestea vor fi atasate la Raportul vizitei;

e vizitele la fata locului se vor documenta cu fotografii ale firmei, spatiului de lucru si
echipamentelor, precum si cu orice alte documente considerate necesare;

¢ la finalul vizitei va fi intocmit un Raport al vizitei, in care se va consemna sediul la care s-a
desfasurat vizita (sediul social sau punct de lucru), cine participa din partea firmei si calitatea
acestuia in firma, concluziile expertilor referitor la elementele mentionate mai sus, eventuale
recomandari pentru firma, precum si documentele atasate;

e raportul de vizita va fi semnat de expertii monitorizare implementare afaceri si
reprezentantul/reprezentantii firmei.

B. MONITORIZAREA FINANCIARA A INTREPRINDERILOR INFIINTATE

1. Monitorizarea financiara a intreprinderilor infiintate presupune monitorizarea
cheltuielilor (achizitiilor conform planurilor de afaceri aprobate la finantare) si monitorizarea
veniturilor.

2. Aceasta activitate va fi coordonata de catre Managerul de proiect din partea
Solicitantului si de catre Coordonatorul partenerului. Acestia vor fi sprijiniti de catre Expertii
monitorizare afaceri, precum si de Responsabilul GT si firme beneficiare, respectiv de Expert
suport GT si SU. Aceasta echipa de experti va urmari respectarea metodologiei in derularea
actiunilor de monitorizare financiara.

3. In cadrul acestei activitati se vor verifica documentele financiar-contabile aferente
sumelor solicitate spre decontare de start-up-uri si formularele aferente procedurilor de achizitii,
in scopul stabilirii eligibilitatii cheltuielilor, validarii platilor si termenelor de efectuare a
acestora, in concordanta cu planul de afaceri. Verificarea cheltuielilor cu achizitia diverselor
bunuri si servicii, precum si a platilor in perioada de implementare a planului de afaceri se va
realiza conform Procedurii de achizitie bunuri si servicii si efectuare plati, care este parte
componenta a prezentei Metodologii.

4. Expertii se vor asigura ca in cadrul firmelor exista o contabilitate analitica distincta si,
totodata, vor tine si o executie bugetara pe fiecare intreprindere in parte, pentru a monitoriza
executia bugetului de minimis pana la sfarsitul celor 12 luni de implementare a afacerilor. De
asemenea, Procedura privind contabilitatea start-up-urilor este si ea parte componenta a
prezentei Metodologii.

5. Expertii vor elabora cate un raport continand constatarile identificate in procesul de
monitorizare. Astfel, acestia vor solicita reprezentantilor legali ai start-up-urilor, lunar,
trimestrial sau ori de cate ori este nevoie, documente financiar-contabile (balante analitice,
registre jurnal, registre de casa, facturi emise/contracte incheiate cu furnizori, facturi
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emise/contracte incheiate cu beneficiari, fisa mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, extrase
de cont etc.) si documente asociate achizitiilor (de exemplu, referate de necesitate, studii de
piata, oferte, procese verbal de atribuire, procese verbale de receptive, etc), pentru a urmari
daca efectuarea cheltuielilor s-a realizat corespunzator, daca documentele de angajare si de plata
sunt complete si daca valorile sunt n concordanta cu bugetul de minimis aprobat.

6. Administratorul schemei de minimis va centraliza documentele justificative privind plata
celor doua transe acordate ca ajutor de minimis pe fiecare intreprindere in parte si pe categorii
de cheltuieli (ordinele de plata si extrasele de cont care dovedesc plata subventiilor de catre
administratorul schemei de antreprenoriat, documentele justificative ale start-up-urilor privind
cheltuirea transelor conform bugetului inclus in planul de afaceri si aprobat in cadrul proiectului).

7. Administratorul ajutorului de minimis va acorda subventia pe baza de documente
justificative transmise de catre Beneficiarul ajutorului de minimis, pana la acoperirea integrala a
cuantumului subventiei, in vederea acoperirii cheltuielilor angajate sau, dupa caz, efectuate,
pentru implementarea planului de afaceri.

8. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a depune, la administratorul schemei
de antreprenoriat, un raport privind desfasurarea activitatii economice pentru care a fost alocata
subventia si copii ale documentelor justificative corespunzatoare pana la data specificata in
contractul de subventie.

9. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a raporta administratorului schemei
de antreprenoriat toate datele si informatiile necesare pentru monitorizarea ajutorului de
minimis, in formatul pus la dispozitie/solicitat de catre acesta, lunar, trimestrial sau la solicitarea
administratorului schemei de antreprenoriat.

10. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a restitui, dupa caz, partial sau
total, valoarea ajutorului de minimis primit, in situatia nerespectarii conditiilor de acordare a
ajutorului, inclusiv dobanda aferenta.

11. Asumarea si respectarea de catre intreprindere a prevederilor Contractului de finantare
semnat de Administratorul schemei de antreprenoriat si Furnizorul schemei de minimis (MFE)
(inclusiv cu privire la regulile de informare si publicitate si sustenabilitate).

12. Responsabilitatea conducerii intreprinderii create cu privire la utilizarea in mod legal
a sumelor de bani primite cu titlu de ajutor de minimis, precum si asumarea sanctiunilor legale
aplicabile situatiilor de nerespectare a obligatiilor contractuale.

13. Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia mentinerii destinatiei bunurilor
achizitionate prin ajutor de minimis pe o durata de minimum 3 ani de la data de finalizare a
proiectului.

14. Beneficiarii schemelor de minimis au obligatia informarii in scris a administratorului
schemei de antreprenoriat cu privire la orice modificari care pot afecta bugetul ajutorului de
minimis si/sau activitatea desfasurata conform planului de afaceri aprobat, in termen de
maximum 3 de zile lucratoare de la constatarea modificarii.

15. Operatiunile financiare ale noilor intreprinderi se vor derula prin intermediul unui cont
special deschis la o banca (cont escrow), iar reprezentantii legali ai acestora vor prezenta
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administratorului schemei de minimis dovada deschiderii de cont, inainte de virarea primei transe
din subventie

16. Expertii vor verifica concordanta platilor cu bugetul prevazut in contractul de subventie
si actele aditionale, daca este cazul.

17. Expertii vor verifica documentele care dovedesc realizarea achizitiilor, respectiv
furnizarea produselor / prestarea serviciilor / executia lucrarilor: efectuarea platilor (ordine de
plata, extrase de cont, chitanta, bon fiscal), facturi, documente de transport si documentele de
receptionare a bunurilor/serviciilor (procese verbale de receptie, procese verbale de punere in
functiune, rapoarte de activitate) daca este cazul, precum si inregistrarea in contabilitatea
intreprinderii a acestor operatiuni.

18. Sumele economisite in urma implementarii planului de afacere vor fi restituite
administratorului ajutorului de minimis, conform procedurilor proprii.

19. Intreprinderea beneficiara a ajutorului de minimis, in derularea achizitiilor aferente
cheltuielilor cuprinse in bugetul de minimis aprobat, va respecta urmatoarele principii:

e Principiul tratamentului egal: Orice operator economic interesat are dreptul de a
participa la procedura de atribuire in calitate de ofertant sau candidat, individual ori
in comun cu alti operatori economici, inclusiv in forme de asociere temporara
constituite in scopul participarii la procedura de atribuire, in conditiile prevazute de
lege.

e Principiul non-discriminarii: Asigurarea conditiilor pentru concurenta reala, indiferent
de nationalitate. Achizitia ori elemente ale acesteia nu sunt concepute sau structurate
cu scopul de a favoriza ori dezavantaja in mod nejustificat anumiti operatori economici.

e Principiul transparentei: Aducerea la cunostinta celor interesati a tuturor informatiilor
referitoare la procedura de atribuire a achizitiei, cu exceptia unor informatii care
potrivit legii sunt confidentiale.

e Pretul pietei: Demonstrarea faptului ca ceea ce se achizitioneaza este in conformitate
cu pretul pietei (de exemplu: analiza a pietei/capturi de ecran identificabile cu link si
data capturii, prezentarea de oferte/raspunsuri la solicitarile de oferta semnate si
datate, anunt in ziar etc.).

20. Prevederi generale privind derularea achizitiilor

e Vor putea fi achizitionate doar produse, servicii sau lucrari prevazute in bugetul de
minimis si planul de afaceri aprobate sau modificate prin act aditional.

e Nu sunt eligibile cheltuielile pentru achizitia de echipamente/mijloace fixe second-
hand.

o In realizarea achizitiilor prevazute din ajutorul de minimis, se va avea in vedere
evitarea conflictului de interese. Mai exact, este interzis Beneficiarului schemei de
minimis sa angajeze costuri din finantarea obtinuta prin derularea de contracte
incheiate cu asociati, administrator, sot/sotie, rude si afini ai acestora pana la gradul
I inclusiv si/sau cu persoane juridice in care asociatii, administratorii sau sot/sotie,
rudele si/sau afinii acestora pana la gradul Ill inclusiv au calitatea de
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asociati/administratori. Exceptie face situatia stabilirii raporturilor de munca, pe baza
de contracte individuale de munca incheiate de catre Beneficiarul schemei de minimis.

o n situatia in care cheltuiala angajatd urmare a derularii achizitiei depaseste valoarea
prevazuta in bugetul de minimis aprobat, diferenta va fi considerata neeligibila si va fi
acoperita din aportul propriu de catre beneficiarul ajutorului de minimis. Tn acest caz,
este necesara demonstrarea efectuarii platii complete a cheltuielilor efectuate.

e In situatia in care cheltuiala angajatd este mai micd decat valoarea previzutd in
bugetul de minimis aprobat, diferenta va fi considerata economie si va putea fi
redistribuita, prin act aditional la contractul de subventie catre alte linii bugetare si
articole de cheltuiala identificate ca fiind necesare afacerii.

e Dosarele de achizitii vor fi transmise expertilor alocati, pentru verificare. Tn urma
verificarilor, expertii pot valida plata, solicita clarificari sau pot respinge achizitia daca
aceasta nu respecta metodologia de monitorizare si anexele de lucru.

e Se pot realiza plati in avans, daca sunt mentionate in contractul de furnizare / servicii
incheiat intre beneficiar si furnizor / prestator. Cuantumul avansului se va stabili si in
urma discutiilor cu administratorul schemei de minimis.

e Procedura de achizitii, parte a acestei Metodologii, prezinta detalii cu privire la toate
aceste conditionalitati cadru.

21. Evidenta cheltuielilor si a veniturilor realizate de beneficiarii ajutorului de minimis

Evidenta centralizata a tuturor cheltuielilor beneficiarilor ajutorului de minimis este

realizata de catre expertul Responsabil grup tintd si firme beneficiare si se face pe fiecare
categorie de cheltuiala in parte, conform bugetului investitiei prevazut in macheta financiara.
Pentru fiecare beneficiar in parte, intr-un un fisier personalizat se inregistreaza toate cheltuielile
realizate conform Solicitdrilor de acord de plata (SAP) validate de expertul monitorizare.

Exemplu:

inregistrarea fiecarei cheltuieli presupune verificarea nedepasirii bugetului alocat acelei
pozitii (atat cantitativ cat si valoric). Identificarea unei depasiri va determina invalidarea SAP-
ului respectiv de catre expertul monitorizare.

Gestiunea cheltuielilor pe fiecare categorie in parte se centralizeaza intr-un singur fisier
(pentru toti beneficiarii), astfel incat sa existe o imagine permanent actualizata asupra nivelului
cheltuielilor realizate pentru fiecare indicator in parte.

34



Exemplu:

In Centralizatorul cheltuielilor pe categorii de indicatori se verificd permanent valoarea
prevazuta in buget (coloana Prevdzut) cu ceea ce s-a cheltuit pana la momentul SAP-uli curent
(coloana Cheltuit).

Ultimele doua coloane ale centralizatorului evidentiaza totalul bugetului alocat (coloana
TOTAL PREVAZUT) si cel cheltuielilor pana la momentul centralizarii datelor (coloana TOTAL
CHELTUIT).

Veniturile firmelor se inregistreaza de asemenea in fisiere personalizate pentru fiecare
beneficiar in parte:

Exemplu:
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inregistrate pe CAEN-ul avizat.

veniturile obtinute de fiecare beneficiar in parte.

"GRAFINIA PROF DESIGN LIVE

"ALEXE RADU EDUARD

. Cod CAEN: 7410

Nr.cr_

Venituri realizate (veniturile
aferente codului CAEN princig ~

Alte venituri
realizate ~

Client / beneficiar

Date identificare
document justificati «

Data

8

3

In acest tabel se inregistreaza toate veniturile firmei, dar se centralizeaza doar veniturile

Centralizarea tuturor cheltuielilor si a veniturilor se realizeaza intr-un singur fisier pentru
toti beneficiarii. In acest centralizator, evidenta cheltuielilor se face raportat la cele doud transe
prin care a fost virat minimis-ul citre beneficiari. In ultima coloana a acestui tabel se totalizeaza

Exemplu:
ANTRES 2.0 - CENTRALIZATOR CHELTUIELI MINIMIS / VENITURI REALIZATE
::lr[' Firma Beneficiar ::f:l::ll . Transal - 75"/3 :!f::n:': . Res-:r::;ian:isv-

1 |GRAFINIA PROF DESIGN LIVE SR.L. Alexe Radu Eduard 484,350.00 363,262.50 0.00 363,262.50

2 |VISODENT BY BMG SRL. Béacanu Manuela-Gianina 484,000.00 | 363,000.00 000 363,000.00

3 |CANDLELIER FRAGRANCES SR.L. Busila Andreea Valentina 387,480.00 | 290,610.00 0.00 387,480.00

4 |BYOMED-TECHNICAL SERVICE SRL. Coanda Mihai 484 34725 | 236326044 0.00 48434725

5 |AXISDENT BY DRANAS.RLL. Gavrilitd Ana 484 347.02 363,260.27 0.00 484,347.02

6 |ELYSIUM X-RAYS SRL. Gheorghita Cristian 483,694.92 362,771.19 0.00 483,694.92

7 |ATELIER SAVIAH 2022 SR.L. Haivas Daniel 290,610.00 217,957.50 0.00 217,957.50
5 8 |SCACSARUTIGSRL. Ignat Catalin 483,554.00 362,665.50 0.00 483,554.00
1|9 |MANOPERA STUDIO S.R.L. Manole Mihai 387,478.51 290,608.88 0.00 387,478.51
,| 10 |MKWEAR OUTFIT SRL. Marica Mihai 383,634.29 28772572 0.00 38363429
; 11 |ATPIZOSOLUTISR L Petropoulos Alexandros Theodoros 484 350.00 | 363,262.50 0.00 484,350.00
;| 12 |PROFIRE DEO ENERGY SRL. Profire Daniel-Cristian 387,124.19 290,343.14 0.00 290,343.14
5| 13 |MLSTUDIO & RECOVERY SRL. Secan Nicoleta Georgiana 484 350.00 363,262.50 0.00 484,350.00
5| 14 |CNCTRAFODESIGN SRL. Vlase Tudorel 484,350.00 363,262.50 0.00 484,350.00
7
! 0

Total platit din minimis:
0.00%
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IX. IMPLEMENTAREA PLANURILOR DE AFACERI - PROCEDURI
A. ACORDAREA AJUTORULUI DE MINIMIS

Dupa semnarea contractului de subventie, intreprinderile nou finfiintate vor fi
independente de administratorul schemei de minimis si au obligatia sa solicite prima transa a
subventiei.

Ajutorul de minimis se va acorda catre beneficiar in doua transe, dupa cum urmeaza: o
transa initiala de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost acesta
aprobat pe baza planului de afaceri si prevazut in contractul de subventie incheiat.

Primul set de documente se va transmite inainte de plata primei transe de subventie, va
trebui sa includa si:

e Planul de afaceri actualizat, impreuna cu anexele acestuia

e Documentele de justificative privind infiintarea firmei - CUI, act constitutiv, rezolutie
ONRC, contract spatiu

¢ Documentele justificative privind autorizarea ca intreprindere sociala (daca este cazul)

¢ Documente justificative privind eligibilitatea aplicantului - certificate ONRC, cazier fiscal,
cazier judiciar, certificate de atestare fiscala

Prima transa de subventie se acorda dupa validarea documentelor descrise anterior.

Transa finala reprezinta diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de minimis, dupa ce
beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a ocupat locurile de munca minime asumate prin
planul de afaceri proportional cu valoarea totala a ajutorului de minimis aprobat. A doua transa
de subventie se va acorda doar acelor intreprinderi care isi ating indicatorii asumati prin contractul
de subventie, printre acestia am identificat o serie de indicatori minimi de performanta:

e Crearea tuturor locurilor de munca prevazute in planul de afaceri, in maximum 6 luni de
la semnarea contractului de subventie;

e Operationalizarea afacerii in primele 3 luni de la semnarea contractului de subventie

o Existenta raportarii cu privire la achizitiile derulate si platile efectuate intocmita corect si
complet.

o Valoarea acestei transe reprezinta diferenta dintre valoarea totala a subventiei solicitate
si aprobate, si valoarea primei transe.

Documente solicitate pentru plata celei de-a doua transe

e Contracte individuale de munca, fise de post, state de salarii, pontaje si D112 la zi
e Balante de verificare la zi

e Achizitii pentru bunuri, servicii si lucrari la zi

e Extrase de cont la zi

e Rapoarte de activitate la zi
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B. PROCEDURA DE MODIFICARE A CONTRACTULUI DE SUBVENTIE

Planurile de afaceri si macheta financiara se pot modifica in etapa de implementare.

in etapa de sustenabilitate obligatorie de 6 luni ulterioare, intreprinderile trebuie sa
mentina locurile de munca ocupate, nivelul salarial, normele de lucru, numarul de angajati etc.,
precum si celelalte elemente care fac subiectul sustenabilitatii generale (obiect de activitate,
statut, destinatie achizitii/echipamente, sa nu inchida/lichideze intreprinderea etc).

Pentru modificarea anexelor PA/Contractelor de subventie se va incheia Act aditional.

Actele aditionale trebuie insotite de:

1) Memoriu justificativ-prin care se justifica si explica necesitatea, utilitatea modificarilor
propuse;

2) Prezentare comparativa a bugetului subventiei din macheta financiara (versiunea
anterioara actului aditional versus versiunea actualizata) - format .pdf si .xls

3) Planul de afaceri modificat cu track-changes (editabil, word) (daca e cazul);

4) Planul de afaceri modificat .pdf - semnat

5) Macheta financiara modificata .pdf - semnat

Actele aditionale nu pot modifica PA/Macheta financiara in sensul eliminarii sau reducerii
de elemente ale Planului de afaceri / Macheta financiara care au facut subiectul evaluarii din
cadrul concursului de selectie a planurilor de afaceri si pentru care s-a primit punctaj.

Important: Modificarile NU pot fi retroactive.

In cazul in care, pe perioada de implementare a proiectului, se inregistreaza economii
constand in diferente intre valoarea estimata a cheltuielilor si valoarea prevazuta sau-cheltuita,
aceste economii se pot utiliza in scopul implementarii planului de afaceri, cu conditia incheierii
unui act aditional la contractul de subventie.

Toate sumele inregistrate ca economii pentru care beneficiarul schemei de ajutor de
minimis nu a trimis un act aditional pentru modificarea planului de afaceri se vor considera
dezangajate si nu vor mai putea fi folosite in scopul implementarii planului de afaceri, iar sumele
aferente vor fi rambursate administratorului schemei de minimis(daca au fost cheltuite de IS intre
timp).

Cheltuieli eligibile in implementarea planurilor de afaceri

TAXE
Taxe pentru infiintarea de intreprinderi sociale (decontabile dupa semnarea contractului de
subventie de minimis). La aceasta categorie pot fi decontate toate taxele obligatorii
deschiderii unei societatii comerciale. Taxele sunt eligibile doar daca au fost platite de catre
actionari direct catre institutiile statului. Nu se pot deconta facturi emise de terti in numele
asociatilor pentru infiintarea firmei deoarece aceste facturi sunt emise inainte ca firma sa fie
infiintata si conform regulilor de eligibilitate, o factura poate fi decontata doar daca este emisa
in perioada proiectului. Pentru justificarea si validarea cheltuielilor cu finfiintarea
intreprinderii se va prezenta un decont ce contine toate chitantele aferente taxelor obligatorii
deschiderii societatii comerciale.
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PERSONAL
Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat
0 Cheltuieli salariale
0 Onorarii / venituri asimilate salariilor pentru expertii proprii / cooptati
o Contributii sociale aferente cheltuielilor salariate si cheltuielilor asimilate acestora
(contributii angajati si angajatori)

Pentru persoanele angajate sunt eligibile cheltuielile cu salariile, inclusiv cheltuielile cu concediul
de odihna al salariatilor implicati, corespunzator timpului efectiv lucrat pentru angajator aferente
functionarii intreprinderii pe perioada proiectului cu respectarea prevederilor Codului Muncii si legislatiei
nationale aplicabile.

Nivelul de salarizare pentru locurile de munca nou create si decontate prin program trebuie
mentinut pe toata durata obligativitatii mentinerii acestora, respectiv 6 luni de la finalizarea implementarii
proiectului.

Pentru justificarea si validarea acestor cheltuieli beneficiarii ajutorului de minimis trebuie sa prezinte
urmatoarele documente: contracte individuale de munca, extras din revisal cu inregistrarea contractului
individual de munca, foi colective de prezenta, stat de salarii, ordine de plata aferente salariilor si
contributiilor, extrase de cont.

Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite

0 Cheltuieli pentru cazare

0 Cheltuieli pentru diurna personalului propriu

0 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de
transport in comun sau taxi, gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de cazare,
precum si transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii)

o Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii

Sunt eligibile cheltuielile cu cazarea, transportul si diurna personalului implicat in derularea
activitatilor intreprinderii pe perioada proiectului.

Pentru justificarea si validarea acestor cheltuieli beneficiarii trebuie sa prezinte urmatoarele
documente: ordinul de deplasare completat corespunzator si avand toate semnaturile si stampilele care
dovedesc efectuarea deplasarii, insotit de documentele care atesta plata serviciilor de transport si cazare,
ordin de plata si extras de cont.

SERVICII
o Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul
ajutorului de minimis nu are expertiza necesara
o Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor
0 Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor - Prelucrare de date
0 Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor - Concesiuni, licente, brevete, marci
comerciale, drepturi si active similar
Tn aceasta categorie de cheltuieli sunt incluse cheltuielile de consultanta financiara, juridici precum
si cheltuielile de consultanta pentru managementul proiectului, cheltuieli de promovare (online, tv, radio,
presa scrisd, materiale publicitare, site, etc.), cheltuieli cu aplicatiile software, cheltuieli cu organizarea
de evenimente, alte cheltuieli cu achizitionarea de servicii aferente functionarii intreprinderilor
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Cheltuielile referitoare la urmatoarele subcontracte (externalizari) nu sunt eligibile:

a. subcontractele (externalizarile) care determina o crestere a costului de executare a
operatiunii, fara a aduce o valoare adaugata;

b. subcontractele (externalizarile) in temeiul carora plata se defineste in procente din costul
total al proiectului.

Pentru justificarea si validarea acestor cheltuieli beneficiarii trebuie sa prezinte urmatoarele
documente: procedura de achizitii, contractul de servicii, factura fiscala, procesul verbal de receptie,
ordinul de plata si extrasul de cont, documentele justificative ale presarii serviciului (studii, analize, spoturi
radio - tv, publicatii, materialele publicitare, raportul de instalare a software-ului, manual de utilizare,
codul sursa, liste prezenta, fotografii, alte documente justificative relevante)

INVESTITII

o Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decéat terenuri si imobile), obiecte de
inventar, materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru
investitii necesare functionarii intreprinderilor

0 Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor - Achizitionare de publicatii, carti,
reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in format tiparit si/sau electronic

0 Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor

o Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice

Prin activ fix se intelege acel echipament/mobilier/utilaj care indeplineste cumulativ urmatoarele
conditii:

- este detinut de entitate pentru a fi utilizat in productia de bunuri sau prestarea de servicii;
- este utilizat pe o perioada mai mare de un an;
- are o valoare de achizitie de minim 2500 lei, fara TVA.

Pentru justificarea si validarea acestor cheltuieli beneficiarii trebuie sa prezinte urmatoarele
documente: procedura de achizitie, contractul de achizitie, factura fiscala, procesul verbal de receptie care
sa contind modelul activelor, numarul de bucati, seria si numarul acestora, ordinul de plata si extrasul de
cont.

in cazul achizitiilor de echipamente, acestora li se va aplica la loc vizibil un autocolant.
Autocolantele vor fi utilizate pentru a identifica activele fixe si/ sau obiectele de inventar (obtinute in
cadrul unui proiect).

ADMINISTRATIVE

0 Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor
activitati ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri

o0 Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii
intreprinderilor (rate de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente,
vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)

o Utilitati aferente functionarii intreprinderilor

o Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor

o Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente
functionarii intreprinderilor

0 Arhivarea de documente aferente functionarii intreprinderilor

0 Amortizarea de active aferente functionarii intreprinderilor

o Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor
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(0]
(0]

Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor
Cheltuieli aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare

Pentru justificarea si validarea acestor cheltuieli beneficiarii trebuie sa prezinte urmatoarele
documente: procedura de achizitii, contractul de inchiriere, factura fiscala (daca este cazul), ordinul de
plata si extrasul de cont.

Plata serviciilor pentru contabilitate, evidenta resurselor umane, medicina muncii, PSI si SSM
Pentru justificarea si validarea acestor cheltuieli beneficiarii trebuie sa prezinte urmatoarele documente:
procedura de achizitii, contractul de servicii, factura fiscala, ordinul de plata si extrasul de cont.

Utilitati

Pentru justificarea si validarea acestor cheltuieli beneficiarii trebuie sa prezinte urmatoarele
documente: contractul de servicii de utilitati (electricitate, gaze, apa, internet, telefonie fixa, telefonie
mobila etc.) aferent sediului/punctului de lucru al intreprinderii, factura fiscala, ordinul de plata si extrasul

de cont.

Pentru a fi eligibila, o cheltuiala trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ urmatoarele conditii:

(o]

sa fie angajata si platita de catre beneficiarul finantarii nerambursabile intre momentul
semnarii contractului de subventie si finalul celor 18 luni de functionare obligatorie pe
durata implementarii proiectului.

sa fie prevazuta in bugetul de investitii depus si aprobat in concursul de planuri de afaceri
cu modificarile ulterioare, aprobate de administratorul schemei de minimis;

sa fie in conformitate cu principiile unui management financiar riguros, avand in vedere
utilizarea eficienta a fondurilor si un raport optim cost-eficienta;

sa fie inregistrata in contabilitatea Beneficiarului, sa fie identificabila, verificabila si sa fie
dovedita prin facturi, in conformitate cu prevederile legislatiei nationale, sau de alte
documente contabile cu valoare probatorie;

sa nu fi facut obiectul altor finantari publice;

sa fie in conformitate cu prevederile legislatiei nationale si comunitare si cu prevederile
contractului de finantare;

sa fie mentionata in lista cheltuielilor eligibile prevazuta in Ghidul Solicitantului.

sa fie efectiv platita de catre beneficiarul ajutorului de minimis de la data intrarii in vigoare
a contractului de finantare sau de la data mentionata in contractul de finantare.

Cheltuieli neeligibile:

o

Taxa pe valoare adaugata (TVA), deductibila potrivit legislatiei nationale in domeniul fiscal,
aferenta cheltuielilor eligibile;

Cheltuielile cu achizitionarea de terenuri si bunuri imobiliare;

Cheltuielile cu achizitionarea de echipamente si autovehicule sau mijloace de transport
second-hand;

Cheltuielile cu achizitionarea de vehicule de transport rutier de marfuri;

Cheltuielile cu amenzi, penalitati, cheltuieli de judecata si cheltuieli de arbitraj;

Orice alte cheltuieli care nu sunt incluse in categoriile de cheltuieli eligibile detaliate
anterior;
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I. Informatii generale:

Anexa 1- Raport lunar de activitate beneficiar

Raport lunar de activitate beneficiar
Luna de referinta: .................

Numele beneficiarului:

Datele beneficiarului: (datele
firmei: CUI, adresad)

Codul CAEN:

Contul curent al firmei:

Contul escrow:

Persoana responsabila de
implementarea Planului de
afaceri

Date contact persoana:

Numarul contractului de
subventie:

Valoarea contractului de
subventie:

Valoarea transa | a subventiei:

Data incasare transa I:

Valoarea transa Il a subventiei:

Data incasare transa Il:

Data inceperii implementarii:

30.06.2022

Data finalizarii implementarii:

29.06.2023

Il. Implementarea planului de afaceri
1. Descrieti pe scurt activitatile privind implementarea proiectului, realizate in perioada de referinta:

Ex. Achizitie de obiecte de inventar in valoare de ..., inchiriere sediului, angajare persoane, incepere
procedurd de achizitie, incheiere asigurare, realizarea de activitdti si venituri conform domeniului de
activitate, orice alte activitdti privind realizarea planului de afaceri.

2. Achizitii realizate in perioada de referinta

. Cantitate
Denumire R
L prevazuta n
achizitie
bugetul PA

Suma .. Cantitate Suma Suma
. ... | Suma prevazuta . . . . o .
prevazutain | prevazuta prevazuta prevazuta
in bugetul PA L o L
bugetul PA TVA atribuita atribuita atribuita
¢ v cu N < -
fara TVA /achizitionata | fara TVA cu TVA
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3. Plati realizate in perioada de referinta

Capitol Suma . N
L oo A Cost total fara Cost total cu Cost total Tn
Nume cheltuiala cheltuiala din prevazuta in o . .
TVAin lei TVAin lei valutat
bugetul PA bugetul PA

4. Descrieti pe scurt activitatile economice realizate in perioada de referinta:

Demersuri de marketing / promovare / sales, contracte, clienti etc.

5. Descrieti pe scurt activitatile inovative realizate in perioada de referinta:

Evenimente, actiuni, beneficiari, etc.

lll. Realizare indicatori
1.a Angajarea de persoane

Nr. persoane angajate in

Nr. angajati prevazuti in PA ) .
perioada de referinta

Numarul total al angajatilor

1b Salarii angajati:

. Ore lucrate in o .

. Domiciliul sau . Cheltuieli salariale

Nume angajat . perioada de

resedinta e totale
referinta
2. Venituri realizate:

Denumire Denumire Valoare Valoare
. . . . Termen de Suma
client / Nr. serviciu/produs Cantitate unitara totala R R .
N incasare incasata

contract vandut contract contract

Total venituri realizate cumulat de la

Total venituri realizate in perioada de referinta N . .
incheierea contractului

1 Se va completa in cazul in care plata se va face intr-o moneda de circulatie internationala, cu specificarea acestuia
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3. Teme secundare/orizontale FSE:

TS/TO

Indicatori si obiective asumate in
raport cu TS/TO in PA

Realizat (cumulativ) ref TS/TO

Dezvoltare durabila

Se vor prelua si cita referintele din
PA-sectiunea 8.1

Egalitate de sanse

Se vor prelua si cita referintele din
PA-sectiunea 8.2

Inovare sociala

Se vor prelua si cita referintele din
PA-sectiunea 8.3

Tehnologia informatiei

Se vor prelua si cita referintele din
PA-sectiunea 8.4

Cercetare, inovare

Se vor prelua si cita referintele din
PA-sectiunea 8.5

Anexe:

Declaratia 112

Balanta de verificare

D100
Extrase de cont

Executie bugetara/Centralizator OP-uri

intocmit
Nume / Prenume / Semnatura

44




Anexa 2 - Raport de vizita monitorizare Nr. raport / data de inregistrare

RAPORT TRIMESTRIAL / RAPORT FINAL

I. Prezentare generala

Il. Detalii raportare

Contractul de inchiriere sau comodat este in termen pentru sediul social?
DA O NU O

Contractul de inchiriere sau comodat este in termen pentru punctul de lucru?
DA O NU O

Perioada de raportare (trimestrul 1 etc.):...........

Spatiul unde firma isi desfasoara activitatea este corespunzator nevoilor descrise in planul de afaceri?
DA O PARTIALO NU O

IV. Resurse umane implicate in activitatile intreprinderii (angajate cu contract de munca)

Nume si
prenume

Domiciliu/
resedinta

Functia

ocupata

Data inceperii

CIM

Norma orara

Salariu brut




V. Reusite / realizari / obiective “de etapa” atinse in cursul trimestrului analizat
fnscrie;i realizdrile cele mai importante referitoare la implementarea planului de afacere aprobat
(se descrie stadiul implementdrii planului de afacere si de desfdsurare a activitatii firmei)

VI.Intarzieri / probleme intampinate in realizarea activitatilor
Vor fi detaliate cauzele care au generat intdrzieri in realizarea activitdtilor pentru a putea fi
solutionate si preintdmpinate viitoarele situatii asemdndtoare.

Motivele intarzierilor? Explicatii

O Cauze naturale - etc. inundatii in regiune, vijelii
(furtuni puternice), conditii de lucru periculoase, etc.
O Dificultati tehnice

O Probleme financiare

O Cereri care nu au corespuns asteptarilor

O Probleme juridice si reglementari aplicabile

O Factori economici locali
[0 Probleme determinate de lipsa personalului calificat
O Subestimare in momentul intocmirii graficului de
executie al proiectului: ex. implementarea unor etape
succesive ale contractelor

O Factori neprevazuti care afecteaza progresul
lucrarilor: ex. conditiile de pe amplasament, probleme
de protectia mediului

[ Altele

VIl. Conformitatea in materie de achizitii - Contracte in derulare si in curs de derulare.
Se va urmari gradul de implementare a subventiei de minimis aprobate.

Exemplu:
Element de investitie / Cheltuieli Valoare totala
Nr . Valoare . .
¢ operationale pentru care se Cant. it conform Machetei | Observatii
crt. unitara
solicita finantare nerambursabila financiare a PA

VIIl. Descrierea modului in care firma isi desfasoara efectiv activitatea propusa prin planul de
afaceri:

(se va descrie ceea ce s-a constatat pe teren cu privire la activitatea desfasurata, inclusiv aspectele legate
de promovare si marketing)
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IX. Alte precizari, concluzii si activitati viitoare

Expert monitorizare afaceri:
Numele:

Semnatura
Data:

Reprezentantul Legal al firmei beneficiar de minimis (Administrator) :
Numele:

Semnatura

Data:
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Anexa 3 - Nota telefonica / discutii online / intélnire monitorizare afacere

Semnatura, daca este

/ intalnire monitorizare afacere

Nr.
Nume, prenume telefon / skype
crt. cazul
1. Denumire beneficiar minimis
2. Nume, prenume administrator beneficiar
minimis
3. Rezumat convorbire telefonica / discutii online

Intocmit de:
Avizat,

Aprobat,
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Anexa 4 - Fisa de recomandari monitorizare plan de afaceri

DATE DE IDENTIFICARE

Nume si prenume beneficiar minimis

Telefon

Email

Orasul / localitatea de implementare

Cod CAEN afacere - descriere cod
CAEN

Recomandari privind monitorizarea
planului de afaceri

Tntocmit,

Avizat,

Aprobat,
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Anexa 5 - Act aditional

ACT ADITIONAL
la contractul de subventie nr. ........ Lo
pentru SC ........cceennnen.. SRL, beneficiar de ajutor de minimis
In temeiul art ..., alin. ...... din contractul de subventie,
Universitatea .........cceeeenene. / Asociatia PTIRSE, cu sediul in Mun. ............ ,Stre el N 1 | SO s
judet ............ , cod fiscal ................ , telefon ........ ,e-mail ...l , prin reprezentant legal
.................. , functia .................., in calitate de administrator al schemei de minimis, pe de o parte,
Si
SCvinnnnns SRL, cu sediul in localitatea............. ,Stre veeiiiiiil. R 1 | , etaj....... y APeeeenenn , judet
............ , cod fiscal ................, telefon ........, e-mail ...................., cont bancar curent
....................... ; CONE ESCROW Lottt ittt ittt itetirtteseesesesseesseeeeaesaaaaaas, dESChiS la
.................... , prin reprezentant legal .................., functia .................., in calitate de beneficiar

de ajutor de minimis, pe de alta parte,
au incheiat prezentul Act aditional, conform reglementarilor legale in vigoare, convenind urmatoarele:

Art. I. Planul de afaceri selectat la finantare/ Macheta financiara se modifica dupa cum urmeaza:

. o Varianta actualizata .
Varianta initiala Justificare
conform AA1

Art. Il. Dispozitii finale

(1) Toate celelalte prevederi ale Contractului si anexelor acestuia raman neschimbate.

(2) Prezentul act aditional este incheiat in doua exemplare originale, in limba roméana, din care un exemplar
pentru administratorul schemei de minimis, un exemplar pentru Beneficiar/administrator si asociat
majoritar al beneficiarului ajutorului de minimis.
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(3) Planul de afaceri actualizat/Macheta financiara actualizata face parte integranta din Contractul de

subventie.

(4) Prezentul act aditional intra in vigoare la data semnarii acestuia de catre ultima parte.

Pentru Universitatea
Nume:

Functia:

Semnatura:

Verificat de:

Data:

Pentru Beneficiar
Nume:

Functia:
Semnatura:

Data:
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Anexa 6. Memoriu justificativ la actul aditional

MEMORIU JUSTIFICATIV

la actual aditional nr. ....... [oviviiiniinnnn,
Pentru:
1o T | oo 1= - obiectul actului aditional

Titlul planului de QfACEri ..............o. oo ettt e et eeens
Numele firmei beneficiare de ajutor de minimis

Judetul ......ccuvennennnnnn. , Localitatea.....................

Nume, prenume reprezentant legal

Subsemnatul ................... , In calitate de castigator al ajutorului de minimis in cadrul proiectului
Antreprenoriat inovativ pentru studenti, in regiunea Sud Est, AntRES 2.0, ID POCU/829/6/13/140412, proiect
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritara 6. Educatie si
competente, contract subventie nr. ...... din.....oooeeene. , solicit aprobarea ............ccoevvnnennee. si anexez
planul de afaceri actualizat conform modificarilor efectuate.

1. Prezentarea situatiei de fapt

Solicit ca sumele distribuite initial pentru ..................... , sa fie redirectionate catre
...................... se va trece motivul.

Consider ca modificarile propuse prin prezentul act aditional vor facilita implementarea planului
de afaceri si atingerea tintelor propuse.

in exemplul din tabelul urmator sunt evidentiate distribuirea initiald a sumei nerambursabile si
distribuirea propusa spre aprobare prin intermediul prezentului act aditional.

DISTRIBUIREA
CHELTUIELILOR 1 | CAMPANIE PROMOVARE BUC L P0.000
INITIALA > |sITE weB BUC [ |00
3 | MOBILIER BIROU BUC [ 4500
4 |SALARI BUC P2 P100
5 | WAP-URI BUC p 4000
6 |COMPRESOR BUC | [7000
7 |HIDROFOR BUC | 5000
8 | POMPA APA BUC p 600
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9 | CENTRALA INCALZIRE APA BUC [ 8000
10 | ASPIRATOR BUC P 2600
11 | ASPIRATOR TAPITERIE BUC |1 2700
12 | TORNADOR BUC [ 3000
13 | Aparat echilibrat roti BUC [l 20000
14 [aparat dejantat roti BUC [ 20000
15 [ dulap scule vulcanizare BUC [l 5200
TOTAL 178000
DISTRIBUIREA
CHELTUIELILOR Realizat
DUPA 1 CAMPANIE PROMOVARE BUC [ 42.500 [20.000
IMODIFICARI P SITE WEB BUC [L 8000
EXEMPLU 3 SALARII BUC ]2 2100
a WAP-URI BUC P 4000 Realizat
5 COMPRESOR BUC [ 7000 Realizat
6 HIDROFOR BUC [ 5000 Realizat
7 POMPA APA BUC p 2600 Realizat
8 ASPIRATOR BUC P 2600 Realizat
J ASPIRATOR TAPITERIE BUC [ 2700 Realizat
10 TORNADOR BUC [ 3000 Realizat
11 Aparat echilibrat roti BUC [l 20000 [Realizat
12 aparat de jantat roti BUC [ 20000 [Realizat
13 dulap scule vulcanizare BUC [ 5200 Realizat
TOTAL 178000

Aceste propuneri noi de distribuire a cheltuielilor sunt relevante, actualizate conform normelor si
vor fi un factor decisiv in vederea implementarii planului de afaceri aprobat si finantat prin subventia de

minimis.

Cu stima,
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Anexa 7 - Plan de monitorizare a implementarii afacerilor

Denumire beneficiar de ajutor de minimis:

Adresa sediul social:

Adresa punct de lucru (daca este cazul):

CUl:
Telefon:
E-mail:
Luna Raportare activitate de monitorizare Vizite la fata locului
lulie 2022

August 2022

Septembrie 2022

Octombrie 2022

Noiembrie 2022

Decembrie 2022

lanuarie 2023

Februarie 2023

Martie 2023

Aprilie 2023

Mai 2023

lunie 2023

intocmit de:

Semnatura:

Avizat,

Aprobat,
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Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

Antreprenoriat inovativ pentru studenti, in regiunea Sud Est, AntRES 2.0”, Cod SMIS: 140412

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020

Axa prioritard 6 — Educatie si competente

POCU/829/6/13/Cresterea numadrului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si non-universitar care isi gdsesc un loc de munca urmare a accesului la
activitati de invatare/ cercetare/ inovare la un potential loc de muncd, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si
domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI/13/Cresterea numarului absolventilor de invatdamant tertiar universitar si non-universitar care isi gasesc un
loc de munca urmare a accesului la activitati de invatare/ cercetare/ inovare la un potential loc de muncd, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI

Valoarea totald a finantdrii 9.685.782.64 lei

Beneficiar: Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati

Partener 1: Patronatul Tinerilor intreprinzitori din Regiunea de Sud Est (PTIR SE)

PROCEDURA DE ACHIZITIE BUNURI SI SERVICII
EFECTUARE PLATI

TN CADRUL PROIECTULUI

""Antreprenoriat inovativ pentru studenti, in Regiunea Sud Est, AntRES
2.0"



PROCEDURA DE ACHIZITIE BUNURI SI SERVICII | EFECTUARE PLATI | DOSAR ACHIZITIE

Pasii realizarii unei achizitii de bunuri sau servicii, finantata prin ajutorul de minimis, sunt urmatorii:

VALIDARE

CHIZITIE / ACORD -
DE PLATA DIN

PARTEA CAM-EMA

FUNDAMENTARE SELECTIE EFECTUARE PLATA

- A
ACHIZITIE FURNIZOR
CONTRACTARE

FINALIZARE / RAMBURSARE

MONITORIZARE CHELTUIALA*
DOSAR ACHIZITIE

IMPORTANT: Prin achizitie finantata prin ajutorul de minimis se inteleg doar elementele de cheltuiala
prevazute in macheta financiard, nu toate achizitiile firmei. Prezentele reguli si restrictii se aplica exclusiv
elementelor de cheltuiala identificate in MF.

PASUL 1: Fundamentare achizitie

Bunurile sau serviciile ce se doresc a fi achizitionate trebuie sa corespunda specificatiilor din planul
de afaceri si macheta financiara, iar pretul la care se achizitioneaza trebuie sa fie la nivelul pietei, lucru ce
va fi demonstrat prin oferte personalizate sau capturi de ecran (screenshots, printscreen) obtinute in cursul
procesului de studiere a pietei in vederea realizarii achizitiei. Se pot achizitiona si produse / servicii cu o
valoare estimata mai mare decat cea din macheta financiara, dar diferenta va fi suportata din resursele
firmei)

Alegerea bunului sau a serviciului care se doreste a fi achizitionat se va face pe baza criteriului
»pretul cel mai mic”, dintr-un numar de cel putin trei oferte personalizate/3 capturi de ecran pentru un
produs ori trei oferte personalizate pentru un serviciu care indeplineste specificatiile / caracteristicile
precizate de achizitor Tn planul de afacere la sectiunea financiara (macheta financiara asociata planului de
afaceri).

Prin sintagma ,pretul cel mai mic” nu conditionam / restrictionam achizitorii la alegerea unor
produse / servicii inferioare calitativ nevoilor lor. Achizitorii pot sa isi defineasca singuri standardul de
calitate dorit, prin caracteristicile, specificatiile din cererea de oferta sau fisa cu specificatii care detaliaza
cerintele specifice elementului de achizitie din macheta financiara a planului de afacere, in cazul in care
acestea nu au fost suficient detaliate.

Antreprenorii vor Tntocmi o notd privind determinarea valorii estimate, Thainte de inceperea
procedurii de achizitie. Tn nota de fundamentare se vor mentiona si caracteristicile relevante pentru
elementele de cheltuiala prevazute in macheta financiara.

IMPORTANT: Fisa va fi transmisa spre aprobare expertului monitorizare, pentru a verifica daca exista
abateri sau elemente care nu corespund planului de afacere!
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Pornind de la cele specificate mai sus, achizitorul poate solicita cereri de oferta / inregistra prin
capturi ecran oferte ale magazinelor online care comercializeaza astfel de produse.

Pasul urmator consta in solicitarea pe email sau direct de oferte catre furnizori / prestatori sau prin
identificarea online a ofertelor, utilizdnd specificatiile si caracteristicile elementelor de cheltuiald definite
in tabelul de la sectiunea financiara a planului de afacere sau in fisa cu specificatii aferente achizitiilor.

Pentru a fi luate in considerare, ofertele trebuie sa se refere la produse / servicii care corespund
caracteristicilor solicitate.

Ofertele pot sa provina atat din partea furnizorilor ca raspuns la o cerere de oferta formulata de
firma finantata, dar pot fi si capturi de ecran ale produsului, cu conditia sa se identifice clar principalele
specificatii ale produsului, pretul, conditiile comerciale, accesoriile incluse (daca este cazul) precum si data
cand a fost realizata captura, care trebuie cat mai actuala.

Daca se opteaza exclusiv pentru varianta capturilor de ecran, atunci se vor pregati 3 astfel de
oferte.

Nota: toate capturile de ecran vor fi pastrate de administratorul firmei finantate si in format electronic.

Produsul ales pentru achizitie trebuie sa se regaseasca intr-una din ofertele din faza de pregatire a
achizitiei.

n cazul in care, din motive obiective, conditia obtinerii a min. 3 oferte nu a putut fi indeplinita,
pentru a demonstra faptul ca achizitia propusa se incadreaza in nivelul tarifar practicat pe piata pentru un
bun sau serviciu comparabil, administratorul firmei finantate va transmite spre aprobare expertului
monitorizare un memoriu justificativ prin care prezinta motivele pentru care nu se poate indeplini
procedura.

Bunurile si serviciile achizitionate pot sa provina din Romania sau strainatate, important este ca
procesul de achizitie (de la initiere si pana la receptia si acceptarea bunului/serviciului) sa demonstreze ca
s-au respectat regulile din prezenta procedura de implementare.

Atentie: daca se achizitioneaza din strainatate bunuri sau servicii sunteti obligati sa transmiteti
pentru decontare din ajutorul ,,de minimis” documentatia aferenta cu traducere legalizata pe cheltuiala
proprie (aceasta nu este eligibild). Traducerile legalizate nu se fac daca documentatiile sunt in limba
engleza.

Praguri de achizitii si proceduri de achizitie:

intreprinderea nou infiintatd trebuie si respecte principiul tratamentului egal, principiul non-
discriminarii, principiul transparentei si, nu in ultimul rand, sa demonstreze ca ceea ce achizitioneaza este
in conformitate cu pretul pietei.

1) Pentru toate achizitiile de bunuri si servicii cu o valoare mai mica de 270 120 lei (fara TVA), firma
finantata va trebui sa demonstreze ca a obtinut cel putin trei oferte personalizate sau 3 capturi de
ecran, in urma unui demers care a presupus transmiterea de cereri de ofertd catre minim trei
potentiali furnizori din tara sau strainatate;

in cazul produselor si serviciilor cu o valoare unitard de pana in 5.000 lei, ele pot fi atat oferte
personalizate transmise in atentia firmei finantate cat si capturi de ecran care sa descrie corect si complet
produsul/serviciul.
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Nota: in cazul capturilor de ecran, nu se vor accepta achizitii de pe website-uri care nu sunt asumate
public de catre o firma prin afisarea datelor de contact si de identificare, iar aceste date trebuie prezentate
in suita de capturi de ecran.

O atentie sporita necesita cererile de oferta pentru servicii complexe (ex: website-uri, platforme
online pentru diferite servicii, magazine online, proiectare si inginerie, etc.), in sensul ca achizitorul trebuie
sa defineasca un set de specificatii care sa prezinte la un nivel suficient de detaliat obiectul si
functionalitatile / proprietatile produsului, astfel incat sa fie clar de identificat daca produsul / serviciul livrat
corespunde cerintelor, respectiv sa inlature riscul unor abateri de la specificatiile initiale, abateri care pot
conduce la cresterea costurilor estimate sau, Tn cazuri extreme, la nerecunoasterea cheltuielii eligibile pe
motiv ca produsul / serviciul receptionat NU corespunde cerintelor din ofertd, respectiv contract /
comanda.

2) Pentru achizitiile de bunuri si servicii care detin caracteristici comune si sunt efectuate intr-un singur
scop, iar valoarea (unitara ori cumulata) depaseste 270 120 lei (fara TVA), firma finantata va publica
un anunt de achizitie intr-o publicatie de interes local / regional / national (inclusiv publicatii care
functioneaza exclusiv online, cu un trafic lunar de min. 30.000 utilizatori) prin care va specifica: obiectul
achizitiei, valoarea estimata a achizitiei, locul de unde firmele interesate pot solicita specificatiile
tehnice, criteriile de evaluare si algoritmul de punctaj, modalitatea prin care pot cere clarificari,
respectiv de unde pot primi formularele in baza carora vor transmite ofertele, data limita pentru
solicitarea de clarificari si data si ora limita pentru receptionarea ofertelor.

Nota: traficul se va demostra prin captura de ecran pe website-uri cu informatii publice despre trafic
gen: trafic.ro, brat.ro, etc.

Concomitent cu publicarea anuntului (in ziua publicarii anuntului), firma finantata va transmite
minim trei cereri de oferta catre trei furnizori care au ca obiect de activitate comercializarea sau producerea
bunului respectiv, in conditiile anuntului publicat, astfel incat sa se asigure ca in termenul prevazut pentru
procedura de achizitie va obtine cel putin o oferta din partea unui furnizor interesat sa participe la achizitie.

Valoarea estimata a achizitiei va fi cea specificata in MF, firma finantata putand specifica faptul ca
ofertele pot sa depdseasca valoarea estimata, diferenta urmand a fi suportata din fonduri proprii.

Daca dupa expirarea termenului de depunere a ofertelor s-a receptionat cel putin o oferta, comisia
de evaluare a ofertelor (formata din trei membri ai echipei de implementare) analizeaza si evalueaza
ofertele primite in functie de grila de evaluare propusa si selecteaza oferta castigatoare (punctajul cel mai
mare).

Dupa incheierea procesului de selectie, firma finantata ii va informa pe toti ofertantii participanti
printr-un mesaj trimis pe email sau prin posta asupra rezultatului final.

n cazul in care achizitia de bunuri care contribuie la acelasi scop (ex: tehnicd medicalad necesar3
dotarii unui cabinet stomatologic) luate Tmpreuna au o valoare mai mare de 270 120 lei (fara TVA),
procedura se poate duce laindeplinire si prin publicarea unui anunt pentru achizitia tuturor echipamentelor
ce compun lista de dotari, structurate pe loturi (ex: Lot 1 — unit stomatologic, Lot 2 — sistem detartraj cu
ultrasunete, Lot 3 — aspirator chirurgical), urmand ca firma achizitoare sa trimita cate trei invitatii de
participare pentru fiecare lot (in total min. 9 invitatii de oferta).




Evaluarea ofertelor se va face la nivel de lot, toti participantii vor fi informati asupra rezultatului
evaluarii ofertelor la nivel de lot, iar in final se vor incheia conform exemplului de mai sus 3 contracte de
furnizare echipamente medicale, cate unul pentru fiecare lot (conform exemplului de mai sus).

Informatii suplimentare despre procedura de achizitie a unor bunuri a caror suma depaseste 270
120 lei se regasesc la finalul acestei proceduri.

IMPORTANT: inainte de a trece la pasul 2, reprezentantul firmei finantate va transmite prin email echipei
de implementare cererile de ofertd, respectiv ofertele primite, insotite de un proces verbal de selectare a
ofertei cdstigdtoare (de vdzut model la sfdarsitul documentatiei) si va solicita expertului monitorizare
confirmarea cd a fost respectatd procedura de fundamentare a achizitiei.
ATENTIE: expertul monitorizare poate solicita clarificdri asupra ofertelor sau a modului de transmitere a
cererii de ofertd si il va indruma pe achizitor sa respecte procedura.

Pentru inchirierea de spatii se vor atasa 2 oferte din partea unor agentii imobiliare sau capturi de
ecran cu anunturi spatii din acelasi oras.

Pentru achizitia serviciilor SSM si de contabilitate se vor atasa 2 oferte sau capturi de ecran.

Pentru materii prime si materiale se vor atasa 2 oferte sau capturi de ecran.

PASUL 2 - Selectie furnizor / contractare

Etapa de fundamentare a achizitiei, cand firma interesata a studiat piata in vederea identificarii
ofertei care corespunde cel mai bine nevoilor identificate in planul de afacere se va concretiza prin
incheierea unui contract ori a unei comenzi, conform ofertei alese, in baza careia furnizorul va emite o
factura proforma sau fiscala.

Prezentam mai jos ce elementele unei oferte comerciale:

e elemente de identificare a ofertantului;

e denumirea exactd a produselor sau a serviciilor;

e descrierea detaliata a marfii, caracteristici, respectiv a prestatiei (obiectivele prestatiei, frecventa,
timpi de executie, serviciile asociate, remedierea inconvenientelor, etc.);

e calitatea produselor (acolo unde este cazul, de exemplu: grad A, grad B, cosmetic grade, food grade,
etc.);

e cantitatea ce poate fi livrata, greutatea, volumul (unde este relevant);

e pretul, cu mentiunea daca cheltuielile de transport si ambalaj sunt incluse in pret; se poate indica
pretul total sau pretul in detaliu, pentru anumite cantitati;

e conditiile de livrare / prestare;

e termenul de livrare;

e conditiile de plat3;

e garantia acordata produsului / serviciului;

e precizari referitoare la locul livrarii, asigurari;

e durata de valabilitate a ofertei — este indicata cu precizie;

e ambalajul (unde este relevant);

e data intocmirii ofertei;




e semnatura reprezentantului comercial al firmei.

Tn momentul emiterii facturii (proforma sau fiscald), in baza contractului sau a comenzii, achizitia a
ajuns in faza efectuarii platii partiale (avans) sau totale, actiune care trebuie sa se desfasoare cu aprobarea
expertului monitorizare (doar pentru elementele de cheltuiald identificate in MF), indiferent daca plata se
va face din contul curent al firmei sau din contul de proiect (contul in care s-a virat subventia).

PASUL 3 - Validare achizitie / acord de plata din partea expertului monitorizare

Dupa cel de-al doilea pas, firma finantata a fundamentat selectia furnizorului care va livra / presta
bunul sau serviciul dorit, insa pentru verificarea acestui pas, reprezentatul firmei finantate va solicita
expertului monitorizare acordul asupra achizitiei propuse, iar plata se va efectua abia dupa receptionarea
acordului scris (pe email) din partea expertului monitorizare.

Platile in cadrul proiectului pot fi structurate, in functie de obiectul achizitiei, dupa cum urmeaza:
A.1) PIati pentru achizitia de bunuri — realizate o singura data sau in mai multe transe, conform contract
A.2) Plati pentru achizitia unui serviciu unic (ex: realizarea logo-ului firmei) — realizate o singura data sau in
mai multe transe, conform contract
A.3) PIati pentru servicii recurente (ex: serviciu de monitorizare si interventie, platit lunad de lunad) — realizate,
de regul3, o data pe luna
A.4) PIati pentru cheltuieli salariale — realizate, de reguld, o data pe luna
A.5) PIati pentru chirii si utilitati (cele asociate spatiului inchiriat) — realizate o data pe luna

Platile in ceea ce priveste implementarea bugetului eligibil se vor face in functie de sursa de
finantare, dupa cum urmeaza:

B.1) PIati din ajutorul de minimis (contul escrow in care vor fi transferate transa 1 si eventual transa 2)
B.2) Plati din sursele proprii ale firmei (contul curent al firmei)

Pentru aprobarea unei achizitii, solicitantul (reprezentantul legal al firmei finantate) va transmite pe
email sau fizic o solicitare de acord plata prin care va informa finantatorul UDJGAL, prin expertul start up
desemnat, urmatoarele (sub forma de tabel):

1) Numarul curent al inregistrarilor din tabel

2) Numarul curent al elementului de cheltuiala din macheta financiara(MF)

3) Denumirea elementului de cheltuiala din macheta financiara(MF)

4) Cantitatea ce se doreste a fi achizitionata conform MF; cantitatea nu poate depdsi valoarea din MF,

insa poate fi mai mica, in cazul in care o achizitie se va face in mai multe transe

5) Valoarea unitara aprobata prin macheta financiara; se completeaza valoarea unitara a elementului

de cheltuiala din MF

6) Valoarea totala din macheta financiard(cantitate * valoare unitara)

7) Cantitatea achizitionata efectiv

8) Valoarea unitara platita de firma; se completeaza valoarea unitara de achizitie conform document

justificativ, care poate sa fie egala sau diferita de cea din MF

9) Valoarea totala de platita din ajutorul de minimis — egala sau mai mica decat cea prevazuta in MF.

n cazul in care Valoarea totald de plitit este mai mare decat Valoarea totald previzutd in MF a




planului de afaceri in campul Observatii se va specifica : Diferenta este suportata de antreprenor din
fonduri proprii.

10) Date identificare document justificativ (ex: serie si nr. facturd proforma sau fiscala, data si nr.
contract). se trece factura, contract chirie etc. daca plata urmeaza a fi efectuata. Daca plata s-a
efectuat deja din fonduri proprii — cazul antreprenorilor care si-au creditat firma pana sa le intre in
cont escrow ajutorul de minimis, se vor mentiona ordinul de plata si extrasul de cont care
demonstreaza efectuarea platii

11) Denumire si cont furnizor sau beneficiar(contul in care se face plata) — poate fi o persoana juridica,
dar si o persoana fizica (ex. daca aveti contracte de chirie cu pers. fizice). Daca plata s-a efectuat
deja din fonduri proprii, contul beneficiarului este contul curent al firmei.

12) Termen de platd. in cazul in care plata a fost deja efectuat, in cAmpul Observatii se va mentiona
acest lucru. Nu treceti mai putin de 10 zile de la data cand aduceti acordul de plata la semnat
expertului. In cazul plitilor deja efectuate, nu se va completa aceastd coloans

13) Observatii

14) Aprobat DA/NU — completeaza expertul monitorizare

IMPORTANT: Pentru asigurarea unicitatii solicitarilor de acord de plata, solicitantul va specifica un numar
de ordine (incepand de la nr. 1) si data transmiterii catre expertul monitorizare.

ATENTIE: expertul monitorizare poate respinge o solicitare de plata daca in etapa de fundamentare a
achizitiei considera ca au existat vicii de procedura!



Solicitare acord de plata nr. .............. dindatade ....c.ccceuennnnnnnnn. catre Expert monitorizare afaceri proiect ANTRES 2.0

Prevazut in MF planului de De platit/platit cf. . .
. Denumire afaceri documentelor justificative . - Denumlrej furmzor

Nr | Pozitie Date identificare sau beneficiar/cont Termen de " Aprobat
crt MF elemgnt“ Cant Yal. . VaI.U Cant \{al. . Val.u document justificativ furnizor sau cont plata Observatii DA/ NU

cheltuiald um unitara totalad um unitara totala beneficiar

LEI LEI LEI LEI
6 8 9
1 2 3 4 5 (col. 7 (col. 10 11 12 13 14
4x5) 7x8)

1 | . Aparat 3 1800 5400 3 1800 5400 Factura seria CLB | S.C........... | .. 2022

de aer din | Cont IBAN

condition | | | 1 2022 | e,

at
2 | - Chirie 1 900 900 1 950 950 Contract chirie SC/pers fizica ....2022 Diferenta de

luna Cont IBAN......... 50 de lei este

iunie suportata

din fonduri
proprii

TOTAL |
Beneficiar ajutor de minimis Expert monitorizare afaceri
S e —————
Nume si prenume administrator......... Nume si prenume
Semndtura Semndtura

n cazul unei achizitii de la un furnizor din strdindtate, procesul efectudrii platii va presupune doud aprobari din partea expertului
monitorizare:

e prima aprobare pentru conversia sumei aprobate in MF in valuta tranzactiei;

e adoua aprobare pentru transferul din contul de valuta catre contul furnizorului, conform facturii proforma / fiscala emisa.
IMPORTANT: Diferentele de curs vor fi acoperite de catre firma finantata din surse proprii, in cazul in care suma in valuta rezultata in
urma conversiei nu acopera toatd suma necesara achitarii facturii.

Nota: o solicitare de acord plata poate contine mai multe pozitii!

Dupa transmiterea solicitarii de acord de plata catre expertul monitorizare, acesta din urma analizeaza si verifica informatiile,
urmand fie sa ceara clarificari referitoare la unele pozitii, fie sa se pronunte asupra aprobarii / respingerii platii pentru elementele de
cheltuiala din cuprinsul solicitarii. in cazul respingerii, expertul monitorizare va comunica pe mail antreprenorului motivele respingerii,
urmand ca solicitantul sa efectueze modificarile cerute.
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PASUL 4 - Efectuare plata

Daca valoarea de plata depaseste valoarea bugetata din macheta financiara, firma poate plati suma
aprobata din contul escrow (contul in care a fost a transferata subventia / ajutorul de minimis) si diferenta
se va achita din contul curent.

O plata poate acoperi mai multe elemente de cheltuiala.

Toate platile aferente cheltuielilor eligibile se realizeaza prin banca (nu se accepta plati in
numerar).

IMPORTANT: La rubrica descriere aferenta fiecarui transfer electronic de bani pentru achitarea
facturilor asociate elementelor de plata din macheta financiara trebuie specificat furnizorul, seria si
numarul documentului justificativ (informatiile despre factura) si daca spatiul permite, numarul curent al
elementului de achizitie din MF.

Exemplu descriere OP: F.P. CH/24949, poz. 12 A2 (o factura proforma emisa de Chestii SRL, cu seria CH,
numar 24949, reprezentand elementul de cheltuialad de la nr. curent 12 din MF).

Efectuarea platilor in functie de sursa de finantare (proprie sau ajutor de minimis)

Firma finantata poate efectua plati din contul curent pentru finantarea achizitiei unor elemente
identificate in macheta financiara, cu conditia sa urmeze intocmai procedura de solicitare acord din partea
expertului monitorizare (sa nu efectueze nicio plata inainte sa existe acordul expertului monitorizare pentru
aceasta), iar ulterior, cand contul escrow va fi alimentat cu sume de bani reprezentand ajutorul de minimis
va solicita rambursarea cheltuielilor efectuate si achitate din contul curent al firmei.

Efectuarea platilor in valuta
n cazul in care plata se va realiza in valut§, firma fsi va deschide un cont bancar in valut3, pe care il va utiliza
pentru achizitie si va achizitiona de la banca suma de bani in valuta straina ce va fi folosita pentru a plati
furnizorul. Banii ce vor fi transferati din contul escrow pentru achizitia sumei in valuta necesara achizitiei
nu va depasi valoarea aprobata in macheta financiara, eventualele diferente de curs sau comisioane vor fi
suportate de firma finantata.

\ PASUL 5 —

Fiecare element de cheltuiala din macheta financiara va avea un dosar de achizitie.
Astfel, dosarul de achizitie va contine, dupa caz, urmatoarele documente.
A) Dosar achizitie bunuri si servicii
1) Nota privind determinarea valorii estimate
2) Cereride oferta
3) Oferte sau capturi de ecran;
4) Contract / comanda de achizitie — daca este cazul;
5) Facturi proforma sau fiscale, de avans ori integral3;
6) Proces verbal de selectie oferte
7) Solicitare acord plat3;




8) Anexa 1 - Notificare de plata catre Beneficiarul ajutorului de minimis (din conventia BRD)

9) OP plata factura;

10) Extras(e) de cont din care sa reiasa transferurile de bani (acesta poate fi la nivel de luna, dar sa
se identifice tranzactia asociata dosarului de achizitie; pot fi doua extrase de cont, unul pentru
contul in care s-a transferat subventia, respectiv extrasul de cont pentru contul curent al firmei);

11) Copie certificat de garantie produs (daca este cazul);

12) Copie PV de receptie bunuri(daca este cazul);

13) Copie PV de receptie servicii(daca este cazul);

14) Copie PV de punere in functiune si instruire (daca este cazul);

15) Alte documente receptionate odata cu primirea bunului / prestarea si acceptarea serviciului care
sa dovedeasca modul in care s-a concretizat achizitia;

16) Capturi de ecran / emailuri care confirma accesul la anumite servicii informatice (informatiile
confidentiale pot fi mascate), cum ar fi gazduirea, inchirierea domeniului de internet, etc.;

17) Certificat constatator sau alta dovada din partea furnizorului din care sa rezulte ca este autorizat
sa comercializeze / presteze serviciul sau copie dupa CUI-ul PFA-ului / certificat constatator emis
la infiintare pentru verificarea CAEN-ului principal / celor autorizate. In cazul operatorilor
nerezidenti, acesta trebuie sa faca dovada inscrierii unui registru profesional relevant sau
registru comertului din tara respectiva.

18) Declaratie conflict de interese

B) Servicii recurente, in general — dosarul de achizitie trebuie sd contind pe ldngd documentele
identificate la pct. A si urmatoarele:

- Pentru serviciile recurente (ex: monitorizare si interventie, mentenanta tehnica, etc.) se vor
pastra la dosarul achizitiei toate facturile, toate OP-urile prin care s-au efectuat platile precum
si toate documentele care s-au generat pe durata prestarii serviciului (ex: procese verbale de
interventie sau de service, etc).

C) Servicii recurente specifice majoritdtii firmelor — dosarul de achizitie trebuie sa contind pe ldnga
documentele identificate la pct. A si urmdtoarele:

- Tn cazul serviciilor de consultantd SSM-PSI se vor anexa la dosarul achizitiei documente precum:
proces verbal de predare-primire documentatii specifice, instruiri, copii dupa fisele angajatilor,
etc;

- Tn cazul serviciilor de contabilitate se vor anexa la dosarul achizitiei contractul de prestri servicii
contabile si dovada autorizarii, precum si documentatiile contabile lunare;

- La inchirierea unui spatiu, dosarul de achizitie va contine si copia contractului de inchiriere, a
procesului verbal de predare-primire spatiu si a extrasului CF intocmit la incheierea contractului
de inchiriere;

- La plata utilitatilor copia contractelor de utilitati sau copia contractului (inchiriere / locatiune)
din care sa rezulte ca acestea sunt in sarcina firmei finantate.



Dosar cheltuieli salariale:

1.

2.
3.

n cazul angajatilor, in termen de 5 zile de la data angajérii, trebuie sd introduca la dosar: CIM-ul, extras
REVISAL (REGISTRU SALARIATI si RAPORT/SALARIAT), fisa postului si fisa SSM-PSI a angajatului;

La plata salariilor se vor anexa statul de plata si fisa de pontaj;

OP-uri din care sa rezulte transferul banilor catre angajati, respectiv stat.

Pentru lunile cu operatiuni aferente proiectului se vor prezenta urmatoarele:

- Balanta de verificare

- Fisa mijloc fix

- Registru mijloace fixe

- Lista obiecte de inventar

- Jurnal incasari — plati

- Note contabile / fise de cont

- State de plata

- Declaratia 112 lunar sau la 3 luni, dupa caz.

Toate aceste documente vor fi semnate de persoanele responsabile (contabil, administrator firma)

PASUL 6 — Rambursare cheltuiala

Rambursarea inseamna aprobarea unui transfer de fonduri din contul escrow, unde se gaseste

subventia acordata, in contul curent, ca urmare a efectuarii unor plati din fondurile proprii firmei, in vederea
finantarii achizitiei unuia sau mai multor elemente de cheltuiald prevazute in MF.

Aceasta se va realiza Tn urma unei cereri trimisa spre aprobare expertilor monitorizare, care va

contine urmatoarele elemente:

1.

o v e W

.

Numarul curent al elementului de cheltuiald prevazut in macheta financiara a planului de afaceri pentru
care se solicita rambursarea cheltuielilor efectuate;

Numarul de ordine si data acordului de plata referitor la elementele de cheltuiald pentru care se solicita
rambursarea;

Dosarul complet al achizitiei din care sa rezulte toate elementele specifice respectivei achizitii;
Valoarea totala prevazuta in macheta financiara a planului de afaceri pentru elementul de cheltuial3;
Suma care se doreste a fi rambursata pentru elementul de cheltuial;

Documentele initiale care demonstreaza efectuarea platilor pentru care se solicita rambursarea (copii
OP-uri, extras de cont);

IBAN cont curent lei in care va fi transferat rambursul;

Documentatia contabilad aferenta lunilor in care s-au inregistrat respectivele cheltuieli

Nota: rambursarile se vor efectua exclusiv in contul curent in lei al firmei.

Expertul monitorizare va verifica impreuna cu reprezentantul legal al firmei finantate, dosarul

achizitiei si va confirma rezultatul verificarii achizitiei si va aproba transferul banilor in cazul in care toate
documentele sunt corecte si complete.
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Nota: in situatia in care firma finantata se gaseste intr-o situatie care nu este acoperita de instructiunile de
implementare, reprezentantul legal are obligatia sa prezinte expertului monitorizare situatia si sa actioneze
dupa ce acesta ii indica posibile cai de actiune!

12




Nr. inreg. /Data:

NOTA PRIVIND DETERMINAREA VALORII ESTIMATE

I. Informatii generale:

Achizitor (datele firmei: nume,
CUl, adresa)

Numarul  contractului  de
subventie:

Obiectul contractului de
achizitie:

Capitol cheltuiala din bugetul

Planului de afaceri:

Il. Descrierea detaliata a bunurilor/serviciilor/lucrarilor ce urmeaza a fi achizitionate (specificatii tehnice).

Se vor descrie caracteristici obiective, fara mentionarea marcilor.

Exemplu:
Nr. curent
. . Valoare
elementde | Denumire element | Cantitate — . . e e e .
cheltuialin | de cheltuials in ME of ME unitara —lei | Caracteristici si specificatii achizitie
- cf. MF

MF

4 Laptop 2 4000 Procesor Intel core i5 min. generatia
7
Min. 4 Gb RAM
Diagonala display — min. 14 inch
Rezolutie display — max. 1920 x 1080
px
Stocare —min. 128 Gb SSD + min 500
Gb HDD sau min. 500 Gb HDD
Sistem de operare: fara sistem sau
free DOS

7 Telefon mobil 2 1500 Smarphone Android sau 10S cu
touchscreen
Rezolutie display — 1080 x 1920 px
Nuclee procesor — quad core, hexa
core, octa core
RAM — min. 3 Gb
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Stocare interna (memorie flash) —
min. 32 Gb

Rezolutie camera foto principala —
min 4032 x 3024 px

IIl. Valoarea estimata a bunurilor/serviciilor/lucrarilor ce urmeaza a fi achizitionate:

Pretul Pretul total
Nr. ) ] o ] ] unitar estimat (RON)
Denumirea bunurilor/ serviciilor/ lucrarilor Cantitate ]
crt. estimat
(RON)

Total RON fara TVA
Total cu TVA

Determinarea valorii estimate

Estimarea valorii contractului de achizitie de produse/servicii/lucrari s-a realizat in conformitate cu
prevederile Normelor Procedurale privind achizitiile derulate de Beneficiarul de schema de ajutor de
minimis in cadrul proiectului: "Antreprenoriat inovativ pentru studenti, in regiunea Sud Est, AntRES 2.0”,
Cod SMIS: 140412.

Valoarea estimata a contractului de furnizare/servicii (bunuri) ce urmeaza a fi incheiat este de Lei
si s-a estimat in baza urmatoarelor considerente:
e suma prevazuta in Contractul de subventie nr......................... , precum si cea prevazuta in bugetul
proiectului pentru achizitionarea acestor servicii;

e actualizarea analizei pietei la momentul derularii achizitiei.

Intocmit,
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Nr. iesire ........... Y T

Solicitant:
Adresa sediu:

Catre: .oieveirrercrrre e SRL
(Date de identificare ale ofertantului)

CERERE DE OFERTA
Stimate domn/Stimata doamna,

SubSCrisa .....coovvvveviiiiiiiiinn, ,CUSEdIUITN e identificata prin CUI ................... ,
............................ ,contbancar............ccceeuuunnnee. deschis la ..., reprezentata legal prin .....ccocvveeveeeeeens,
Administrator, este interesata de achizitionarea urmatoarelor produse / servicii:

Nr. crt. Denumire produs Caracteristici tehnice minime | U.M. Cantitate

Pe aceasta cale, va solicitam ca oferta de pret sa fie elaborata in limba roméana sau in limba engleza,
sa precizeze clar elementele de identificare ale ofertantului, data intocmirii si persoana care a intocmit
oferta, denumirea exacta a produselor si caracteristicile tehnice, pretul, conditiile de plata si termenul de
valabilitate a ofertei, termenul si conditiile de livrare, durata garantiei.

Oferta va fi insotita de un document justificativ din care sa rezulte dreptul furnizorului de a realiza
activitatea / a comercializa produsul/produsele pentru care se emite oferta (ex: Certificat de Inregistrare /
Certificat Constatator).

Va rugdam sa ne transmiteti oferta pana ladatade.................. o] - , prin posta, la adresa mai sus
mentionata, sau prin e-mail [a adresa: ....ccceeveeeeeeeee e, .

Va multumim!

Cu deosebita consideratie,
Administrator,
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PROCES-VERBAL DE SELECTARE A OFERTEI CASTIGATOARE
Nr...indata .../ .../ .....

Pana la data limita de primire a ofertelor: .../.../2022, ora ..., au fost inregistrate un numarde ...........
oferte dupa cum urmeaza:

DATE DE IDENTIFICARE ALE
DENUMIRE OFERTANT OFERTANTULUI NR. OFERTEI

Ofertele primite au fost evaluate din punct de vedere al cerintelor minime, prescriptiilor, caracteristicilor
de natura tehnica stabilite prin Cererea de oferta transmisa operatorilor economici.

SAU

Ofertele identificate online au fost evaluate din punct de vedere al cerintelor minime, prescriptiilor,
caracteristicilor de natura tehnica stabilite prin sectiunea F.3 din planul de afacere sau fisa cu specificatii
aferente achizitiilor din Anexa 2.

Urmatoarele oferte nu indeplinesc cerintele minime, prescriptiile, caracteristicile de natura tehnica si
sunt declarate oferte necorespunzatoare:

Nr. ) Motivele pentru care oferta nu corespunde
Denumire ofertant . . .

crt. cerintelor minime

1. - -

2. - -

Nu este cazul. Toate ofertele prezentate in cadrul procedurii de achizitie desfasurata sunt
corespunzatoare.

Pentru ofertele care au indeplinit cerintele minime, prescriptiile, caracteristicile de natura tehnica,
etc. descrise In Cererea de oferta transmisa operatorilor economici, s-a aplicat criteriul de atribuire pretul
cel mai scazut.

Tn urma aplicérii criteriului de atribuire a rezultat urmatoarea situatie:

DENUMIRE NR. PRODUS/ PRETUL PRETUL CANTITATE VALOARE VALOARE | CLASAMENT
OFERTANT OFERTEI SERVICIU OFERTEI OFERTEI TOTALA TOTALA
(fara TVA) (cu TVA) FARA TVA CUTVA
... Lei 2
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.. Lei 3

Drept urmare, oferta declaratd castigatoare a contractului de achizitie avand ca obiect

achizitionareq de ........veveeveeveeeeeececeeceesie e eerenn, este cea depusa de ofertantul ... cu o
propunere financiara, de .................. lei (TVA inclus).
Drept pentru care s-a incheiat prezentul Proces verbal de adjudecare azi, .../.../2022, ORA ...... , la

sediul societatii.

Reprezentat legal,

Data,
Administrator wel o] .
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Solicitare acord de plata nr. .............. din data de......................... cdtre Expert monitorizare afaceri proiect ANTRES 2.0

Prevazut in MF planului de De platit/platit cf. . .
. Denumire afaceri documentelor justificative . - Denumlrej furmzor
Nr | Pozitie Date identificare sau beneficiar/cont Termen de " Aprobat
crt MF elemgnt“ Cant Yal. . VaI.U Cant \{al. . Val.u document justificativ furnizor sau cont plata Observatii DA/ NU
cheltuiald um unitara totald um unitara totala beneficiar
LEI LEI LEI LEI
6 8 9
1 2 3 4 5 (col. 7 (col. 10 11 12 13
4x5) 7x8)
1 Factura seria CLB | S.C..........
NI e , din | Cont IBAN
.................. 2022
2 Contract chirie SC/pers fizica
Cont IBAN.........
TOTAL |
Beneficiar ajutor de minimis Expert monitorizare afaceri
R N
Nume si prenume administrator......... Nume si prenume
Semnatura Semnatura

1.Numarul curent al inregistrarilor din tabel

2.Numarul curent al elementului de cheltuiala din macheta financiara(MF)

3.Denumirea elementului de cheltuiala din macheta financiara(MF)

4.Cantitatea ce se doreste a fi achizitionata conform MF; cantitatea nu poate depasi valoarea din MF, insa poate fi mai mica, in cazul in care o achizitie se va face in mai multe
transe

5.Valoarea unitara aprobata prin macheta financiara; se completeaza valoarea unitara a elementului de cheltuiala din MF

6.Valoarea totala din macheta financiara(cantitate * valoare unitara)

7.Cantitatea achizitionata efectiv

8.Valoarea unitara platita de firma; se completeaza valoarea unitara de achizitie conform document justificativ, care poate sa fie egala sau diferita de cea din MF

9.Valoarea totala de platita din ajutorul de minimis — egala sau mai mica decat cea prevazuta in MF. in cazul in care Valoarea totald de platit este mai mare decat Valoarea totald
prevazutd in MF a planului de afaceri in campul Observatii se va specifica : Diferenta este suportata de antreprenor din fonduri proprii.

10.Date identificare document justificativ (ex: serie si nr. facturd proforma sau fiscala, data si nr. contract). se trece factura, contract chirie etc. daca plata urmeaza a fi efectuata.
Daca plata s-a efectuat deja din fonduri proprii — cazul antreprenorilor care si-au creditat firma pana sa le intre in cont escrow ajutorul de minimis, se vor mentiona ordinul de
plata si extrasul de cont care demonstreaza efectuarea platii

11.Denumire si cont furnizor sau beneficiar(contul in care se face plata) — poate fi o persoana juridicd, dar si o persoana fizica (ex. daca aveti contracte de chirie cu pers. fizice).
Daca plata s-a efectuat deja din fonduri proprii, contul beneficiarului este contul curent al firmei.

12.Termen de plata. Tn cazul in care plata a fost deja efectuatd, in cAmpul Observatii se va mentiona acest lucru. Nu treceti mai putin de 10 zile de la data cand aduceti acordul de
platd la semnat expertului. Tn cazul plétilor deja efectuate, nu se va completa aceasts coloana

13.0bservatii

14. Aprobat DA/NU — completeaza expertul monitorizare
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GROUPE SOCIETE GENERALE

Anexa 1

»Notificare de plata catre Beneficiarul ajutorului de minimis”

[Data]
BRD Groupe Société Générale S.A, Sucursala .......

In atentia:
Stimati Domni,

Referitor la Conventia nr......... Lo , iIncheiata intre Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati in
calitate de Administrator schema de minimis, SC .........cocvvveiviieiiiin. S.R.L., in calitate de Beneficiar de
ajutor de minimis si BRD Groupe Société Générale S.A, prin Sucursala .......................... n calitate de

Banca, (,Conventia”). Termenii si expresiile utilizate in prezenta scrisoare vor avea acelasi inteles cu cei
din Conventie.

Subscrisa, S.C. ..reecerirrrreenneen S.R.L,,cusediulin ...cccooeevrvrriirnnenns ,judetul ... , Inregistrata la Oficiul
Registrului Comertului cu J.................. , CUI e reprezentata prin ....ccccceeeeeveeeereeeennns in calitate de
»Beneficiar al ajutorului de minimis”,

formulam prezenta Notificare de plata prin care Beneficiarul ajutorului de minimis, in conformitate cu prevederile
Clauzei 4.2 (Efectuarea platilor catre Administratorul schemei de minimis) din Conventie

Prin prezenta, vi se solicitd sa efectuati urmatoarea plata:
- din Contul Escrow nr IBAN .......ccccccevennee.
- suma de [suma in cifre @] [suma in litere e][moneda e]
- in Contul Beneficiarului de ajutor de minimis nr IBAN ........ccccceevvennnee.

Subscrisa, Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, cu sediul in Galati, CIF 3127522, reprezentata prin prof.
dr. Puiu Lucian Georgescu, avand functia de Rector, in calitate de ,,Administrator al schemei de minimis”

aprobam prezenta Notificare de platd in conformitate cu prevederile Clauzei 4.2 (Efectuarea platilor catre
Beneficiarul ajutorului de minimis) din Conventie si va solicitam sa efectuati plata conform instructiunilor susmentionate
in prezenta Notificare de plata.

Cu stima,
Administratorul schemei de minimis, Beneficiar ajutor de minimis,
Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati S.C. . S.R.L.
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Rector, Prof. dr. Puiu Lucian Georgescu

Prin: Manager de proiect Functie: Administrator
Nume: Prof. dr. Sarpe Daniela Ancuta Nume: ...
Semnatura autorizata Semnatura autorizata

OPERATOR ECONOMIC / OFERTANT
(denumirea/numele)

DECLARATIE CONFLICT DE INTERESE

privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 14 si 15 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile

ulterioare
Subsemnatul(a), .ccoeeeiiiiiiiennnns , In calitate de ... , referitor la procedura de
(o Lol 1174 | { {3 OO OO UU S SPUS PP , declar pe propria raspundere, sub sanctiunea

falsului in declaratii, asa cum este acesta prevazut la art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul penal,
cu modificarile si completarile ulterioare, ca nu ma incadrez in ipotezele descrise la art. 14 si art. 15 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente
acestora, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile si completarile
ulterioare. Extras OUG 66/2011:
Art. 14
“(1) Pe parcursul aplicdrii procedurii de achizitie, beneficiarii persoane fizice/juridice de drept privat
au obligatia de a lua toate mdsurile necesare pentru a evita situatiile de naturd sa determine aparitia
unui conflict de interese, si anume a situatiei in care existd legdturi intre structurile actionariatului
beneficiarului si ofertantii acestuia, intre membrii comisiei de evaluare si ofertanti sau in care
ofertantul cdstigdtor detine pachetul majoritar de actiuni in doud firme participante pentru acelasi
tip de achizitie. (2) Incdlcarea prevederilor alin. (1) se sanctioneazd cu deduceri/excluderi din
cheltuielile solicitate la platd/rambursare, in functie de prejudiciul posibil de provocat ori deja
provocat fondurilor europene si/sau fondurilor publice nationale aferente acestora.”
Art. 15, (1) La depunerea ofertei in cadrul unei proceduri de achizitii, ofertantul este obligat sd depund
o declaratie conform cdreia nu se afld in conflict de interese, asa cum este acesta definit la art. 14. (2)
Dacd apare o situatie de conflict de interese pe perioada deruldrii procedurii de achizitie, ofertantul
are obligatia sd notifice in scris, de indatd, entitatea care a organizat aceasta procedurd si sd ia mdsuri

pentru inldturarea situatiei respective.”
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Subsemnatul(a), ....ccoovvvvrvvennnnn. , declar ca voi informa imediat S.C. ....cc..cceeereenee.e...S.R.L., daca vor

interveni modificari Tn prezenta declaratie.
De asemenea, declar ca informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg

€a S.C. .cceevvieeerrrennnnnenees SCRLL. are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmarii declaratiei, orice

informatii suplimentare.

Inteleg c& in cazul in care aceast3 declaratie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de incilcarea
prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii.

(semnatura persoanei autorizate)
(A se completa/particulariza)
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Instructiuni procedura fundamentare achizitie in situatia in care valoarea depaseste valoarea 270 120 lei
(fara TVA)

Primul document ce trebuie intocmit se numeste ,Specificatii tehnice” si va cuprinde urmatoarele

elemente:
1) Data intocmirii
2) Datele firmei finantate - sediul unde isi desfasoara activitatea in mod curent, adresa de email,
telefon, persoana de contact
3) Obiectul achizitiei sub forma unui tabel in care se vor identifica produsele / serviciile ce se doresc a
fi achizitionate, cantitatile si valoarea unitara estimata pentru fiecare produs / serviciu
4) Calendarul operatiunii (cu titlul de EXEMPLU!!).
Operatiune Date si termene limita
Publicarea anuntului privitor la achizitie in publicatia......
Termen limita de solicitare a clarificarilor de catre potentialii
ofertanti
Termen limita de raspuns a clarificarilor
Termen limita de depunere a ofertelor
Evaluarea ofertelor si selectarea ofertei castigatoare
Anuntarea rezultatului operatiunii catre toti participantii
5) Durata contractului - termenul pana la care contractul trebuie sa fie incheiat
6) Criterii de participare:

a. Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale — extras constatator din care sa rezulte ca
are autorizat codul CAEN aferent obiectului ofertei, la data transmiterii ofertei (sa fie inca in
termenul de valabilitate);

b. Capacitatea de exercitare a activitatii tehnice de service (daca este cazul) — informatii
referitoare al modul de asigurare al activitatii de service pe perioada de garantie si post garantie.

7) Criterii de atribuire si criterii de evaluare a ofertelor si departajare a ofertelor
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Contractul va fi atribuit ofertantului a carui ofertd prezinta cele mai multe avantaje tehnice si
financiare superioare in raport cu celelalte oferte primite si care raspunde cel mai bine realizarii
scopului proiectului.

Se va utiliza urmatorul criteriu: oferta cea mai avantajoasa din punct de vedere tehnico-economic.

Elementele de departajare a ofertelor:

1) Capacitatea tehnica a echipamentului - vor constitui avantaje orice specificatii tehnice
superioare celor prezentate in actuala documentatie (punctaj max. 30 puncte)

2) Durata garantiei, conditii de asigurare a service-ului in garantie si eventual post garantie a
echipamentului - vor constitui avantaje acele oferte care prezinta cea mai lunga durata a
garantiei (punctaj max. 10 puncte)

3) Timpide interventie si remediere, in caz de defectiune, in garantie si post garantie - vor constitui
avantaje acele oferte care prezinta cea mai scurta durata de interventie (punctaj max. 10 puncte)

4) Pretul - va constitui avantaj pretul cel mai mic (punctaj max. 50 puncte)




Punctajul pentru fiecare oferta se calculeaza astfel:

1. Capacitatea tehnica a echipamentului — maxim 30 puncte.
Punctarea criteriului P1 se va face prin compararea avantajelor oferite fata de cerintele minim
solicitate.

2. Durata garantiei —maxim 10 puncte
P2 (ofertant X) = (termenul ofertantului X / termen garantie maxim ofertat) x 10 puncte

3.Timpul de interventie si remediere in caz de defectiune — maxim 10 puncte
P3 (ofertant X) = (timpul cel mai mic ofertat/ timpul ofertantului X) x 10 puncte

4. Pretul ofertat — maxim 50 puncte

pentru oferta cu pretul cel mai mic se va acorda punctajul maxim alocat acestui factor de evaluare
(50 de puncte), pentru celelalte oferte, punctajul se va acorda dupa formula:

P4 (ofertant X) = (pretul cel mai mic ofertat / pretul ofertantului X) x 50.

PT — reprezinta punctajul total pentru fiecare oferta si se calculeaza ca suma a tuturor punctajelor
obtinute de ofertanti pentru fiecare dintre factorii enuntati mai sus, conform formulei:
PT=P1+P2+P3+P4

n cadrul achizitiei, in functie de numérul de oferte ce vor fi depuse si declarate admisibile, vom

obtine urmatoarele punctaje totale PT1, PT2, ..., PTn, ce vor fi ordonate descrescator in cadrul unui
clasament final.

Oferta cu cel mai bun raport calitate-pret se stabileste din cadrul ofertelor declarate admisibile si va

fi declarata castigatoare oferta cu cel mai mare punctaj total (PT).
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8)
9)

IMPORTANT: Metodologia de departajare prezentata mai sus poate fi simplificata usor prin
eliminarea criteriului 3 de exemplu, daca acel criteriu are o importanta mai scazuta.

Valabilitatea ofertei — se va specifica numarul de zile / luni cat este valabila oferta de la data emiterii
Conditii comerciale:

Ofertele persoanelor juridice din Romania vor fi exprimate in lei, fara TVA. Pretul va ramane ferm
pe toata perioada de valabilitate a ofertei.

Ofertele persoanelor juridice straine vor fi exprimate in lei sau Tn euro, fara TVA.

10) Caracteristici tehnice minime solicitate

Prevederile specificatiilor tehnice prezentate sunt minim obligatorii. Ofertarea unui echipament cu
caracteristici tehnice inferioare celor prevazute in specificatiile tehnice duce la respingerea
ofertantului si la declararea ofertei ca fiind neconforma.

CARACTERISTICA NIVEL MINIM
Ex: Putere motor 3,0 kW (4,0 CP)
Tensiune 400V

Latime max. de lucru 1100 mm




11) Conditii de calitate

Echipamentul va fi nou si trebuie sa corespunda tuturor normelor, standardelor si reglementarilor
n vigoare si sa detina certificat de calitate/conformitate.

Documentele obligatorii ce vor insoti echipamentul sunt:

e Certificat / declaratie de calitate / conformitate

¢ Cartea tehnica a echipamentului sau echivalent

e CMR (daca este cazul) si/sau alte documente solicitate de beneficiar

12) Receptia, instalarea si punerea in functiune se vor efectua la sediul beneficiarului.

Instalarea si punerea in functiune se vor efectua de catre reprezentantii furnizorului, pe propria
cheltuiald, in prezenta reprezentatilor beneficiarului, care vor constata conformitatea/
neconformitatea fata de cerintele contractuale, in acest sens intocmindu-se un proces verbal de
receptie si punere in functiune.

Tn cazul constatdrii unor defecte, deteriordri, lipsuri sau functionare in afara parametrilor optimi

(management de culoare, rezolutie, viteza de scanare, imprimare, etc.) beneficiarul va refuza semnarea
procesului verbal de receptie, situatie in care furnizorul se obliga sa inlocuiasca piesa/subansamblul in cauza
in termen de maxim 10 zile lucritoare de la data receptiei, suportand toate costurile aferente. Tn caz
contrar, acesta va plati beneficiarului daune-interese conform contractului de furnizare, atat pentru
obiectul contractului de furnizare cat si eventuale daune pe care beneficiarul ar trebui sa le plateasca pentru
intarzieri/corectii ce deriva din contractul de finantare.
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13) Conditii de livrare

Livrarea echipamentului se va face in termenul ofertat la sediul.....

14) Garantii

14.1. Furnizorul garanteaza ca echipamentul furnizat prin contract nu prezinta vicii ascunse sau
aparente.

14.2. Furnizorul raspunde in perioada de garantie pentru conformitatea echipamentului vandut cu
specificatiile tehnice si de defectiunile acestora.

14.3. Perioada de garantie acordata echipamentului achizitionat este de minim 12 luni.

15) Service in perioada post garantie

Furnizorul se obliga prin contract sa asigure service-ul in perioada post garantie, a echipamentului
mentionat in cartea tehnica, contra cost.

16) Modul de prezentare a ofertei:

Oferta insotita de orice document cerut prin Specificatiile tehnice, ori care vin in sprijinul ofertei,

vor fi transmise pe email la adresa..................... sau prin postad la adresa....ccecvceveveceennen, , pana in
datade.................. o] - IR
Ofertele primite dupa data de .................. e] - T nu vor fi luate in considerare.

Pentru realizarea achizitiei este necesara primirea unei singure oferte care satisface criteriile
minimale.



OPERATOR ECONOMIC / OFERTANT

(denumirea/numele)

PROPUNERE FINANCIARA
67 | R
Adresa: ...oovevveeeeciiieeeee e
1. Examinand specificatiile tehnice, subsemnatul ........cccoveveerieiccecieniee, ,reprezentant al ...,

(denumire / nume ofertant), ne angajam, in concordanta cu specificatiile si caracteristicile solicitate prin
specificatiile  tehnice si ofertate de noi prin propunerea tehnicd, sa furnizam
........................................................................ pentru suma totala de:

<persoane juridice romane>

.................................................... lei (suma in cifre si litere), la care se adauga taxa pe valoare adaugata
(TVA)

<persoane juridice straine>

.................................................... euro (suma in cifre si litere), la care se adauga taxa pe valoare adaugata

2. Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastra este stabilita castigatoare, sa semnam contractul de
furnizare.

3. Ne angajam sa mentinem aceasta oferta valabila pentru o durata de ........ zile (durata in litere si cifre),
respectiv pana la data de ................... (ziua/luna/anul), si ea va ramane obligatorie pentru noi si poate fi
acceptata oricand Thainte de expirarea perioadei de valabilitate.

4. Pana la incheierea si semnarea contractului de achizitie aceasta oferta, iTmpreuna cu comunicarea
transmisa de dumneavoastra, prin care oferta noastra este stabilita castigatoare, vor constitui un contract
angajant intre noi.

5. Precizam ca nu depunem oferta alternativa.

6. Intelegem c& nu sunteti obligati s3 acceptati oferta cu cel mai scizut pret sau orice altd ofertd pe care o
puteti primi.
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PROPUNERE TEHNICA

in conformitate cu prevederile si cerintele cuprinse in Specificatii tehnice, ne angajdm s livrdm
.................................................................... cu urmatoarele caracteristici:

Specificatii si caracteristici ofertate
(ofertantul trece toate caracteristicile Observatii
relevante)

Specificatii si caracteristici minime
obligatorii

Putere motor: 3,0 kW (4,0 CP)
Tensiune: 400 V

Latime max. de lucru: 1100 mm
Latime min. de lucru: 500 mm
Viteza min. de lucru: 50 m / min

Alte solicitari:

Nr. Cerinte Ofertate Observatii

1. Garantie

2. Timpul de raspuns, interventie si
remediere in caz de defectiune

3. Termen de livrare asumat
Maxim .... luni de la data semnarii
contractului

Altele:

Data completarii: ....cccveeverennnns
OPERATOR ECONOMIC / OFERTANT,

(semndtura autorizatd)
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PROCEDURA PRIVIND CONTABILITATEA START-UP-URILOR

1. Scop

Scopul acestei proceduri este de a stabili un set unitar de reguli pentru efectuarea
inregistrarilor contabile sintetice si analitice privind ajutorul de minimis de care vor beneficia
intreprinderile nou infiintate Tn cadrul proiectului: ,Antreprenoriat inovativ pentru studenti,
in Regiunea Sud Est, AntRES 2.0, cod proiect 140412”.

2. Domeniu de aplicare

Se aplica de intreprinderile nou infiintate Tn cadrul proiectului: ,Antreprenoriat
inovativ pentru studenti, in Regiunea Sud Est, AntRES 2.0, cod proiect 140412”.

3. Legislatie / Documente de referinta

Contabilitatea operatiunilor intreprinderilor nou infiintate are la baza principiul
contabilitatii de angajamente. Efectele operatiunilor economice si a altor evenimente sunt
recunoscute atunci cand operatiunile si evenimentele se produc si se consemneaza intr-un
document (nu pe masura efectuarii platilor sau Tncasarilor) si sunt inregistrate in evidentele
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contabile, rapoarte si situatii financiare ale perioadei la care se refera, in mod cronologic si
sistematic.

Procedura se bazeaza pe principiile generale ale sistemului de contabilitate care este
in conformitate cu:

e Legea Contabilitatii nr. 82/1991 republicata;

e OMFP 1804/2014 pentru aprobarea reglementarilor contabile conforme cu
directivele europene;

e Legeanr.227/2015 privind Codul Fiscal;

e Contractul de subventoe, incheiat intre Universitatea “Dunarea de Jos” - in
calitate de administrator al schemei de minimis si intreprinderile nou infiintate
in cadrul proiectului: ,,Antreprenoriat inovativ pentru studenti, in Regiunea Sud
Est, AntRES 2.0 —in calitate de beneficiari ai ajutorului de minimis

e H.G. 457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si gestionare a
instrumentelor structurale;

e Hotardarea Guvernului nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a
cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul european
de dezvoltare regionala, Fondul social european si Fondul European de
Dezvoltare Regionala 2014-2020;

e Ordonanta de urgenta a Guvernuluinr. 40 / 2015 privind gestionarea financiara
a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014 - 2020;

e Hotararea privind aprobarea normele metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentad a Guvernului nr.40/2015 privind gestionarea financiara
a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020;

e Ordinul nr. 2634/2015 privind registrele si formularele financiar — contabile;

e Ordinul nr. 2861/2009 privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de activ si pasiv.


http://www.fonduri-ue.ro/2007/res/filepicker_users/cd25a597fd-62/Legislatie/nationala/1_Gestionarea_asistentei_nerambursabile/12_HG_457_2008.pdf
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4. Descrierea procedurii

Contabilitatea programelor finantate din fonduri comunitare trebuie sa fie organizata
separat (pe baza de conturi analitice) in contabilitatea generala a beneficiarilor, iar
operatiunile contabile trebuie sa demonstreze o transparenta totala in ce priveste
tranzactiile, furnizand toate informatiile necesare.

intreprinderile nou nfiintare vor stabili seturi de proceduri si politici contabile pentru
respectarea atat a principiilor contabile, cat si a prevederilor contractului de subventie.

Regula de baza folosita la elaborarea procedurilor contabile este aceea de a corela
cheltuielile finantate din subventii cu veniturile din subventii, respectand principiul
contabilitatii de angajamente. Din punct de vedere contabil, fondurile europene
nerambursabile se recunosc ca subventii, care pot fi atdt aferente activelor sau pentru
investitii, cat si aferente cheltuielilor de exploatare.

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia sa tina evidenta contabila separata
pe conturi analitice pentru operatiunile aferente implementarii planului de afacere pentru
care a primit finantare, in conformitate cu prevederile legislatiei nationale in domeniul
contabilitatii. Beneficiarul are obligatia sa tina evidenta contabila distincta a cheltuielilor
eligibile din cadrul Proiectului si evidenta contabila a altor cheltuieli decat cele eligibile.

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia sa pastreze si sa furnizeze
administratorului de minimis toate documentele care privesc implementarea financiara a
proiectului, sa respecte termenele si recomandarile din rapoartele de monitorizare intocmite
de expertii monitorizare afaceri.

Activitatea de finregistrare propriu zisa in contabilitate presupune: Verificarea
documentelor care stau la baza inregistrarii in contabilitate, respectiv tipurile de documente
justificative care pot face obiectul unor operatiuni financiare derulate de intreprinderea nou
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infiintata din fondurile reprezentand finantarea europeand in conformitate cu prevederile
legale 1n vigoare:

e state de plat3;

e pontaje;

e centralizatoare de salarii;

o facturifiscale;

e note de intrare — receptie pentru materia prime, materialele si obiectele de inventar
care intra in magazie;

e procese verbale de punere in functiune a mijloacelor fixe;

o ordine de plata care atesta plata cheltuielilor eligibile

e extrase de cont

e copii ale contractelor si eventualele acte aditionale la acestea.

Beneficiarul ajutorului de minimis trebuie sa asigure existenta corespondentei dintre
cheltuielile declarate, inregistrarile contabile si documentele suport aferente avizarii
cheltuielilor.

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia sa tina o evidenta stricta a finantarii
primite, a utilizarii sau restituirii acesteia.

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a detine un sistem de inregistrare si
stocare electronic, care sa permita:

e colectarea datelor privind implementarea planului de afaceri pentru asigurarea
managementului financiar, monitorizarii, evaluarii, verificarii si auditului;

e efectuarea inregistrarilor necesare intocmirii registrelor contabile obligatorii (Registrul
jurnal, Cartea Mare, Registrul Inventar);

e listarea tuturor registrelor, jurnalelor, formularelor si situatiilor, la cererea
administratorului de minimis;



<

UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Antreprenoriat inovativ pentru studenti, in regiunea Sud Est, AntRES 2.0”, Cod SMIS: 140412

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

Axa prioritard 6 — Educatie si competente

POCU/829/6/13/Cresterea numarului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si non-universitar care isi gdsesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare/ cercetare/ inovare la un potential loc de munci, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI/13/Cresterea numarului absolventilor de
fnvatdmant tertiar universitar si non-universitar care si gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitdti de invatare/ cercetare/ inovare
la un potential loc de munca, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare
inteligenta conform SNCDI

Valoarea totald a finantdrii 9.685.782.64 lei

Beneficiar: Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati

Partener 1: Patronatul Tinerilor intreprinzitori din Regiunea de Sud Est (PTIR SE)

e inregistrarea, stocarea si prelucrarea automata in format electronic a datelor
inregistrate in contabilitate, in conformitate cu normele contabile aplicabile, controlul
si pastrarea acestora pe suporturi electronice.

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia sa detina documentele economico-
financiare relevante pentru proiect, pe suporturi de date acceptate, asigurdndu-se ca
versiunile pastrate respecta cerintele legale nationale, in vederea asigurarii managementului
financiar adecvat, monitorizarii, verificarii, auditului si evaluarii.

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia sa asigure conformitatea documentelor
contabile pastrate cu documentele originale.

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia ca documentele proprii inregistrate in
contabilitate sa fie identificate, verificabile si sa fie sustinute de acte si documente justificative
originale corespunzatoare.

Beneficiarul ajutorului de minimis se obliga sa tina evidenta tuturor documentelor
suport referitoare la implementarea proiectului, necesare garantarii unei piste de audit
corespunzatoare, referitoare la contract, timp de 5 ani de la data Tncetarii contractului de
subventie.

Potrivit Legii Contabilitatii nr. 82 / 1991, registrele contabile precum si documentele
contabile care stau la baza inregistrarilor se pastreaza 10 ani arhivate conform legii arhivelor.
Statele de plata ale salariatilor se arhiveaza separat si se pastreaza 50 de ani.

Potrivit Ordinului MFP nr. 1802/2014 referitor la aprobarea Reglementarile contabile
privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate este
obligatoriu pentru toate firmele din Romania realizarea unui Manual de politici contabile. in
situatia Tn care societatile nu respecta aceasta indatorire, atunci pot fi sanctionate cu amenda
conform legislatiei Tn vigoare.

Important: Politicile contabile reprezinta principiile, bazele, conventiile, regulile si
practicile specifice aplicate de o entitate la intocmirea si prezentarea situatiilor financiare

6
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anuale. Concret, politicile contabile nu pot fi unitare sau ,standardizate”, intrucat ele
trebuie sa fie adaptate specificului activitatii entitatilor.

n aplicarea reglementérilor contabile, entitatile trebuie s& dezvolte politici contabile
proprii care se aprobad de administratori. In cazul entitatilor care nu au administratori,
politicile contabile se aproba de persoanele care au obligatia gestionarii entitatii respective
(art. 5 din Ordinul MFP nr. 1.802/2014, cu modificarile si completarile ulterioare).

Conform Ghidului referitor la aplicarea reglementarilor contabile privind situatiile
financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate, publicat de MFP,
aceste politici trebuie sa fie elaborate avand in vedere specificul activitatii, de catre specialisti
in domeniul economic si tehnic, cunoscatori ai activitatii desfasurate si ai strategiei adoptate
de entitate. Totusi, regulile si tratamentele contabile adoptate prin politicile contabile trebuie
sa fie cele prevazute de reglementarile contabile.

Conform ghidului explicativ publicat de MFP, elementele care trebuie cuprinse in
politicile contabile se refera la:

e |dentificarea entitatii careia 1i sunt aplicabile politicile contabile, respectiv
denumirea societatii, adresa, numarul din registrul comertului, codul unic de Tnregistrare.
Avand Tn vedere ca politicile contabile sunt adaptate specificului activitatii (industrie,
constructii, comert, agricultura etc.), fapt care va determina dezvoltarea anumitor reguli
privind evaluarea si contabilizarea operatiunilor, este necesara prezentarea pe scurt a
activitatii entitatii, plecand de la actul constitutiv al acesteia. Necesitatea prezentarii este data
de faptul cd, desi politicile contabile reprezinta un document intern, acestea sunt
analizate/consultate de catre auditorii statutari, auditorii interni, organele cu atributii de
control in domeniul financiar-contabil, personalul din departamentele financiar-contabile etc.

in acelasi timp, in situatiile financiare anuale este prezentat un extras din politicile
contabile, astfel ca utilizatorii de informatii sa inteleaga semnificatia indicatorilor din bilant,
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contul de profit si pierdere si, dupa caz, situatia modificarilor capitalului propriu si situatia
fluxurilor de trezorerie.

Exemplu privind prezentarea societatii:

SC........ SRL, are sediul social in str. ........cccoevvevnnnn. , localitatea ................. ,CUIl ..
nr. de inregistrare la Registrul comerfului .......cccvvveeeiiiieeiiiiiiiiireeereeeee e, .

Societatea isi desfasoara activitatea la sediul central si la urmatoarele puncte de lucru:

1. Str.o....... 2, localitatea ............. ,CIF ... (se completeaza daca este cazul)
2. s
Societatea are ca obiect principal de activitate .........ccccvumiiiiiiiiie e,
COD CAEN .............. si urmatoarele obiecte secundare de activitate:
ACHIVITATE cooviiieiiee e COd CAEN ..evveveeeieiiecinnanns (se

completeaza daca este cazul)

ACHIVITATE coveei e COd CAEN ..ovveeeeeeeeeeennnnnns (se
completeaza daca este cazul)

ACHIVITATE coviiiiiie e Cod CAEN ..., (se
completeaza daca este cazul)

Societatea are un capital social in suma de ................ RON impartitin ....... parti sociale
a cate .... lei fiecare.

Asociatii societatii sunt:
DI/DNa ...coovvrrrene. care detine un procent de ....% din capitalul social

DI/DNa ..o, care detine un procent de ....% din capitalul social
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Societatea isi desfasoara activitate in domeniul
....................................................................... Si realizeaza operatiuni de
.................................................................................................. (se completeaza cu o prezentare
pe scurt a activitatii societatii).

e Trebuie precizat cadrul de reglementare n baza caruia au fost elaborate politicile
contabile (de exemplu: Prezentele politici contabile sunt elaborate in baza Reglementarilor
contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale
consolidate, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.802/2014, cu
modificarile si completarile ulterioare). Totodata, pentru ca politicile contabile sa fie
fundamentate in baza reglementarilor contabile aplicabile, este necesara precizarea punctului
din reglementarea contabila care se refera la problema respectiva.

e Manualul de politici contabile trebuie sa cuprinda o precizare referitoare la
conducerea contabilitatii in limba romana, chiar daca obligatia respectiva este cuprinsa si in
legislatia nationala.

e Este necesard mentionarea monedei in care este tinuta contabilitatea, respectiv leu
sau leu si valuta (pct. 7 alin. (1) si (2) din reglementarile contabile), in cazul tranzactiilor in
valuta.

e Prezentarea ariei politicilor contabile. De exemplu: Prezentele politici contabile
cuprind reguli de recunoastere, evaluare si prezentare in situatiile financiare anuale a
elementelor de bilant si cont de profit si pierdere, precum si reguli pentru conducerea
contabilitatii in societatea X.

e Precizarea faptului ca regulile si tratamentele contabile cuprinse in politicile
contabile trebuie sa respecte legislatia nationala in ansamblul sdu. in acest sens, asa cum se
mentioneaza si in reglementarile contabile, este necesara cunoasterea evolutiei legislatiei
contabile (OMFP 1802/2014 Reglementadri contabile privind situatiile financiare anuale
individuale si situatiile financiare anuale consolidate, pct. 575).

De exemplu: Prezentele politici contabile trebuie aplicate cu respectarea legislatiei, in
general, si a celei care reglementeaza aspecte financiar-contabile (ordine ale ministrului
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finantelor publice etc.), in mod special. O astfel de mentiune este necesara deoarece nu este
suficientd respectarea numai a reglementarii contabile. Pot fi prevederi in legislatie care
reglementeaza unele domenii de activitate si care pot conduce la inregistrari in contabilitate.

e Stabilirea modului de corectare a erorilor contabile. Corectarea erorilor contabile
se efectueaza astfel:

- erorile aferente exercitiului financiar curent se corecteaza pe seama contului de
profit si pierdere, prin stornarea operatiunilor eronate si inregistrarea corecta a operatiunilor.
in functie de posibilitatile oferite de programul informatic utilizat, se poate preciza dac3
stornarea se efectueaza prin inregistrarea operatiunilor initiale in rosu sau prin inregistrarea
inversa (pct. 69);

- erorile aferente exercitiului financiar precedent se corecteaza pe seama
rezultatului reportat sau a contului de profit si pierdere, in functie de semnificatia erorii
contabile. Tn acest caz se va stabili ce Tnseamn4 eroare semnificativa.

e Precizarea faptului ca politicile contabile aprobate respecta conceptele si principiile
cuprinse in reglementdrile contabile aplicabile. Tn m&sura in care se doreste prezentarea
tuturor conceptelor si a principiilor contabile, entitatea poate proceda in acest sens.

e Trebuie sa existe o procedurad de aplicare a manualului de politici contabile, de
eventuald actualizare a acestuia, ca si un control asupra modului de respectare a acestuia.

Aspectele cu caracter general mentionate mai sus reprezinta doar cateva din
elementele care ar trebui cuprinse in politicile contabile. in functie de necesitati, pot fi incluse
si alte prevederi care sa reglementeze activitatea financiar-contabila in entitate.

Politicile contabile trebuie aplicate in mod consecvent de la un exercitiu financiar la
altul avand in vedere necesitatea asigurarii comparabilitatii informatiilor prezentate in
situatiile financiare anuale.

Totodata, in anumite situatii, prevazute de reglementarile contabile, entitatile pot
proceda la modificarea politicilor contabile. Modificarea politicilor contabile este permisa
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doar daca este ceruta de lege sau are ca rezultat informatii mai relevante sau mai credibile
referitoare la operatiunile entitatii (pct. 64 alin. (1)).

Potrivit pct. 62 din reglementarile contabile, modificarile de politici contabile se pot
realiza:

- la initiativa entitatii, determinata de: o modificare exceptionalad intervenita in
situatia entitatii sau in contextul economico-financiar in care aceasta isi desfasoara activitatea
precum si in scopul obtinerii unor informatii credibile si mai relevante. Tn aceste situatii in care
entitatea din initiativd proprie decide modificarea politicilor contabile, este necesara
justificarea acestei modificari in notele explicative la situatiile financiare anuale.

- printr-o decizie a unei autoritdati competente si care se impune entitatii
(modificare de reglementare), caz in care modificarea nu trebuie justificata Tnh notele

explicative, ci doar mentionata in acestea.

5. Organizarea si conducerea contabilitatii

Fiecare intreprindere nou-infiintata este obligatad sa conduca contabilitatea financiara,
potrivit Legii contabilitatii nr. 82/1991 republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si
contabilitatea de gestiune conform prevederilor O.M.F.P. nr. 1.826/2003 pentru aprobarea
Precizarilor privind unele masuri referitoare la organizarea si conducerea contabilitatii de
gestiune.

Important: Raspunderea pentru organizarea si conducerea contabilitatii revine

administratorului.

in cadrul start-up-urilor finantate prin proiect, contabilitatea se organizeazd si se
conduce:

- fie intern, prin preluarea acestor atributii de unul dintre angajati conform fisei
postului;

11
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- fie extern, pe baza de contract de prestari de servicii in domeniul contabilitatii,
incheiat cu persoane fizice sau juridice, autorizate potrivit legii, membre ale Corpului
Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania.

Tnregistrarea in contabilitate a operatiilor se face utilizindu-se sistemele informatice
de prelucrare automata a datelor.

6. Evidentierea in contabilitate a finantarii nerambursabile sub forma de subventie

Subventiile sunt evidentiate in contabilitatea start-up-urilor conform prevederilor
OMFP nr. 1802/2014 Reglementari contabile privind situatiile financiare anuale individuale si

situatiile financiare anuale consolidate, cu modificarile si completarile ulterioare.

Specific subventiilor este faptul ca, datoritd caracterului lor nerambursabil, trebuie
recunoscute ca venituri in functie de natura lor. in conformitate cu principiul contabilitatii de
angajamente, subventiile se recunosc drept venituri ale perioadelor, pe masura acoperirii
cheltuielilor aferente pe care aceste subventii urmeaza sa le compenseze.

Potrivit pct. 392 din Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.802/2014 pentru
aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile
financiare anuale consolidate, cu modificarile si completarile ulterioare, in categoria
subventiilor se cuprind cele aferente:

e activelor, pentru acordarea carora principala conditie este ca entitatea beneficiara sa
cumpere, sa construiasca sau sa achizitioneze active imobilizate;

e veniturilor, care includ toate subventiile, altele decat cele pentru active.
n cadrul subventiilor se reflectd distinct:

e subventiile guvernamentale;
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e Tmprumuturile nerambursabile cu caracter de subventii;

e alte sume primite cu caracter de subventii.
Subventii pentru active

Subventiile pentru active, inclusiv cele nemonetare la valoarea justa, se inregistreaza
in contabilitate ca subventii pentru investitii (contul 475 ,Subventii pentru investitii”) si se
recunosc in bilant ca venit amanat. Acesta din urma se evidentiaza ca venit curent in contul
de profit si pierdere pe masura inregistrarii cheltuielilor cu amortizarea sau la casarea ori

cedarea activelor.

Fondurile nerambursabile se Tnregistreaza in contabilitate tot ca subventii (pentru
investitii sau acoperirea cheltuielilor).

in contabilitatea start-up-urilor finantate, subventiile se inregistreazd cu ajutorul
contului 445 ,Subventii®, astfel:

- Recunoasterea dreptului de incasare a subventiei la semnarea contractului de

finantare:
4451 = 4751
,Subventii guvernamentale” »Subventii guvernamentale pentru
investitii”

- Tncasarea subventiilor:

512 = 4451
,Conturi curente la banci “ ,Subventii guvernamentale”

- Primirea facturii de la furnizorul de imobilizari:

213X = 404
“Imobilizari corporale” ,Furnizori de imobilizari“

- Plata furnizorului:
404 = 5121

13
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,Furnizori de imobilizari“ ,conturi la banci in lei”

Pe masura amortizarii activului imobilizat se inregistreaza trecerea la venituri a
subventiei, cu valoarea subventiei, reprezentand partea de amortizare a bunului achizitionat
din imprumut nerambursabil:

4751 = 7584
»,Subventii guvernamentale pentru ,Venituri din subventii pentru
investitii” investitii”

- Inregistreaza amortizarii:

6811 = 2813
,Cheltuieli de exploatare privind ,2Amortizarea instalatiilor si mijloacelor
amortizarea imobilizarilor” de transport”

Cheltuielile aferente achizitionarii, producerii, construirii, asamblarii, instalarii sau
Tmbunatatirii mijloacelor fixe amortizabile se recupereaza din punct de vedere fiscal pe calea
amortizarii pe durata normala de functionare stabilita conform Catalogului privind clasificarea
si duratele normale de functionare a mijloacelor fixe, aprobat prin HG 2139/2004, publicat in
M.O. nr. 46 din 13 ianuarie 2005.

Suma primita drept subventie pentru investitii nu se inregistreaza la venituri n
momentul primirii ei. Trecerea la venituri a subventiei primite se face in luna/trimestrul in care
se Tnregistreaza primele cheltuieli cu amortizarea activelor date in functiune, conform

prevederilor Codului fiscal.
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Subventiile aferente veniturilor cuprind toate subventiile, altele decét cele pentru
active.

Subventiile aferente veniturilor cuprind toate subventiile, altele decat cele pentru
active. Aceste subventii sunt destinate pentru finantarea de cheltuieli.

Conform prevederilor din OMFP 1802/2014, pct. 398-399 subventiile se recunosc, pe
o baza sistematica, drept venituri ale perioadelor corespunzatoare cheltuielilor aferente pe
care aceste subventii urmeaza sa le compenseze.

n cazul in care intr-o perioadd se incaseaza subventii aferente unor cheltuieli care nu
au fost inca efectuate, subventiile primite nu reprezinta venituri ale acelei perioade curente.

Tnregistrari contabile:

- Recunoasterea dreptului de incasare a subventiei la semnarea contractului de
finantare:

4451 = 472
»Subventii guvernamentale” LVenituri inregistrate in avans”

- Tncasarea subventiei

5121 4451
“Conturi la banci in lei” »Subventii guvernamentale”

- Tnregistrarea facturilor de cheltuieli cu servicii la valoarea integrala din facturi:
62X = 401
,,Cheltuieli cu servicii terti” “Furnizori”
- Tnregistrarea facturilor de achizitii valori materiale (materii prime, materiale
consumabile) la valoarea integrala din facturi:

3XX = 401
Conturi de stocuri (materii “Furnizori”
prime sau materiale)

15
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- Consumul valorilor materiale (materii prime, maeriale consumabile) in activitatea de

exploater:
60X = 3XX
Cheltuieli cu materii prime sau Conturi de stocuri (materii
materiale prime sau materiale)

- Tnregistrarea cheltuielilor salariale

641 = 421
Cheltuieli cu salariile Personal - salarii datorate
personalului
646 = 436
Cheltuieli cu contributia Contributia asiguratorie pentru munca

asiguratorie de munca

- Retinerea contributiilor si impozitelor aferente salariilor
421 = %
Personal - salarii datorate 4315
Contributia de asigurari sociale
4316
Contributia de asigurari sociale de sanatate
444
Impozitul pe venituri de natura salariilor

- Plata furnizorilor

401 = 5121
“Furnizori” “Conturi la banci in lei”

- Plata salariilor nete

421 = 5121
Personal - salarii datorate “Conturi la banci in lei”

- Plata contributiilor si impozitelor afarente salariilor
4315 = 5121
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Contributia de asigurari sociale “Conturi la banci in lei”
4316 = 5121
Contributia de asigurari sociale “Conturi la banci in lei”
de sanatate
444 = 5121
Impozitul pe venituri de natura “Conturi la banci in lei”
salariilor
436 = 5121
Contributia asiguratorie pentru “Conturi la banci in lei”
munca

- Concomitent cu inregistrarea cheltuielilor se va relua suma pe venituri:

472 = 741X
LVenituri inregistrate in avans” “Venituri din subventii de
exploatare”

n cazul in care intr-o perioadd se incaseaza subventii aferente unor cheltuieli care au fost
efectuate din fonduri pe care firma le are ca urmare a creditarii acesteia de catre asociati,
subventiile primite reprezinta venituri ale acelei perioade curente si inregistrarile sunt:

- Tnregistrarea dreptului de a incasa subventia (la semnarea contractului):

4451 = 741X
»Subventii guvernamentale” “Venituri din subventii de
exploatare”

e Tnregistrarea creditarii firmei de citre asociati
- Prin banca:

5121 = 4551
,Conturi la banci in lei”
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“Actionari/asociati — conturi
curente”

- Tnregistrarea facturilor de cheltuieli cu servicii la valoarea integrald din facturi:
62X = 401
,,Cheltuieli cu servicii terti” “Furnizori”
- Tnregistrarea facturilor de achizitii valori materiale (materii prime, materiale
consumabile) la valoarea integrala din facturi:

3XX = 401
Conturi de stocuri (materii “Furnizori”
prime sau materiale)

- Plata furnizorilor:

401 = 5121
“Furnizori” “Conturi la banci in lei”

- Tncasarea subventiei:

5121 4451
“Conturi la banci in lei” ,Subventii guvernamentale”

- Rambursarea creditarii efectuate de catre asociati:

4551 = 5121
“Actionari/asociati — conturi ,conturi la banci in lei”
curente”
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inregistrarile de creditare/rambursarea creditdrii sunt valabile si in cazul in care se
achizitioneaza imobilizari anterior incasarii subventiei (restul de inregistrari de la pct. 6.1
ramanand neschimbate).

Important: Conform art. 53 (1) lit. d) din Codul fiscal, se prevede ca, baza impozabila
a impozitului pe veniturile microintreprinderilor o constituie veniturile din orice sursa, din
care se scad si veniturile din subventii.

Astfel, la calculul impozitului pe veniturile microintreprinderilor, nu se iau in
considerare veniturile din subventii.

Asadar pentru intreprinderile platitoare de impozit pe veniturile microintreprinderilor:
veniturile din subventii (conturile 741 si 7584) — nu intra in baza de impozitare (art. 53 din
codul fiscal, baza impozabila a impozitului pe veniturile microintreprinderilor o constituie
veniturile din orice sursa, din care se scad - veniturile din subventii).

n cazul in care intreprinderea nou infiintata depaseste plafonul de 1.000.000 euro cifra
de afaceri! atunci aceasta va trece in categoria platitorilor de impozit pe profit.

Pentru intreprinderile platitoare de impozit pe profit: subventiile trecute la venituri
(conturile 741 si 7584) sunt impozabile (nefiind prevazute la art. 23 Venituri neimpozabile din
Codul fiscal)

7. Solicitare cod special de tva in cazul achizitiilor intracomunitare

Firmele care nu sunt inregistrate in scop de TVA (adica nu sunt platitoare de TVA) si
fac achizitii de bunuri din state ale Uniunii Europene se pot afla intr-una dintre urmatoarele
situatii:

! De la 1.01.2023 plafonul de trecere in categoria platitorilor de impozit pe profit este 500.000 euro cifra de
afaceri
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1) cand achizitiile de bunuri realizate in decursul unui an nu depdsesc suma de 10.000
euro (calculate la cursul de la data aderarii la UE 34.000 lei) situatie cand se achita TVA-ul la
furnizor/furizori conform facturilor emise de acestia, TVA-ul face parte din cheltuial3;

2) cand achizitiile de bunuri realizate In decursul unui an depasesc suma de 10.000
euro, situatie In care se solicita administratiei fiscale competente “cod special de TVA”, se
achita TVA-ul statului roman iar furnizorului doar pretul bunului/bunurilor achizitionate;

Pentru situatiile mai sus mentionate se aplica prevederile art. 268(4), art. 276, art. 284,
art. 308, art. 317(1), art. 324(1), art. 325 si art. 326(1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal actualizat cu Legea 30/2019, normele metodologice de aplicare prin HG nr. 1/2016
actualizate cu HG 874/2018 precum si cu ordinele pentru aplicarea Codului fiscal emise pana
la 15 martie 2019.

3) in cazul in care achizitia este efectuata de la o persoana neinregistrata in scop de
TVA (mica intreprindere), achizitia intracomunitara este neimpozabila in Romania, indiferent
de plafon (conform art. 268(3) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal actualizat cu Legea
30/2019, normele metodologice de aplicare prin HG nr. 1/2016 actualizate cu HG 874/2018
precum si cu ordinele pentru aplicarea Codului fiscal emise pana la 15 martie 2019;

4) in cazul achizitiilor de servicii (locul prestarii acestora fiind in Romania) de la firme
din Uniunea Europeana trebuie solicitat cod special de TVA anterior facturarii serviciilor,
indiferent de valoarea acestora (deci nu se mai tine cont de plafonul de 10.000 euro), TVA-ul
se achita statului roman iar furnizorului doar pretul serviciului/serviciilor achizitionate.

Daca firmele sunt inregistrate in scop de TVA (adica din start se doreste a fi platitor de
TVA) sau la momentul atingerii plafonului de 300.000 lei la achizitia intracomunitara se
practica “taxarea inversa” (adica suntem in situatia operatiilor scutite de TVA).

Nota: in toate situatiile se solicita confirmarea existentei codului de TVA la firmele
furnizoare sau se verifica in aplicatia VIES (existenta pe site-ul ANAF).
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8. Evidentierea taxei pe valoarea adaugata in cazul beneficiarilor inregistrati in scop de
TVA

Tnregistrarea intreprinderilor nou infiintate in scop de TVA se poate realiza optional sau
obligatoriu.

Tnregistrarea in scopuri de TVA este optionald pentru intreprinderi cu cifra de afaceri
anuald inferioara plafonului de 300.000 RON (88.500 EUR la cursul de schimb de la data
aderarii) si obligatorie pentru intreprinderile care depasesc intr-un an calendaristic plafonul
de cifra de afaceri de 300.000 RON (88.500 EUR la cursul de schimb de |la data aderarii).

Important

Tn cazul intreprinderile nou infiintate in cadrul proiectului care devin plititoare de TVA in
perioada de implementare a planului de afacere este obligatorie informarea expertului
monitorizare afaceri.

in conformitate cu prevederile art. 69 alin. (3) lit. c¢) din Regulamentul (UE)
nr.1303/2013 si Ordinului MFE/MFP nr. 698/1425/2016, taxa pe valoarea adaugata aferenta
achizitiilor finantate din fonduri europene este eligibila doar daca este nedeductibild potrivit
legii.

Taxa pe valoarea adaugata aferenta achizitiilor finantate din subventie, este eligibila in
cadrul proiectului pentru intreprinderile beneficiare care nu sunt inregistrate Tn scop de TVA.

Intreprinderile beneficiare care au devenit platitoare de TVA nu isi pot exercita dreptul
de deducere al TVA, iar TVA din facturile de achizitii, finantate din subventie este
nedeductibila, asa cum este reglementata in legislatia Tn domeniu si reprezinta o componenta
a costului de achizitie.

Administratorul schemei de minimis, Universitatea Dunarea de Jos Galati — Prin
expertul monitorizare afaceri, pentru a se asigura ca beneficiarii de minimis nu au exercitat
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dreptul de deducere a TVA, pe parcursul perioadei de implementare a proiectului sau de
sustenabilitate a proiectului, Tn cazul achizitiilor finantate din subventie va solicita urmatoarele
documente:

- Balante de verificare lunare
- Registrele jurnal

- Jurnalul de cumparari

- Deconturi de TVA (D300)

- Declaratii informatie (D394)

Tratament contabil si fiscal privind TVA aferenta achizitiilor de bunuri si servicii
finantate din fonduri nerambursabile presupune includerea taxei in costul de achizitie.

Se va urmari aplicarea urmatorului tratament contabil si fiscal

- Achizitia imobilizari corporale , conform facturii
% = 404
213X
4426
- Includerea taxei pe valoarea adaugatad in costul de achizitie al imobilizarii (cu

anularea TVA deductibile inregistrate anterior in baza facturii )
213X = 4426

- Achizitie de stocuri, conform facturii

% = 401
30X
4426

- Includerea taxei pe valoarea adaugata in costul de achizitie al stocurilor (cu

anularea TVA deductibile inregistrate in baza facturii )
30X = 4426
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- Achizitie de servicii (utilitati, chirii, etc) , conform facturii

% = 401
6XX
4426

- Includerea taxei pe valoarea addugata in costul de achizitie/tariful serviciilor (cu
anularea TVA deductibile inregistrate in baza facturii )
BXX = 4426

In jurnalul de cumparari, taxa pe valoarea adaugata aferentd achizitiei va aparea ca
taxa nedeductibild fiscal, iar in decontul de TVA, se va reflecta ca diferentd intre TVA
deductibila (rd.31) si TVA de dedus (rd.36). TVA de dedus va fi mai mica decat TVA deductibila,
diferenta fiind taxa nedeductibila.

Tn ipoteza in care beneficiarul doreste si isi exercite dreptul de deducere al TVA
pentru achizitiile finantate din proiect, TVA devine neeligibila in proiect.

Acest lucru va duce la modificarea contractului de subventie prin act aditional.
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PROCEDURA DE ANGAJARE
A RESURSELOR UMANE IN INTREPRINDERE

iNFIINTAREA LOCURILOR DE MUNCA ASUMATE PRIN PROIECT
Pentru infiintarea locurilor de munca asumate prin proiect si angajarea resurselor
umane ale intreprinderii, PROCEDURA DE ANGAJARE prevede derularea urmatoarelor etape:

Infiintarea unui post/ vacantarea unuia existent

La infiintarea unui post sau la vacantarea unuia deja existent ANTREPRENORUL este
obligat s3 informeze AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA (AJOFM)
din judetul unde este inregistrata firma despre locurile de munca vacante, in termen DE 5
ZILE LUCRATOARE de la vacantarea acestora.

Locurile de munca vacante sunt considerate locurile de munca devenite disponibile ca
urmare a incetarii raporturilor de munca, precum si locurile de munca nou create.

Neindeplinirea acestei obligatii atrage posibilitatea obligarii angajatorului la plata unei
amenzi contraventionale de pana la 5.000 lei.

Se INTERZICE infiintarea de posturi ce contin conditii discriminatorii precum, criterii
de rasa, nationalitate, origine etnica, limba, religie, sex, opinie, apartenenta politica, culoare
politica sau de origine sociala.

Informarea AJOFM (Anexa 1A - Procedura de Angajare a personalului) se realizeaza in
scris sau prin intermediul mijloacelor de comunicare (e-mail/fax) sau informatice si trebuie sa
cuprinda:

e denumirea profesiilor/posturilor;
e codul ocupatiilor;
e numarul locurilor de munca libere;



e cerintele fata de candidat (vechimea in munca in domeniul respectiv, studiile
solicitate);

e salariul propus;

e alte conditii.

Fiecare beneficiar de ajutor de minimis din cadrul proiectului ”Antreprenoriat inovativ
pentru studenti, in regiunea Sud Est, AntRES 2.0”, Cod SMIS: 140412” este obligat la crearea
unui numar minim de locuri de munca, conform planului de afaceri declarat castigator, ce vor
fi mentinute cu minim acelasi conditii (durata muncii, salarizare etc) pe toata perioada
obligatorie de mentinere a locurilor de munca conform obligatiilor din contractul de
subventie.

Beneficiarul va respecta prevederile planului de afaceri si va infiinta numarul de locuri
de munca declarate in proiect, cu cel putin normele si nivelul salarial specificat in PA/Bugetul
selectat in cadrul concursului de selectie PA) .

Tn situatia in care un loc de munci (dintre cele prevazute initial in planul de afacere,)
devine vacant, administratorul intreprinderii se obliga, ca in MAXIM 3 ZILE DE LA
VACANTARE sa demareze procedura de angajare descrisa in cadrul prezentei proceduri.

Recomandam beneficiarilor ca, in acest sens, sa insereze ih Contractele Individuale de
Munca clauze specifice privind rezilierea/demisia, pentru a se specifica o perioada minima de
15 zile de preaviz, care va permite Intreprinderii sa deruleze in timp util selectia unui alt
ocupant pentru postul vacantat.

CONCURSUL DE ANGAJARE

Prin organizarea concursului de angajare se urmareste a se identifica resursa umana
cea mai pregatita sa ocupe posturile vacante in cadrul intreprinderilor nou create. In vederea
asigurarii transparentei si conditiilor egale, antreprenorul publica un anunt de concurs pe site-
urile de profil impreuna cu cerintele de ocupare, daca nu identifica un angajat potrivit in baza
de date proprie; de asemenea, anuntul de angajare poate fi publicat si pe site-ul firmei.

Concursul de angajare poate imbraca forma unei selectii de dosare personale ale
candidatilor (CV, scrisoare de intentie etc) sau se poate organiza sub forma unui concurs cu
proba scrisa/ proba practica/ interviu.

Se vor solicita toate documentele necesare pentru angajare de la persoana care se
angajeazad, conform legislatiei in vigoare.

Pentru antreprenorii care au prevazut in planul de afaceri selectat, persoanele ce vor
ocupa anumite pozitii, pentru care s-au oferit prin CV-uri informatii complete privind studiile,
experienta etc, se va proceda la angajarea acestor persoane fara a mai fi nevoie de
organizarea unui concurs. In cazul inlocuirii unei persoane, cerinta este ca persoana noua sa
detina abilitatile si cunostintele necesare prestarii sarcinilor din fisa postului.

COMUNICAREA DE OCUPARE A POSTULUI VACANT CATRE AJOFM

In urma organizarii concursului si selectarii noului angajat, antreprenorul are obligatia
de a comunica catre AJOFM (ANEXA 1B - Procedura de Angajare a personalului) ocuparea unui
loc de munca vacant in termen de 1 zi de la data ocuparii acestuia, doar daca angajeaza
someri.



REALIZAREA DOSARULUI PERSONAL AL ANGAJATULUI

In vederea realizarii dosarului personal (angajatorul avand obligatia de a intocmi
dosarul personal al fiecarui angajat, de a-l pastra in bune conditii la sediu in arhiva
intreprinderii, precum si de a-l prezenta inspectorilor de munca) se va solicita noului angajat
urmatoarele documente:

e C(Cartea de identitate;

e Certificatul de casatorie (dupa caz);

e Acte doveditoare ale persoanelor aflate in intretinere — pentru functia de baza;

e Declaratie in care mentioneaza unde este functia de baza pentru persoanele care
mai detin un contract de munca (daca este cazul)

e Adeverinta de la angajatorul precedent din care sa rezulte numarul de zile de
concediu medical si salariul realizat in ultimele 6 luni (va fi necesara la calculul
indemnizatiei de concediu medical in primele 6 luni de la angajare)

e Curriculum vitae;

e Adeverinta medicala — clinic sanatos;

e Fisa de instructaj — SSM si PSI;

e Adeverinta de medicina muncii;

e Recomandari de la ultimul loc de munca (optional)

e Acte de studii (diplome de studii liceale, postliceale, universitare, postuniversitare,
doctorat, scoli de arte si meserii etc), certificate de calificare necesare pentru
exercitarea profesiei;

CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA (CIM) SI FISA POSTULUI / INREGISTRAREA CIM
IN REVISAL

Infiintarea, completarea si transmiterea Registrului General de Evident3 a Salariatilor
(REGES). Acesta este un registru electronic care se infiinteaza si se tine de catre fiecare
angajator in parte si se transmite la inspectoratul teritorial de munca (ITM), pe masura ce se
incheie contracte individuale de munca sau se opereaza modificari asupra lor.

Angajatorul redacteaza Fisa postului si CIM, 1 exemplar din fiecare se depune la
dosarul personal si 1 exemplar se inmaneaza angajatului care semneaza de primire. Totodata,
se semneaza acordul privind protectia datelor cu caracter personal din care un exemplar se
da angajatului si un exemplar se pastreaza la dosarul personal

Tnregistrarea in REVISAL (Registrul general de evident3 a salariatilor) pentru primul
angajat se realizeaza astfel:

e se transmite catre ITM prin prezentarea la sediul acestora cu fisierul salvat pe un
suport extern, moment in care se solicita si o parola (in baza unei cereri si a copiilor
actelor firmei) pentru a putea realiza ulterior modificari ale contractelor de munca.
Aceasta se face anterior (cu cel putin o zi) inceperii muncii de noul angajat.

e se intocmeste o dispozitie interna prin care se desemneaza persoana din cadrul
firmei responsabila cu inregistrarea si transmiterea REVISAL.

La INCETAREA CIM angajatorul trebuie sa elibereze salariatului urmatoarele

documente:

e adeverinta care sa ateste activitatea desfasurata de acesta, durata activitatii,
salariul, vechimea in munca si in specialitate;



e extras din Revisal;
e adeverinta cu concediile medicale si veniturile realizate;
e decizie de incetare a contractului de munca/ acordul partilor etc;

Tncetarea contractului individual de munc (atat cel pe perioada nedeterminata cat si,
fnainte de termen, in cazul celui pe perioada determinatd) se face conform conditiilor
prevazute de art. 55-77 din Codul Muncii.

PONTAJ / FISA DE PONTAJ

Angajatorul ARE OBLIGATIA de a tine la sediul firmei evidenta orelor lucrate de
angajati. Aceasta se va realiza prin completarea de fise de pontaj, condica de prezenta, care
trebuie sa contina: ora de sosire, ora de plecare si pauzele. In cazul telemuncii/munca de la
domiciliu, trebuie respectate prevederile legale incidente cu privire la raportarea timpului de
lucru si a sarcinilor executate prin mijloace de comunicare utilizand TIC.

ATENTIE: pentru telemunca este necesar sa respectati prevederile legale specifice,
inclusiv in ce priveste clauzele Contractelor Individuale de Munca.

INSTRUCTAJ SANATATE SI SECURITATE IN MUNCA (SSM)

Angajatorul ARE OBLIGATIA sa asigure securitatea si sandtatea in munca conform
dispozitiilor Codului muncii (Legea 53/2003, republicata) si a Legii 319/2006 — a sanatatii si
securitatii Tn munca cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru aceasta se apeleaza la firme specializate pentru intocmirea dosarului de
evaluare a riscurilor si pentru efectuarea instructajului angajatilor (la angajare si periodic —
evidentiat in fisele de protectia muncii si pentru situatii de urgenta).

e Dosarul personal al salariatului va cuprinde urmatoarele documente:

e Cererea prin care persoana in cauza solicita angajarea pe o anumita functie

e Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal — semnat si datat

e Copiaactelor care atesta identitatea potrivit legii (C.l., certificat de nastere si, dupa
caz, certificatul de casatorie)

e Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor sau care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice, daca este cazul.

e Adeverinta care sa ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor

e Cazier judiciar valabil la data depunerii documentului la dosar

e Adeverinta medicald care sa ateste ca starea de sanatate este corespunzatoare

e Curriculum vitae

e Fisa de aptitudine obtinuta de la medicul de medicina muncii

PROTECTIA DATELOR - GDPR

Tn aceastd etap3d, angajatorul trebuie si aib3 in vedere respectarea legislatiei in
vigoare privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Regulamentul general privind protectia datelor (denumit in continuare ,,GDPR” sau
,Regulament GDPR”) a devenit lege in Romania Tncepand cu 25 mai 2018. Pentru



nerespectarea cerintelor de protectie, sanctiunile pot ajunge pana la 4% din cifra de afaceri
sau 20.000.000 euro. Investigatia unei organizatii romane se face de Autoritatea de
supraveghere din Romania.

Regulamentul GDPR are in centrul sau un element primordial: persoana fizica. Datele
persoanei fizice trebuie protejate prin masuri adecvate.

Regulamentul GDPR introduce un principiu important: responsabilitatea.

Pe scurt, responsabilitatea inseamna ca operatorul de date este singurul responsabil
de a implementa masurile adecvate pentru protectia datelor cu caracter personal si ca poate
demonstra ca aceste masuri au fost implementate. Cu alte cuvinte, nu este suficient sa fie
protejate datele cu caracter personal, ci trebuie si sd se documenteze aceste procese prin
politici si proceduri adecvate, precum registre, analize, acorduri cu partenerii comerciali,
consimtaminte documentate, informari catre persoane.

GDPR introduce sase principii care trebuie respectate de catre orice Organizatie care
prelucreaza date asa cum sunt ele descrise pe scurt mai jos:

Legalitate, echitate si transparenta — se prelucreaza datele legal si corect fata de
persoana vizata si i se explica de ce se prelucreaza intr-un limbaj pe care il poate intelege, fara
jargon juridic.

Limitarea scopului —nu se folosesc datele in altd maniera decat aceea prezentata
persoanei fizice;

Minimizarea datelor — nu se vor prelucra mai multe date decat sunt necesare;

Exactitate — se pastreaza datele actualizate;

Integritate si confidentialitate — se protejeaza datele prin masuri adecvate;

Responsabilitate —se documenteaza procesele si este necesarda demonstrarea
faptului ca se respecta principiile de mai sus.

Toate operatiunile asupra datelor trebuie sa fie legale, adica sa se bazeze pe cel putin
unul dintre temeiurile de mai jos:

e Consimtamantul — persoana si-a dat in mod valabil consimtamantul;

e Contractul — exista un contract sau urmeaza sa se incheie un contract;

e Obligatia legala — exista o obligatie legal3;

e Interesul vital — se protejeaza viata sau sanatatea persoanei;

e Interesul public;

e Interesul legitim —atata timp cat nu intra in conflict cu interesul persoanei fizice;

Consimtamantul persoanei trebuie sa indeplineasca o serie de conditii, printre care sa
fie cert siinformat. Persoana trebuie sa iti dea consimtamantul printr-o actiune reala, precum
bifarea unei casute, o semnatura, un DA categoric inregistrat.

Consimtamantul trebuie s3 fie insotit de o NOTA DE INFORMARE prin care persoana
sa afle pentru ce anume isi da consimtamantul.

Va trebui sa se poata demonstra ca firma a obtinut consimtamantul valabil si sa i se
permitd persoanei sa isi retraga in orice moment consimtamantul la fel de simplu cum I-a dat,
dar nu neaparat prin aceeasi actiune.


https://legalup.ro/kit-gdpr/

ALTE ASPECTE

Certificatul medical/Examenul medical pentru angajare — clinic sanatos este
obligatoriu la angajarea in munca — si se va efectua la medicul de medicina muncii cu care
angajatorul are contract sau la o clinica de specialitate aleasa de viitorul angajat.

ANGAJATORUL fintocmeste DOSARUL MEDICAL AL SALARIATULUI. Acesta se
completeaza de angajator cu datele viitorului salariat si cu riscurile postului si i se inmaneaza
acestuia pentru a se prezenta la medicul de medicind a muncii.

Medicul de medicina a muncii stabileste ce investigatii medicale se fac (in functie de
post) si apoi completeaza Fisa de aptitudini cu apt/inapt pentru postul respectiv. Dosarul
medical ramane la medicul de medicina muncii, iar un exemplar din Fisa de aptitudine merge
la angajator si se ataseaza dosarului de personal al salariatului.

in cazul in care persoana ce urmeazd si se angajeze nu corespunde din punct de
vedere medical, aceasta va fi consiliata in alegerea altui loc de munca.

Cazierul judiciar — necesar numai pentru anumite posturi, precum: Gestionari,
consilieri juridici, medici dentisti, farmacisti etc. Emiterea cazierului judiciar si includerea
acestuia la dosarul personal se produce numai in anumite conditii. Acestea trebuie cunoscute
de ambele parti semnatare ale contractului (salariat si angajator). Nu toate functiile necesita
prezentarea acestui act si nici toate activitatile nu obliga angajatorul sa ii ceara salariatului
prezentarea cazierului judiciar. Tocmai de aceea, trebuie vazut care sunt aceste functii pentru
care se solicita documentul amintit mai sus si in ce conditii este astfel obligatorie includerea
acestuia la dosarul personal al unui salariat.

Procedura de angajare descrisa in prezenta Metodologie are caracter orientativ,
fiecare Beneficiar al ajutorului de minimis avand obligatia de a se informa cu privire la
obligatiile sale, conform legislatiei in vigoare si a aplica respectivele cerinte legislative.


http://legislatiamuncii.manager.ro/a/19157/ce-trebuie-sa-stie-orice-angajat-inca-de-la-primul-sau-loc-de-munca.html

ANEXA 1A

A. Date de identificare si contact ale angajatorului:

A.1. Date de identificare ale angajatorului:

1. Denumirea/Numele .....c.cooiiiiiiiiiiiiiiici e
2. Codul unic de INregistrare ........ccovvveveieivnennnnnns
3. Codul CAEN ..t

4. Forma de proprietate .. .
5. Forma de organizare ..........cocvveininiiininninininen,

6. Marime (NUMAar de personal) ....ocovevvrveviieiinennnnnns
7. Adresa sediu ...cooviiiiiiiiiiiii

A.2, Date de contact ale angajatorului:

1. Adresa de contact ....ccocevviiiiiiiiiiii s

2. Persoana de contact
3. Telefon/Fax
4, E-mail o
B. Date privind locurile de munca vacante

SITUATIA privind locurile de munca vacante

Nr.

Oferta Localitat Dura Dura Salar Alt | Valabilita Modul de Observ
crt. valabila ea si ta Perioada ta iul e tea solutiona atii
Organizarea uceniciei la locul de Numar locuri demunca si judetul inca contractulu mun de av ofertei rea *10)
Ocupatia pentru in care Conditii minime de ocupare drari isaua cii inca an ofertei
munca *3) vacante
cetaten se afla iin raportului *6) drar taj *9)
i locul mun de serviciu e e
Uniunii vacant ca *7) *8
Denu Vacant ca Nou Europe Vechime Studii Alte *5) Da | Data )
Denum Cod mirea Codu urmare a creat ne in conditii ta sfars
Denum Cod COR irea COR call_f_lc 1 incetarii (DA/N domeniu 4) inc it
: arii o raporturilor u) ep
irea (6caracter ocupat (6cara califi
P care e de munca ut
*1) e) *2) iei ctere) carii d
*3a) *3b) seva | 43q) sau de
obtine serviciu
*3c)
1.
2.
3.
4.
Director general sau alta persoana autorizata,
Data situatiei*11): ...cocvcvcriririririrrarara .
(zz/1l/aa)




*1) Se completeaza denumirea ocupatiei corespunzatoare locului de munca vacant. in situatia in care ocuparea locului de munca vacant se realizeaza prin incheierea unui contract de ucenicie in conditiile legii,
denumirea ocupatiei este, conform COR, "ucenic".

*2) Se completeaza codul COR corespunzator denumirii ocupatiei locului de munca prevazute la pct. 1).

*3) Se completeaza in situatia in care se organizeaza ucenicie la locul de munca. (Ocuparea locului de munca vacant se realizeaza prin incheierea unui contract de ucenicie, in conditiile legii).

*3a) Se completeaza denumirea ocupatiei pentru care se organizeaza ucenicia la locul de munca.

*3b) Se completeaza codul COR corespunzator denumirii ocupatiei pentru care se organizeaza ucenicia la locul de munca prevazuta la subpct. 3a). Denumirea calificarii care se va obtine.

*3c) Se completeaza denumirea calificarii care se va obtine in urma formarii prin ucenicie la locul de munca.

*3d) Se completeaza codul corespunzator calificarii care se va obtine in urma formarii prin ucenicie la locul de munca prevazuta la subpct. 3a). Pana la intrarea in vigoare a Registrului national al calificdrilor din
Romania, se are in vedere Ordinul ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei si al ministrului educatiei, cercetarii si tineretului nr. 35/3.112/2004 pentru aprobarea Nomenclatorului calificarilor pentru care se pot
organiza programe finalizate cu certificate de calificare, cu modificarile si completarile ulterioare.

*4) Se completeazi alte conditii pentru ocuparea locului de muncé vacant. In situatia in care ocuparea locului de muncd vacant se realizeazi prin incheierea unui contract de ucenicie in conditiile legii, se completeazs
toate conditiile speciale de acces la formare profesionala prin ucenicie, prevazute la art. 7 alin. (1) lit. b)-d) din Legea nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de muncd, republicatd, inclusiv conditiile de acces la formare
profesionald prin ucenicie la locul de munca, pentru nivelul de calificare pentru care se organizeaza ucenicia, conform prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 129/2000, republicata.

*5) Se completeaza: nedeterminata sau determinata ............. luni. In situatia unui contract de ucenicie, se completeaza durata contractului de ucenicie, in functie de nivelul de calificare, duratd stabilitd conform
Legii nr. 279/2005, republicata.

*6) Se completeazd dupd cum urmeaza:

cod: N/.....ore/zi - in situatia in care este cu program normal de lucru (norma intreagd);

cod: P/..... ore/zi - in situatia in care este cu program partial de lucru de ....... ore/zi.

*7) Se completeazad salariul de incadrare corespunzdtor postului. Se completeaza cu titlu informativ in vederea informarii solicitantilor (brut/lunar).

*8) Se completeaza alte avantaje materiale sau financiare. Se completeaza cu titlu informativ in vederea informarii solicitantilor (de exemplu: cazare, transport, costuri cu mutarea, masa).

*9) Se completeazd modul de solicitare a postului (de exemplu: scrisoare si CV, telefon, preselectie din partea AJOFM/AMOFM).

*10) Se va mentiona daca a mai fost sau nu comunicat la agentia pentru ocuparea fortei de munca judeteana sau a municipiului Bucuresti (cod D pentru cele comunicate si neocupate, cod N pentru cele care nu au
mai fost comunicate).

*11) Se completeaza data calendaristicd in care situatia a fost completatd de angajator.




ANEXA 1B

COMUNICARE privind ocuparea locurilor de munca declarate vacante

A. Date de identificare ale angajatorului:
Denumirea/Numele. ...........

Codul CAEN ....coovevvverrreneeenn.
Forma de proprietate ..

FANo [ =TT T

LooNDUTE®WDN R

. Telefon/FaX ..o
10. E-Mail e

Codul unic de inregistrare ........cccceeeeuveeeenneen.

Forma de organizare ........ccccceeeeveecveeveenenen.
Marime (numar de personal) ......cccceeeveevivennen.

Persoana de contact ........cccceeeveveieiiieneinnnnnnn.

B. Date privind ocuparea locurilor de munca declarate vacante

) Localitatea si judetul Situatia privind locurile de munca Pozitia locului de munca e )
o ti Numarul de locuri de . L Data la care a fost A A . ) . Data ocuparii locului
Cupatia N X in care se afla locul i vacante in care a fost comunicat ocupat in situatia prin .
muncd comunicate . X comunicat vacant . de munca
Nr.crt. de muncd comunicat N vacant locul de muncid ocupat (data care acesta a fost .
vacante care au fost locul de munca i L. R . X comunicat vacant
vacant care a fost situatiei completate de angajator in comunicat vacant (de
Denumirea Cod COR (6 caractere) ocupate ocupat (zz/1l/aa) . (zz/l/aa)
ocupat formularul respectiv) (zz/11/aa) exemplu 1, 2 etc.)
1.
2.
3.
4.
5.

Data situatiei*1): ...cccviciicricrinnn e

(zz/1l/aa)

Director general sau alta persoana autorizata,




